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DZIAŁ I. INSTRUKCJA DLA WYKONAWCY 

ROZDZIAŁ I 

NAZWA I ADRES ZAMAWIAJĄCEGO 

Centrum Kształcenia Ustawicznego im. Pokolenia Kolumbów 
Ul. Jakubowskiego10 
09-402 Płock 
Tel. 24 364 78 50 faks 24 364 78 51 
REGON 610169400    NIP 774 23 51 603 
e-mail: kierownik@cku.pl 
godziny pracy: poniedziałek- piątek – 8.00-15.00. 
 

ROZDZIAŁ II 

TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 

Zamówienie zostanie udzielone w trybie przetargu nieograniczonego. Wartość zamówienia nie 

przekracza równowartości  kwoty określonej w przepisach wydanych na podstawie art.  11 ust. 8 

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku – Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity - Dz. U z 2013 r., 

poz. 907 ze zm.) zwanej dalej „ustawą”. 

ROZDZIAŁ III 

INFORMACJE OGÓLNE 

1. Zgodnie z art. 39 ustawy Zamawiający zaprasza do składania ofert w trybie przetargu 

nieograniczonego na: Zakup wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU w Płocku 

w ramach projektu „Nowy zawód-Nowa praca”. 

2. Wykonawca poniesie wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty. Zaleca się, aby 

Wykonawca zdobył wszelkie informacje, które mogą być konieczne do prawidłowego przygotowania 

oferty. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwości złożenia ofert częściowych. Wykonawca może złożyć ofertę na 

dowolną ilość spośród wskazanych części. 

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości złożenia ofert wariantowych. 

5. Rozliczenia między zamawiającym, a wykonawcą prowadzone będą w PLN. 

6. Zamawiający nie przewiduje udzielania zaliczek na poczet wykonania zamówienia. 

7. Zamawiający dopuszcza możliwość zatrudnienia podwykonawców. Wykonawca w ofercie wskazuje 

część zamówienia, której wykonanie powierzy podwykonawcom. 

8.Wykonawcy mogą wspólnie ubiegać się o udzielenie zamówienia. W takim przypadku wykonawcy 

ustanawiają pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego albo do reprezentowania w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamówienia 
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publicznego. Jeżeli oferta Wykonawców, o których mowa wyżej została wybrana Zamawiający będzie 

żądał przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego umowy regulującej współpracę tych 

Wykonawców. 

9. Postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego jest jawne. 

Protokół wraz z załącznikami jest jawny. Załączniki do protokołu udostępnia się po dokonaniu wyboru 

najkorzystniejszej oferty lub unieważnieniu postępowania, z tym że oferty udostępnia się od chwili ich 

otwarcia. 

Nie ujawnia się informacji stanowiących tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów 

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jeżeli wykonawca, nie później niż w terminie składania ofert, 

zastrzegł, że nie mogą one być udostępnione /zastrzeżenie należy dołączyć do oferty/. 

Wykonawca nie może zastrzec informacji, o których mowa w art. 86 ust.4 ustawy – Prawo zamówień 

publicznych. 

ROZDZIAŁ IV 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiotem zamówienia jest dostawa wyposażenia pięciu  pracowni zajęć praktycznych na 

potrzeby CKU w Płocku w ramach projektu Nowy zawód-Nowa praca. 

 2. Wspólny Słownik Zamówień CPV:  

Część  1: 33.00.00.00-0 Urządzenia medyczne, farmaceutyki i produkty do pielęgnacji ciała 

Część 2: 30.19.54.00-6 Tablice do wycierania na sucho lub akcesoria 

Część 3: 39.70.00.00-9 Sprzęt gospodarstwa domowego 

Część 4: 38.50.00.00-8 Przyrządy do pomiaru 

Część 5: 33.70.00.00-7 Produkty do pielęgnacji ciała 

3. Szczegółowy opis zamówienia zawiera Dział II. 

 

ROZDZIAŁ V 

TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA 

Termin wykonania zamówienia:  do dnia 15.11.2013r. 

 

ROZDZIAŁ VI 

WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIENIA 

TYCH WARUNKÓW 

1. Warunki udziału w postępowaniu. 

1.1.O zamówienie publiczne mogą ubiegać się Wykonawcy spełniający warunki, o których mowa w art. 

22 ust.1 ustawy tj. dotyczące: 
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1) posiadania uprawnień do wykonywania określonej działalności lub czynności jeżeli przepisy prawa 

nakładają obowiązek ich posiadania; 

2) posiadania wiedzy i doświadczenia; 

3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania 

zamówienia; 

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej. 

1.2.Wykonawca jest zobowiązany wykazać brak podstaw do wykluczenia z powodu niespełnienia 

warunków, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy. 

2. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie niniejszego zamówienia muszą wykazać, że: 

a) warunek określony w pkt 1.1. musi spełniać co najmniej jeden z Partnerów składających ofertę 

wspólną, 

b) warunek określony w pkt 1.2 musi spełniać samodzielnie każdy z Partnerów składających ofertę 

wspólną. 

ROZDZIAŁ VII 

WYKAZ OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW, JAKIE MUSZĄ BYĆ DOŁĄCZONE DO OFERTY 

1. Oświadczenia i dokumenty wykazujące spełnianie warunków udziału w postępowaniu 

1) Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu - w trybie art. 22 ust. 1 

ustawy – Załącznik nr 2. 

2) 3)  

2. Oświadczenia i dokumenty wykazujące brak podstaw do wykluczenia z postępowania: 

1) Oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia - w trybie art. 24 ust. 1 ustawy – 

Załącznik nr 3. 

2) Aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności 

gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania 

braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 

miesięcy przed upływem składania ofert. 

3) Jeżeli Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

zamiast dokumentów, o których mowa w ppkt 2) składa dokument lub dokumenty wystawione w 

kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że nie otwarto 

jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości – dokument wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 

upływem terminu składania ofert. 

3. Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej Wykonawca wraz z ofertą 

składa listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 
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lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331, ze zmianami) albo 

informację o tym, że nie należy do grupy kapitałowej - Załącznik nr 4. 

4. Inne dokumenty 

1) Formularz oferty - Załącznik nr 1, 

2) Pełnomocnictwo osoby lub osób podpisujących ofertę - jeżeli uprawnienie do podpisu nie wynika 

bezpośrednio z załączonych dokumentów. 

3) W przypadku złożenia oferty wspólnej – pełnomocnictwo udzielone liderowi /patrz Rozdział III pkt 8. 

5. Udział innych podmiotów w realizacji zamówienia. 

1) Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach 

zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, 

niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji 

zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do 

realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych 

podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy 

wykonywaniu zamówienia. 

2) Jeżeli wykonawca, wykazując spełnianie warunków, o których mowa w art. 22 ust 1 ustawy, polega 

na zasobach innych podmiotów na zasadach określonych w ppkt 1 zamawiający w celu oceny, czy 

wykonawca będzie dysponował zasobami innych podmiotów w stopniu niezbędnym dla należytego 

wykonania zamówienia oraz oceny, czy stosunek łączący wykonawcę z tymi podmiotami gwarantuje 

rzeczywisty dostęp do ich zasobów żąda dokumentów dotyczących : 

- zakresu dostępnych wykonawcy zasobów innego podmiotu, 

- sposobu wykorzystania zasobów innego podmiotu, przez wykonawcę, przy wykonywaniu  

zamówienia, 

- charakteru stosunku, jaki będzie łączył wykonawcę z innym podmiotem, 

– zakresu i okresu udziału innego podmiotu przy wykonywaniu zamówienia. 

6. Oferta wspólna 

1)W przypadku złożenia oferty wspólnej przedsiębiorcy występujący wspólnie muszą upoważnić 

jednego spośród siebie jako przedstawiciela pozostałych – lidera do zaciągania i rozporządzania 

prawem w sprawach związanych z przedmiotem postępowania, a jego upoważnienie musi być 

udokumentowane pełnomocnictwem podpisanym przez pozostałych przedsiębiorców lub ich 

uprawnionych przedstawicieli. 

2) Oferta przedstawiona przez dwóch lub więcej partnerów wchodzących w skład konsorcjum lub 

spółki cywilnej musi być przedstawiona jako jedna oferta, od jednego wykonawcy i spełniać 

następujące wymagania: 
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a) oświadczenie wykonawcy potwierdzające spełnianie warunków wskazanych w art. 22 ust. 1 pkt 1- 4 

ustawy składają wszyscy partnerzy podpisując się na jednym formularzu lub pełnomocnik (lider) 

w imieniu wszystkich; w nagłówku oświadczenia należy wpisać nazwę wykonawcy tj. konsorcjum, 

spółki cywilnej itp. 

b) oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia w trybie art. 24. ust. 1 ustawy oraz 

dokument z Rozdziału VII pkt 3 składa każdy z wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie 

zamówienia lub pełnomocnik umocowany do składania oświadczeń wiedzy w imieniu każdego 

z wykonawców osobno. 

c) każdy z Partnerów musi oddzielnie złożyć dokumenty wymienione w Rozdziale VII pkt 2.2). 

7. Forma dokumentów 

1) Oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu w trybie art. 22 ust. 1 

składane jest w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie. 

2) Pełnomocnictwo składane jest w oryginale lub kopii poświadczonej notarialnie. 

3) Zobowiązanie podmiotów trzecich do oddania do dyspozycji wykonawcy niezbędnych zasobów na 

okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia składane jest w oryginale lub kopii 

poświadczonej notarialnie. 

4) Lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 

16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. U. Nr 50, poz. 331, ze zm.) lub informacja 

/oświadczenie/ o tym, że nie należy do grupy kapitałowej składane są w oryginale lub kopii 

poświadczonej notarialnie. 

4) Pozostałe oświadczenia i dokumenty składane są w formie oryginału lub kopii poświadczonej za 

zgodność z oryginałem przez wykonawcę 

5) Dokumenty sporządzone w języku obcym składane są wraz z tłumaczeniem na język polski. 

6) Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu 

wyłącznie wtedy, gdy złożona przez Wykonawcę kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi 

wątpliwości co do jej prawdziwości. 

 

ROZDZIAŁ VIII 

INFORMACJE O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z 

WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW 

1. Zgodnie z art. 27 ustawy oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający 

i Wykonawcy przekazują pisemnie, faksem lub drogą elektroniczną. Zapytania do SIWZ mogą być 

złożone wyłącznie w formie pisemnej lub faksem. Zamawiający nie dopuszcza składania zapytań do 

SIWZ w formie elektronicznej. 
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Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz 

informacje faksem lub drogą elektroniczną, każda ze stron na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza 

fakt ich otrzymania. 

2. Dla złożenia oferty wraz z załącznikami, w tym oświadczeń i dokumentów potwierdzających 

spełnianie warunków udziału w postępowaniu, dla zmiany lub wycofania oferty oraz oświadczeń 

i dokumentów składanych w odpowiedzi na wezwanie, o którym mowa w art. 26 ust. 3 ustawy 

zastrzeżona jest forma pisemna. 

3. Wykonawca może zwrócić się do zamawiającego o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych 

Warunków Zamówienia. Zamawiający jest zobowiązany udzielić wyjaśnień niezwłocznie, jednak nie 

później niż na 2 dni przed upływem terminu składania ofert – pod warunkiem, że wniosek 

 o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia wpłynął do Zamawiającego nie 

później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert. 

4. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia wpłynie 

po upływie terminu składania wniosku, o którym mowa w pkt 2 lub dotyczy udzielonych wyjaśnień, 

zamawiający może udzielić wyjaśnień albo pozostawić wniosek bez rozpoznania. 

5. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosku, o którym 

mowa w pkt 3. 

6. Treść zapytań wraz z wyjaśnieniami Zamawiający przekaże Wykonawcom, którym przekazał 

Specyfikację Istotnych Warunków Zamówienia, bez ujawniania źródła zapytania oraz zamieści je na 

stronie internetowej www.bip.zjo.lo.pl 

7. W uzasadnionych przypadkach Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert 

zmienić treść Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia. Dokonaną zmianę specyfikacji 

zamawiający przekaże niezwłocznie wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ oraz zamieści 

ją na stronie internetowej www.bip.zjo.lo.pl 

8. Jeżeli w wyniku zmiany treści specyfikacji istotnych warunków zamówienia nieprowadzącej do 

zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu jest niezbędny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w 

ofertach, zamawiający przedłuża termin składania ofert i informuje o tym wykonawców, którym 

przekazano specyfikację istotnych warunków zamówienia, oraz na 

stronie internetowej www.bip.zjo.lo.pl 

9. Nie przewiduje się zebrania Wykonawców. 

10.Osobą uprawnioną do porozumiewania się z Wykonawcami jest: 

Paulina Kraśniewska tel:  24 364-78-50 lub 366-11-36 

11. Wszelką korespondencję dotyczącą prowadzonego postępowania należy kierować na adres 

Zamawiającego: 
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Centrum Kształcenia Ustawicznego im. Pokolenia Kolumbów 

ul. Jakubowskiego 10  

09-400 Płock 

Faks.: 24 364 78 51 

ROZDZIAŁ IX 

WADIUM 

Zamawiający w niniejszym postępowaniu przetargowym nie wymaga wniesienia wadium. 

 

ROZDZIAŁ X 

TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ 

1. Termin związania ofertą wynosi 30 dni. 

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania ofert. 

3. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą, 

z tym że Zamawiający może tylko raz, co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania ofertą, 

zwrócić się do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie 

dłuższy jednak niż 60 dni. 

ROZDZIAŁ XI 

OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERTY 

1. Wykonawcy przedstawiają ofertę zgodnie z treścią Formularza oferty – załącznika nr 1 do SIWZ. 

Treść oferty musi odpowiadać treści SIWZ. 

2. Wykonawca ma prawo złożyć jedną ofertę. Jeżeli wykonawca przedłoży więcej niż jedną ofertę, 

wówczas wszystkie jego oferty zostaną odrzucone na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 1 ustawy. 

3. Oferta powinna być napisana w języku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub inną trwałą 

i czytelną techniką oraz podpisana przez osobę/y upoważnioną/e do reprezentowania firmy na 

zewnątrz i zaciągania zobowiązań w wysokości odpowiadającej cenie oferty. 

4. Wszystkie strony oferty powinny być parafowane przez osobę/y podpisującą/e ofertę i kolejno 

ponumerowane , począwszy od numeru 1 na pierwszej stronie oferty. 

5. Kartki oferty powinny być połączone w sposób uniemożliwiający dekompletację. 

6. Wszystkie miejsca, w których Wykonawca naniósł zmiany w tekście oferty muszą być parafowane 

przez osobę/y podpisującą/e ofertę. 

7. Ofertę należy umieścić w dwóch kopertach. Koperta zewnętrzna powinna być zaadresowana na 

Zamawiającego oraz powinna posiadać oznaczenia: 
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Oferta na: 

Dostawę wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU w Płocku 

 w ramach projektu Nowy zawód- Nowa praca. 

Nie otwierać przed dniem  30.10.2013 roku godz. 10.00 

Koperta wewnętrzna oprócz opisu jw. winna zawierać nazwę i adres Wykonawcy, aby Zamawiający 

mógł ją odesłać w przypadku stwierdzenia jej opóźnienia. 

8. Wykonawca, przed upływem terminu składania ofert, może zmienić lub wycofać ofertę, pod 

warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu. 

Powiadomienie o złożeniu zmian lub wycofaniu musi być przygotowane wg takich samych zasad jak 

składana oferta tj. w dwóch kopertach (zewnętrzna i wewnętrzna) odpowiednio oznakowanych 

z dopiskiem „ZMIANA” lub „WYCOFANIE”. 

9. Forma dokumentów – zgodnie z Rozdziałem VII pkt 7. 

10.W przypadku, gdy informacje zawarte w ofercie stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu 

przepisów ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do których Wykonawca zastrzega, że nie 

mogą być udostępniane innym uczestnikom postępowania, muszą być oznaczone klauzulą: “Informacje 

stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust 4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. 

o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. Z 2003r. Nr 153 poz.1503)” i dołączone do oferty. 

Informacje, o których mowa, winny być oddzielnie i trwale spięte. 

 

ROZDZIAŁ XII 

MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA I OTWARCIA OFERT 

1. Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego:  Centrum Kształcenia Ustawicznego, 09-400 Płock, 

ul. Jakubowskiego 10  – Sekretariat – pokój nr 5, II piętro,  do dnia 30. 10.2013 roku do godz. 09:45. 

2. Otwarcie ofert nastąpi w dniu 30.10.2013 roku o godz. 10.00 w siedzibie Zamawiającego. 

3. Zamawiający dokona jawnego otwarcia ofert. W przypadku nieobecności wykonawcy przy 

otwieraniu ofert, Zamawiający prześle Wykonawcy informacje z otwarcia ofert na jego wniosek. 

4. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający poda kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na 

sfinansowanie zamówienia. 

5. Podczas otwarcia ofert Zamawiający poda nazwy (firmy) oraz adresy wykonawców, a także 

informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia, zawartych w ofertach. 

6. Koperty oznaczone „WYCOFANIE” zostaną otwarte i odczytane w pierwszej kolejności. Koperty 

wewnętrzne nie będą otwierane. 
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ROZDZIAŁ XIII 

OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERTY 

1. Cena ofertowa jest ceną ryczałtową wyrażoną w zł brutto za 1 godzinę. 

2. Cena określona przez Wykonawcę w ofercie nie podlega zmianie, z wyjątkiem odpowiednich 

zapisów w umowie. 

3. Cena ofertowa musi uwzględniać wskaźnik inflacji. 

4. Cena ofertowa musi uwzględniać opłaty wszystkich świadczeń. 

6. Cena określona przez wykonawcę powinna uwzględniać opusty, jakie Wykonawca oferuje. 

7. Cena powinna być przedstawiona do dwóch miejsc po przecinku. 

 

ROZDZIAŁ XIV 

KRYTERIA OCENY OFERT 

1. Przy wyborze oferty zamawiający będzie się kierował kryterium cena. 

2. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta z najniższą ceną. 

 

ROZDZIAŁ XV 

INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY 

 W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO 

1. Zamawiający zawrze z Wykonawcą umowę w sprawie zamówienia publicznego, z zastrzeżeniem art. 

183 ustawy, w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przesłania zawiadomienia o wyborze 

najkorzystniejszej oferty, jeżeli zawiadomienie to zostanie przesłane w sposób określony w art. 27 ust. 

2 ustawy (faksem , e-mailem) albo nie krótszym niż 10 dni - jeżeli zawiadomienie to zostanie przesłane 

w inny sposób. 

2. Zamawiający może zawrzeć umowę przed upływem terminów, o których mowa w pkt 1, jeżeli: 

- w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego została złożona tylko jedna oferta, 

– w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego nie odrzucono żadnej oferty oraz nie 

wykluczono żadnego wykonawcy. 

3. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca zawarł z nim umowę na warunkach określonych we wzorze 

umowy – Dział III. 

4. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania w umowie zmian w niej przewidzianych. 

5. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana, uchyla się od zawarcia umowy w sprawie 

zamówienia publicznego lub nie wnosi wymaganego zabezpieczenia należytego wykonania umowy, 

Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania 

ich ponownego badania i oceny. 
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6. Jeżeli została wybrana oferta Wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie, Zamawiający 

będzie żądał przed zawarciem umowy w sprawie zamówienia publicznego, umowy regulującej 

współpracę tych Wykonawców. 

ROZDZIAŁ XVI 

WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA 

 NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY 

Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy. 

 

ROZDZIAŁ XVII 

POUCZENIA O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSŁUGUJĄCYCH WYKONAWCY W TOKU 

POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA 

W niniejszym postępowaniu przetargowym o udzielenie zamówienia publicznego przysługują środki 

ochrony prawnej określone w Dziale VI ustawy Prawo zamówień publicznych. 

 

ROZDZIAŁ XVIII 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszej specyfikacji mają zastosowanie przepisy ustawy 

z dnia 29 stycznia 2004 Prawo zamówień publicznych. 

 

ROZDZIAŁ XIX 

SPIS ZAŁĄCZNIKÓW 

Załącznik nr 1 – Formularz oferty. 

Załącznik nr 2 – Oświadczenie Wykonawcy w trybie art. 22 ust. 1 ustawy. 

Załącznik nr 3 – Oświadczenie Wykonawcy w trybie art. 24 ust. 1 ustawy. 

Załącznik nr 4 – Informacja o tym, że wykonawca nie należy do grupy kapitałowej. 

Załącznik nr 5 - Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia. 

 

 

ZATWIERDZAM: …………………………………….. 
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DZIAŁ II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

Przedmiotem zamówienia jest dostawa wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU 
w Płocku w ramach projektu „Nowy zawód-Nowa praca” współfinansowanego ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Priorytet IX Rozwój wykształcenia 
i kompetencji w regionach, Działanie 9.6 Upowszechnianie uczenia się dorosłych, Poddziałanie 9.6.1 
Upowszechnienie kształcenia osób dorosłych w formach szkolnych. 
 
TŁO ZAMÓWIENIA 
Charakterystyka Projektu: 
Cel projektu – Celem głównym Projektu jest zwiększenie uczestnictwa w kształceniu ustawicznym 100 
osób dorosłych z subregionu płockiego poprzez wprowadzenie trzech nowych, zgodnych z potrzebami 
rynku pracy kierunków szkół policealnych w Centrum Kształcenia Ustawicznego w Płocku. 
 
Grupa docelowa: Projekt skierowany jest do 100 osób (90 kobiet i 10 mężczyzn)w wieku 25-64 lata z 
wykształceniem minimum średnim, zgłaszających z własnej inicjatywy chęć kształcenia formalnego 
(podnoszenia, uzupełnienia kwalifikacji), zamieszkałych na terenie subregionu płockiego. Osobami 
objętymi wsparciem będą m.in. osoby bezrobotne, które najczęściej napotykają na barierę finansową 
uniemożliwiającą zdobycie kwalifikacji, osoby pracujące z niskimi kwalifikacjami zawodowymi, 
niedostosowanymi do potrzeb rynku pracy, osoby nieaktywne zawodowo z uwagi na opiekę nad 
dziećmi lub osobami zależnymi. 
 
Okres realizacji projektu: 01.07.2013r. -30.06.2015r. 
 
Wszystkie zdjęcia i nazwy własne użyte na potrzeby opisu przedmiotu zamówienia mają jedynie 
charakter informacyjny i poglądowy. Wykonawca może zaoferować sprzęt o parametrach nie gorszych 
niż opisany.  
 
 

Część 1. Wyposa żenie pracowni zaj ęć opieku ńczych i higienicznych  
Szacunkowa wartość zamówienia netto: 13.617,89 PLN 

 
1. Profesjonalny zestaw instruktora fantomy plus de fibrylator treningowy –ilo ść: 1 komplet  

 
Kompletny zestaw treningowy  składający się z 4 fantomów pozwalających na realistyczną i higieniczną 
naukę:  

• 2 fantomów BRAD,  
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• 1 fantomu 3-letniego dziecka,  
• 1 niemowlęcia 
• oraz defibrylatora treningowego AED (LifeLine),  
• paczki 10 indywidualnych masek twarzowych dorosłego, dziecka i niemowlęcia,  
• opakowanie 24 szt. wymiennych dróg oddechowych dorosłego, dziecka i niemowlęcia,  
• 100 szt. maseczek do resuscytacji usta-usta. 

  
 

2. Fantom piel ęgnacyjny – 1 sztuka  
Typu: SIMPLE SUSIE podstawowy fantom pielęgnacyjny, żeński, naturalnej wielkości. 
NIE POSIADA ZBIORNIKÓW WEWNĘTRZNYCH i nie ma wymiennych organów płciowych. 
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Umożliwia ćwiczenie 
 Wyjmowana szczęka. Oczy w oczodołach umożliwiające podawanie leków, usuwanie ciał obcych, 
irygację. Peruka pozwalająca na pielęgnację włosów, mycie, układanie. Miejsca iniekcji domięśniowych 
i podskórnych – lewe ramię.  Iniekcje domięśniowe – pośladek. Bandażowanie palców rąk i nóg, palce 
tak, jak u człowieka są rozdzielone. Symulowanie wewnętrznego przepłukiwania. Wszystkie połączenia 
stawów są wytrzymałe i pozwalają na anatomiczne ruchy. Powierzchnia jest gładka i nieprzepuszczalna 
dla wody, olei i mazideł. Fantom wykonany ze specjalnego wysokiej jakości materiału odpornego na 
zużywanie i wodoodpornego. Bez szwów na powierzchniach. 
Waga ok. 15,5 kg 
 
3. Aparat do mierzenia ci śnienia – 10 sztuk 
Elektroniczne i zegarowe aparaty do mierzenia ciśnienia 
Ciśnieniomierz zegarowy typu: Boso Classic Privat 2-w-1 ze stetoskopem   

   
Opis  
Ekskluzywny, zaawansowany technicznie i trwały ciśnieniomierz zegarowy do użytku domowego 
z systemem koncentrycznych przewodów. Ze stetoskopem. Odporny na urazy mechaniczne 
i nadmierny wzrost ciśnienia.  
Aparat przeznaczony jest do samodzielnej kontroli ciśnienia tętniczego krwi przez pacjenta w domu 
tradycyjną metodą osłuchową z wykorzystaniem stetoskopu (przeczytaj: Technika pomiaru ciśnienia 
krwi metodą osłuchową). 
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Manualny pomiar ciśnienia krwi polegający na wysłuchiwaniu tonów Korotkowa pozwala na dużo 
dokładniejsze określenie wartości ciśnienia skurczowego/rozkurczowego w porównaniu z aparatami 
automatycznymi (elektronicznymi) i z powodzeniem może być wykonywany samodzielnie przez 
pacjenta w domu. 
 
Cechy charakterystyczne: 

• Specjalny zawór powietrza zapewnia regulację z najwyższą precyzją. 
• Tarcza ok. 60 mm średnicy  
• Manometr aneroidowy odporny na wstrząsy  
• Nierdzewny mechanizm pomiarowy zabezpieczony przed nadmiernym wzrostem ciśnienia  
• Maksymalny błąd pomiaru +/- 3 mm Hg  
• Stetoskop jest zintegrowany z mankietem  
• Praktyczna klamra mankietu (D-ring) ułatwia samodzielne założenie mankietu na rzep jedną 

ręką  
• Mankiet nie zawiera lateksu.  
• W zestawie pokrowiec 

 
Rozmiar mankietu ok.22-32 cm
Gwarancja 36 miesięcy 
 
4. Stetoskop- 10 sztuk 
 

    
 
Opis  
Stetoskop typu: Deluxe Series Neonatal Dual Head Stethoscope CK-S607P 
Stetoskop neonatalny wyposażony w płynącą membranę, która dostosowuje się do osłuchu wysokich 
lub niskich częstotliwości w zależności od siły nacisku na nią. Głowica stetoskopu jest dwustronna. Do 
osłuchiwania wybiera się lejek lub membranę, trzymając głowicę jedną ręką i obracając drugą. Krawędź 
głowicy wyposażona jest w ciepłe obwódki. Lira została przygotowane w 2 kolekcjach kolorystycznych - 
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szczególnie modnej w tym roku tonacji transparentnej - kolor liry z grupy: 23-32 są półprzeźroczyste - 
oraz klasycznej - kolory z grupy: 01-22 są w pełni kryjące.  
 
Parametry: 
 

• główne zastosowanie - badanie pediatryczne, neonatalne  
• materiał głowicy - stal nierdzewna  
• rodzaj głowicy – podwójna  
• długość przewodu (drenu) – ok.74 cm  
• rodzaj przewodu (drenu) – pojedynczy  
• średnica membrany – ok. 24 mm  
• średnica lejka – ok. 15 mm  
• rodzaj oliwek - miękkie, samouszczelniające oliwki  
• waga –ok. 105g  
• gwarancja - 24 miesiące  
• zapasowa membrana – tak 

5. Termometry – 10 sztuk  

TERMOMETR wielofunkcyjny, bezdotykowy, na podczerwień, typu: MICROLIFE NC100  
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Termometr przeznaczony jest do regularnych pomiarów temperatury ludzkiego ciała. Może być 
używany przez osoby w każdym wieku.  
Specyfikacja: 

• Typ termometru na podczerwień   
• Czas pomiaru 1s  
• Rozdzielczość pomiaru (0,1 st. C)  
• Zakres pomiaru temperatury 0 do 100 (st.C)  
• Dokładność pomiaru (w zakresie 32 - 42 st.C): 0,2 (st.C)  
• Pamięć min. pomiarów  
• Wodoszczelny NIE  
• waga ok. 56g (bez baterii)  
• wymiary ok. 150 x 40 x 39 mm  
• zasilanie  baterie  
• Wyłączanie automatyczne TAK  
• gwarancja 24 miesiące  

 
 

Część 2.Wyposa żenie pracowni zaj ęć terapeutycznych 
Szacunkowa wartość zamówienia netto 8.617,89 PLN 

 

2.1.Tablica moderacyjna - suchościeralna- 2 sztuki 
Zastosowanie: 
idealna do zstosowań w klasie, o wysokiej jakości wykonania. 
 

• Powierzchnia suchościeralno-magnetyczna ceramiczna o wumiarach 120x90 cm lub większa.  
• Tył tablicy wzmocniony blachą ocynkowaną.  
• Rama z profilu aluminiowego lakierowana w kolorze popielatym (połysk).   
• W zestawie z tablicą:  

 komplet markerów: 4 mazaki w kolorach: czerwonym, zielonym, niebieskim i czarnym, długość linii 
pisania: 120 m.,  
holder na markery ,  
czyścik magnetyczny  o trwałej i estetycznej obudowie, z wymiennymi wkładami filcowymi mocowanymi 
„na rzep”. Wbudowany magnes pozwala łatwo przytwierdzić czyścik w dowolnym miejscu tablicy, dzięki 
czemu jest on zawsze w zasięgu ręki.  
magnesy (12 szt. x 25 mm)  w kolorach białym, szarym, grafitowym, czarnym. Powierzchnia 
magnesu zabezpieczona lakierem.  

• - dodatkowe wymienne plastikowe narożniki w 5 kolorach: grafit,szary, niebieski, zielony, 
czerwony   

• W komplecie elementy mocujące.  
• Gwarancja: dwa lata na produkt, dożywotnia na powierzchnię  
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2.2 Sprzęt do ergoterapii: 
 

a) Zestaw podstawowy Willy'ego/ Wieża ze świata liczb Willy'ego 0 – 10 
 

 
 
Drewniane płytki oznaczone są kropkami w kolorze czerwonym, żółtym, zielonym i niebieskim. Można je 
nałożyć na drewniane kołki, bądź na drewnianą listwę z rowkiem - mogą więc pełnić rolę liczbowych 
kart memory. Zawartość: listwy 70 cm, 11 kołeczków w 11 długościach, 55 krążków (4 x 4 x 2 cm), 11 
chorągiewek. 
 

 

b) Liczbowa droga Willy'ego 0-20 (21 płytek liczbowych) 
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Liczbowa droga Willy'ego w 2 wersjach Antypoślizgowe płytki liczbowe są tak duże ,że bez problemu 
mogą na nich stanąć ,bądź też po nich skakać nawet 2 osoby jednocześnie. Są one oznaczone cyframi 
od 0 do 10 lub od 0 do 20.Cyfry 0,5,10,15,20 wyróżnione są na kolorowo dla lepszej orientacji. Materiał: 
bardzo wytrzymała, niezniszczalna plandeka (używana w samochodach ciężarowych) 
 

c) MANUFIT - Wielofunkcyjny system terapeutyczny 
 
Wielofunkcyjny system. Bez użycia dodatkowych narzędzi z elementów można zbudować różne 
przyrządy: drzewo z kółkami lub drzewo z drążkiem, podłokietnik oraz deskę do PS (pronacja i 
supinacja). Wszystkie przyrządy można dopasować do indywidualnych potrzeb pacjentów i aktualnych 
celów terapeutycznych. Ustawienie przyrządów na stole terapeutycznym o regulowanej wysokości 
umożliwia dodatkowo pracę rąk na różnej wysokości, np. nad głową. Manufit składa się z następujących 
elementów: 5 falistych listw, 1 listwa podstawy, 1 drążek, 2 drzewa, 2 łuki, 20 kółek, 1 podłokietnik, 1 
deseczka, 1 miękka nakładka na podłokietnik, 1 deska do PS, 1 drążek do PS, 21 kołków do drążka. 
Elementy wraz z instrukcją dostarczane są w praktycznej torbie. Wymiary dla porównania: najdłuższa 
falista listwa: 100 cm, lista podstawy: dł. 113 x szer. 12 cm, drzewo: szer. 12 x wys. 110 cm, kółko śr. 6 
cm, podłokietnik: dł. 36 x szer. 15 cm, kołki: 6,5 cm długości, śr. 1 cm. Wielofunkcyjny system 
przyrządów do ćwiczeń w terapii motoryczno-funkcjonalnej kończyn górnych należy stosować 
pod kierownictwem wykwalifikowanego personelu. 
 

 

d) Trening percepcji  - Perzi Board –  sprzęt do ergoterapii / pracownia zajęć 
terapeutycznych  

Liczne materiały o wielostronnym zastosowaniu, służące do przywracania, wspomagania i zachowania 
motoryki rąk, zdolności percepcji wizualnej oraz osiągnięć poznawczych jak również rozumienia liczb i 
ilości, kształtów i kolorów, określeń położenia w przestrzeni i pozycji. Na podstawki można nasadzać 
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walce, stożki lub kołki w różnych rozmiarach. Można ich używać osobno lub ułożyć z nich dużą 
podstawkę o rozmiarach 86,4 x 86,4 cm. Małe magnesy po bokach utrzymują podstawki razem. 
Elementy o różnych kształtach można nakładać na podstawki lub stosować w kreatywny sposób. 
Pomysły zastosowania zawiera załączona instrukcja. Materiał: drewno, częściowo kolorowo 
lakierowane. Zawartość: 9 podstawek (28,8 x 28,8 cm), 24 stożki (śr. 3,5 cm, dł. 18 cm), 24 walce (śr. 
3,5 cm, dł. 20 cm), 12 walców (śr. 3,5 cm, dł. 5 cm), 36 walców (śr. 2 cm, dł. 10 cm), 50 walców (śr. 1 
cm, dł. 20 cm), 120 walców (śr. 0,8 cm, dł. 5 cm; po 30 czerwonych, żółtych, zielonych, niebieskich), 30 
kołków ze stali szlachetnej (śr. 0,4 cm, dł. 3 cm), asortyment gumy w różnych kolorach i grubościach, 4 
sznurki do przewlekania po 3 m (czerwony, żółty, zielony i niebieski), 1 kostka do gry (3 x 3 x 3 cm), 4 
nakładki (28 x 28 cm, czerwona, żółta, zielona i niebieska), asortyment z gumy (po 4 czerwone, 
niebieskie, żółte i zielone), klocki do nakładania w czterech kolorach: 80 kul (po 20 z koloru); 40 
krążków śr. 6 cm i 40 krążków śr. 4 cm (po 10 z koloru); po 40 trójkątów, kwadratów i sześcianów (po 
10 z koloru), 1 instrukcja z propozycjami gry. Drobne elementy są zapakowane w lniane woreczki. 

e) Quisensi - kolekcja gier wspierająca percepcję zmysłową 

Ta wielowariantowa kolekcja gier pobudza wrażenia zmysłowe i uaktywnia zmysły dotyku, wzroku, 
słuchu, węchu i smaku. Rodzaj kart aktywności i materiałów w grze można dostosować do wieku 
graczy, ich liczby oraz planowanej treści nauczania i celów rozwojowych. Również stopień trudności 
zadań i czas gry można dopasować do umiejętności i wieku graczy. Instrukcja gry zawiera zasady gry, 
zadania i propozycje gier. Zawartość: 99 kart aktywności, 9 par kształtów z drewna, 12 blaszanych 
puszek z zakręcanymi pokrywkami, 12 walców (5 par z różnymi materiałami, 2 drewniane), 1 
opakowanie szklanych kulek, 10 drewnianych krążków, 1 chusteczka, 2 duże, 5 średnich, 10 małych 
woreczków, po 10 czerwonych, żółtych i niebieskich patyczków, 1 pionek, 1 klepsydra, 2 kostki do gry, 1 
instrukcja. Dla 1 lub więcej graczy w wieku od 3 lat. Ponad 200 części. 

Kolekcja gier stanowiących pomoc dla terapeutów, pedagogów, wychowawców w rozwijaniu zmysłów 
ich podopiecznych. W zakresie rozwijania pól percepcji gry dostarczają bodźców dla zmysłu dotyku, 
wzroku, słuchu, smaku i zapachu. Dobór kart zadań i materiałów zależy od wieku graczy lub wieku 
rozwojowego, lub stopnia niepełnosprawności intelektualnej dzieci i młodzieży, ich liczby, 
wyznaczonego celu rozwojowego, treści nauczania i metody nauczania oraz czasu trwania gry. 
Materiały można uzupełniać przedmiotami codziennego użytku. 

Zróżnicowane zadania – od łatwych do trudnych – stopniują wymagania i mogą być wprowadzane 
etapami, pozwalając także oceniać wyniki nauki. Różnorodne zadania dla poszczególnych pól percepcji 
oraz czas gry i jej reguły można łatwo dopasować do umiejętności i możliwości poszczególnych graczy 
lub grupy. W grze można skoncentrować się na rozwoju jednego pola percepcji lub połączyć kilka pól ze 
sobą. Do Quisensi dołączamy szczegółowe instrukcje gier, objaśnienia symboli oraz rozwiązania 

ZMYSŁ DOTYKU: Rozpoznawanie struktury/ materiału przez dotyk (6 kart) Odczuwanie temperatury (6 
kart) Rozpoznawanie form, poznawanie przez dotyk (8 kart) Rozróżnianie ciężaru (8 kart) 
Rozpoznawanie ilości przez dotyk (4 karty) 

ZMYSŁ WĘCHU: Rozpoznawanie, rozróżnianie i nazywanie zapachów, przyporządkowywanie (9 kart)  
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ZMYSŁ SMAKU: Rozpoznawanie, rozróżnianie i nazywanie smaków, przyporządkowywanie (9 kart)  

ZMYSŁ SŁUCHU: Rozpoznawanie , przypominanie, przyporządkowywanie (6 kart) 

 

ZMYSŁ WZROKU: Rozpoznawanie i tworzenie figur zgodnie z 2-wymiarowym obrazkiem (5 kart) 
Przyporządkowywanie figur do odpowiedniej podstawy (5 kart) Rozróżnianie, rozpoznawanie i 
przyporządkowywanie figur do odpowiedniej podstawy (5 kart) Analizowanie, syntetyzowanie figur, 
tworzenie zgodnie z 2-wymiarowym obrazkiem (5 kart) Analizowanie, syntetyzowanie, ustawianie figur 
na odpowiedniej postawie (5 kart) Rozpoznawanie stałości figury, tworzenie zgodnie z rysunkiem (5 
kart) Rozpoznawanie, nazywanie i przyporządkowywanie kolorów, układanie wzorów z kolorów, analiza 
i synteza kolorów, pamięć wzrokowa (5 kart) Liczenie i jednoczesne określanie ilości (4 karty) 

 

 
 
 

 
2.3 Przybory do zajęć plastyczno-technicznych, sprzęt do gier i zabaw: 
 
Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, materiał, wielkość, kolor…. itp) 
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1 Zestaw ekonomiczny typu 
Moje Bambino– 
podstawowe materiały 
plastyczne – komplet 

Farby, kredki, bloki, kolorowy papier, plastelina, tektura falista, 
bibuła, ołówki, kleje, folie piankowe 

 

2 

 

 

 

 

Zestaw witraży – typu 
Moje Bambino 

 

Wypełnianie kolorowym papierem – różne rozmiary  

24 szt 20x30 

24 szt 15x15 

24 szt 20x15 

24 szt. 20x25 

3 Kółka do orgiami – 
zestaw mix koła typu 
Moje Bambino 

Różne wielkości o śr 200 150 120 100 80  

4 Kwadraty do orgiami – 
zestaw mix kwadraty- 
typu Moje Bambino 

Różnie wielkości 20 15 12 10 8 6  

5 Dziurkacze ozdobne  typu 
Moje Bambino 

Metal różne kształty wycinane - ozdobne 

6 Nożyczki – typu Moje 
Bambino 

Metal i plastik średnia wielkość 10 szt 

7.  Pędzle- typu Moje 
Bambino 

Włosie i drewno – różne wielkości 10 szt 

8. Szablony do wycinania- 
typu Moje Bambino 

Plastik – różne wzory – 7 szt. 

9. Stemple – typu Moje 
Bambino 

Zestaw – 2 szt. guma plus drewno (stemplowanie , kolorowanie) 

10. Dekorowanie –typu Moje 
Bambino 

Działania twórcze – oczka mix kolorowe – plastikowe  

11. Teatrzyk – typu Moje 
Bambino 

Kreatywna zabawa ( figurki do pomalowania, ruchome i 
scenograficzne, farby plakatowe, gumka)  
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12.  Duże krosno- typu Moje 
Bambino 

Rama wraz grzybkiem do tworzenia biżuterii  

13. Mulina – typu Moje 
Bambino 

Mix kolorów 30 szt. 

14. Masa plastyczna- typu 
Moje Bambino 

Mix kolorów 

15. Foremki- typu Moje 
Bambino 

Foremki kształtu owoce zwierzęta używane do zabawy z 
papierem i plasteliną – 2 szt. 

16. Chusta typu moje 
Bambino 

Zabawa kolorami - materiał 

17. Tunel zyg zag-typu Moje 
Bambino 

Materiałowa kolorowa rura  

18.  Zestaw gimnastyczny- 
typu Moje Bambino 

Elementy do gimnastyki – hula hop, palki, tworzenie konstrukcji  

19. Woreczki z grochem- 
typu Moje Bambino 

Materiał plus groch 4 szt. w zestawie 

20. Wstążki gimnastyczne- 
typu Moje Bambino 

Materiał 4 szt w zestawie 

21. Piłka do skakania- typu 
Moje Bambino 

Gumowa duża 

22. Geo balance- typu Moje 
Bambino 

Kółka 

23. Plansza bujaczek- typu 
Moje Bambino 

Bujany na boki – utrzymanie równowagi 

24. Plansza dydaktyczna- 
typu Moje Bambino 

Rozwija celność rzutów, umiejętność współzawodnictwa 

25. Twister- typu Moje 
Bambino 

Gra w kolory –zręcznościowa i koordynująca 

26. Szarfy z rączką- typu 
Moje Bambino 

Materiał plus rączka z plastiku  6 szt 
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27. Bujak kotek- typu Moje 
Bambino 

Materiałowe siedzisko do bujania 

28. Komplet instrumentów 
muzycznych- typu Moje 
Bambino 

Marakasy, trójkąty, itp 

29. Skrzynka zgadula- typu 
Moje Bambino 

Daje możliwość rozpoznawania i zgadywania nazw rzeczy 
poprzez dotyk 

30.  Aplikacja drzewo –typu 
Moje Bambino 

Przesuwanie suwaka na aplikacji drzewo - drewno 

31. Aplikacja smok-typu 
Moje Bambino 

Przesuwanie suwaka na aplikacji smok- drewno 

32.  Gruszka mała- typu Moje 
Bambino 

Siedzisko  

33. Uciekające zwierzęta –
typu Moje Bambino 

Gra zręcznościowa - drewno 

34. Labirynt gwiazda- typu 
Moje Bambino 

Gra zręcznościowa – drewno pleksa metalowa kulka 

35. Labirynt biedronka-typu 
Moje Bambino 

Gra zręcznościowa – drewno pleksa metalowa kulka 

36. Mozaika różowa z 
sercami – typu Moje 
Bambino 

Wykonana ze sklejki – 16 elementów w kształcie kwadratów. 
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Część 3- Wyposa żenie pracowni higieny żywienia 
Szacunkowa wartość zamówienia netto 7.967,48 PLN 
 
3.1. Kuchnie  

Kuchnia typu A - 1 sztuka 

 
Opis: 
Wymiary: minimum 50 cm szerokości – maksymalnie 60  cm szerokości 

Klasa energetyczna A  
Napięcie zasilania 230V, 400V  
Moc przyłączeniowa nie dotyczy  
Rodzaj płyty grzewczej indukcyjna   
Kolor płyty grzewczej  czarny   
Pola grzewcze  4 pola indukcyjne  
Ruszt  nie dotyczy   
Zapalarka gazu  nie dotyczy   
Rodzaj piekarnika elektryczny   
Kolor frontu piekarnika  srebrno-czarny   
Pojemność  58 litrów   
 
Kuchnia typu B- 1 sztuka 
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Opis: 
wykonanie płyt grzewczych: ceramiczne z wykończeniami w kolorze czarnym 
Wykonanie podstawy: 
włókno syntetyczne z powłoką z titanium 
wtyczka: standard europejski 
rozpoznaje wielkości garnka 
przełącznik bezpieczeństwa 
łatwa do umycia 
przyciski dotykowe 
moc: 1400/2000 W 
napięcie: 220-240 V/50 Hz 
temperatura: 60°C - 240°C 
maksymalny pobór prądu: 9 A 
dzięki panelowi kontrolnemu w łatwy sposób można regulować moc, czas (0-180 min) oraz temperaturę 
wyświetlacz poleceń, zajmuje mało miejsca 
lekka i łatwa w transporcie 
 
3.2. Komplet garnków 
Zestaw typu A: 
Produkowane z najwyższej jakości  stali 18/10 spełnią wymagania najbardziej wymagających klientów. 

Wielkości od 0,5l do 8l mogą być użytkowane na kuchenkach indukcyjnych. Wielkości 9l-65l nie 
mają dna indukcyjnego. Profesjonalna linia w najlepszej cenie na rynku. Grube 3-warstwowe dno 
z powłoką termiczną. Powierzchnia naczyń polerowana na wysoki połysk z satynowymi paskami. 
Pokrywy: wysokogatunkowa stal nierdzewna 18/10. Przystosowane do mycia w zmywarkach. 
Przystosowane do każdego rodzaju źródła ciepła, również do płyt indukcyjnych 

Zestaw zawiera: 
patelnia (2,7 L): średnica - 24 cm, wysokość - 6 cm 
garnek z pokrywką (2,0 L): śr - 16 cm, wys - 10 cm 
garnek z pokrywką (3,7 L): śr - 20 cm, wys - 12 cm 



„Nowy zawód- Nowa praca” 
 

 
Centrum Kształcenia Ustawicznego im. 
Pokolenia Kolumbów 
Jakubowskiego 10 
09-402 Płock 
www.plock.eu 

 
 
 

 

Człowiek-najlepsza inwestycja! 

                                    
PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ  W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 

SPOŁECZNEGO 

 

garnek z pokrywką (6,3 L): śr - 24 cm, wys - 14 cm 
garnek z pokrywką (3,6 L): śr - 24 cm, wys - 8 cm 

 
Zestaw typu B: 
 
rewolucyjne 6-warstwowe dno służące szybkiemu i energooszczędnemu gotowaniu 
polerowane wykończenia wewnątrz i na zewnątrz 
ładny okrągły (wybrzuszony) kształt 
praktyczny brzeg do nalewania 
higieniczne i łatwe do czyszczenia 
przystosowane do zmywarki 
odpowiednie do każdego rodzaju kuchenek (łącznie z płytami indukcyjnymi) 
zapakowane w kolorowe pudełko prezentowe ze wzorem liniowym 
Zestaw zawiera: 
Patelnia głęboka z pokrywką 24cm (2,9l) 
Rondel z pokrywką 16cm (2,0l) 
Garnek z pokrywką 24cm (6,6l) 
Garnek z pokrywką 20cm (3,9l) 
Garnek z pokrywką 18cm (2,7l) 
Garnek z pokrywką 16cm (2,0l) 
Zestaw typu C: 
Rewolucyjny 5-warstwowy materiał zapewniający najwyższą wydajność cieplną: 
1-wsza warstwa - (na zewnątrz) stal nierdzewna 18/10 
2-ga warstwa - aluminium 
3-cia warstwa - stal nierdzewna 18/10 
4-ta warstwa - aluminium 
5-ta warstwa - (wewnątrz) stal nierdzewna 18/10 
Grubość ścianek: 3 mm 
Pięciowarstwowe dno, które pozwala na lepsze przewodzenie oraz akumulowanie ciepła 
Bezpieczny i stylowy uchwyt ze stali nierdzewnej 18/10 
Pokrywa: stal nierdzewna z serii 18/10 
Pokrywa z zaworem ciśnieniowym 
Skala objętości cieczy wewnątrz 
Łatwy w czyszczeniu 
Wykończenie: połysk 
Przystosowany do każdego rodzaju źródła ciepła (również do kuchenek indukcyjnych) 
Przystosowany do mycia w zmywarkach 
Zestaw obejmuje: 
 Rondel z pokrywą 16cm (1,6l) 
Garnek z pokrywą 18cm (2,5l) 
Garnek z pokrywą 22cm (3,8l) 
Garnek z pokrywą 24cm (6,2l) 
Wok z pokrywą 28cm (3,5l) 
Wkładka do gotowania na parze do woka 28cm 
 

 



„Nowy zawód- Nowa praca” 
 

 
Centrum Kształcenia Ustawicznego im. 
Pokolenia Kolumbów 
Jakubowskiego 10 
09-402 Płock 
www.plock.eu 

 
 
 

 

Człowiek-najlepsza inwestycja! 

                                    
PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ  W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 

SPOŁECZNEGO 

 

3.3. Robot wieloczynno ściowy – 1 sztuka, typu Philips HR 7774/90 

 
Opis produktu 
Cechy główne: Ten supernowoczesny robot kuchenny wykorzystuje najbardziej zaawansowane 
technologie. Jego wielofunkcyjność zapewnia 7 dostępnych akcesoriów, dzięki którym urządzenie 
posiada ponad  30 funkcji. Ponad 30 funkcji. Ten robot kuchenny posiada końcówkę do mieszania i 
wyrabiania gęstego ciasta, którą można myć w zmywarce. Nóż ze stali szlachetnej pozwala na łatwe 
siekanie mięsa i warzyw. Dwie metalowe tarcze umożliwiają szatkowanie na drobno lub na średnią 
grubość oraz ucieranie produktów żywnościowych. Nietłukący się blender o pojemności 1,5 litra 
zapewnia dokładne miksowanie, kruszenie i mieszanie składników. Wyciskarka do cytrusów gwarantuje 
bezproblemowe wyciskanie owoców cytrusowych. Trzepaczka idealnie ubija składniki i miesza rzadkie 
ciasto. Duża misa o pojemności 3,4 litra. Duża misa umożliwia przetwarzanie maksymalnych ilości 
składników jednocześnie: 2 litry zupy, 1,7 kg ciasta, 7 białek jaj.  
Duża moc: Silnik o dużej mocy 1000 W pozwala na precyzyjne ustawienie szybkości działania 
urządzenia w celu uzyskania najlepszych rezultatów.  
 
 Wielofunkcyjny zestaw 

• Niewielkie rozmiary blendera i misy pozwalają zaoszczędzić miejsce na stole  
• Duży otwór na produkty  
•  Duży otwór na produkty mieści całe owoce i warzywa, więc nie trzeba ich uprzednio 

rozdrabniać.  
• Książka z przepisami 
• Książka z przepisami francuskiego szefa kuchni Cyrila Lignaca 

 
Informacje dodatkowe: 

• Duży otwór na produkty mieści całe owoce i warzywa  
• Błyskawiczny montaż i demontaż  
• Akcesoria można czyścić w zmywarce  
• Liczba wkładek/tarcz: 2  
• Dwustronna tarcza krojąca: Szatkuje na drobno lub na średnią grubość  
• Regulowana tarcza krojąca: Kroi owoce i warzywa w plasterki o grubości 1–7 mm  
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• Wyciskarka do cytrusów: Wyciska owoce cytrusowe  
• Narzędzie do wyrabiania ciasta: Wyrabia i miksuje wszystkie rodzaje ciasta  
• Nóż ze stali szlachetnej do siekania: Siekanie, ubijanie, ucieranie, kruszenie, cięcie, dodawanie 

składników, tłuczenie, mielenie mięsa 
• Trzepaczka: Ubija, miesza i emulguje  
• Nietłukący się blender: miksowanie, rozdrabnianie, spienianie, mielenie na drobno, 

przygotowywanie puree, homogenizowanie, przecieranie, mielenie, wstrząsanie, mieszanie 
• Bezpieczeństwo: Funkcja sprawdzania obecności pokrywki i miski, mechaniczny hamulec 

zatrzymujący urządzenie w 1,5 sekundy 
• Napięcie: 220–240 V  
• Częstotliwość: 50–60 Hz  
• Pojemność blendera: 1,5 l  
• Długość przewodu: 120 cm  
• Obudowa: Tworzywo ABS  
• Uchwyt noża, końcówka do ubijania piany – materiał: poliformaldehyd  
• Tarcze, ostrze do siekania: Stal szlachetna  
• Pokrętło regulacji szybkości: Aluminium matowe  
• Końcówka do wyrabiania ciasta, wyciskarka do cytrusów: Tworzywo PP  
• Misa z pokrywką i blenderem: Tworzywo SAN  
• Popychacz, popychacz wewnętrzny: Tworzywo ABS, SAN  
• Wbudowany schowek na przewód  
• Stopy antypoślizgowe 

 
Okres gwarancji:  24 miesiące 
 
Załączone wyposa żenie : Dwustronna tarcza krojąca; Regulowana tarcza krojąca; Nóż ze stali 
szlachetnej do siekania; Trzepaczka; Nietłukący się blender 
 
Parametry techniczne 
Moc [W]:  1000 
 
Pojemno ść misy :  2 l 
Sterowanie: Mechaniczne 
Podstawa antypoślizgowa: Tak 
Regulacja prędkości: Tak 
Wyciskarka: Tak 
Sokowirówka: Nie 
Schowek na przewód: Tak 
Kruszenie lodu:  Tak 
Tryb pulsacyjny:  Tak 
Zagniatanie ciasta:  Tak 
 Moc [W]: 1000 
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3.4. Naczynia kuchenne- komplet 

4.1 Kubek typu Tasty  

 
Plastykowy ergonomiczny kubek jest przystosowany dla osób o osłabionym czuciu lub słabej 

koordynacji. Uchwyt-podstawek jest oddzielnym elementem, co umożliwia zastosowanie 

różnorodnych kubków. Krawędź służąca do podtrzymania umożliwia chwyt obiema rękami. Duża 

podstawa pozwala na stabilne postawienie kubka. Pokrywka posiada dziubek do picia.  

Pojemność 300 ml, Atesty: produkt oznakowany międzynarodowym znakiem CE jako produkt 

medyczny klasy I, co oznacza, że spełnia wymogi ochrony zdrowia, zawarte w dyrektywie 93/42/E. 

4.2 Kubek – bulionówka    
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Specjalnie profilowany, poręczny, biały, plastikowy kubeczek z uchwytem na palce obu dłoni, posiada 

częściowo zasłoniętą górę chroniącą przed rozlewaniem. Innowacyjny ustnik zapewnia mniejszy kąt 

wymagany do picia. Objętość: 250 ml 

4.3 Kubek z uchwytem/ możliwość zmiany wkładu/ 

    
 

Ten kubek z uchwytem jest idealny dla osób mających kłopoty ze stawami rąk, koordynacją ruchową 

czy o osłabionym czuciu. Uchwyt kubka umożliwia chwyt obiema dłońmi, ale i przełożenie ich przez 

„uszy” uchwytu, co w wielu sytuacjach może pozwolić na samodzielne picie. Stabilna podstawa 

zabezpiecza kubek przed wywróceniem się. Pojemność kubka 250ml. 

4.4 Miseczka duża / posiada przyssawkę /  
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Doskonała i praktyczna miseczka dla osób posługujących się tylko jedną ręką. Dzięki temu produktowi 

nigdy już nie będzie problemów z wylewaniem jedzenia tak jak to miało miejsce przy zastosowaniu 

tradycyjnych misek z uwagi na : 

- specjalne uformowanie pozwalające na kontrolę zawartości poprzez wyprofilowane brzegi 

- specjalną antypoślizgową bazę utrzymującą miseczkę w tym samym miejscu 

- możliwość używania w zmywarce i mikrofalówce do temp.110 stopni C 

Średnica miseczki: 15 cm, wysokość 7,5 cm  Dostępna w dwóch kolorach : białym i czerwonym  

UWAGA: przed użyciem w mikrofalówce i zmywarce należy zdemontować podstawę 

 

 

4.5 Szufelkowy talerz z antypoślizgowym pierścieniem 

 
Ten talerz, o płaskim spodzie posiada również specjalnie formowane brzegi zabezpieczające jedzenie 

przed wypadaniem. 

Wykonany z niebieskiego, odpornego na ciepło plastiku, posiada specjalny antypoślizgowy pierścień. 

Po zdjęciu pierścienia, nadaje się do mycia w zmywarce. 
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Średnica: 165 mm 

Atesty: produkt oznakowany międzynarodowym znakiem CE jako produkt medyczny klasy I, co 

oznacza, że spełnia wymogi ochrony zdrowia, zawarte w dyrektywie 93/42/E. 

 

4.6 Głęboki talerz 

 

 
 

Głęboki talerz wykonany z mocnego poliwęglanu jest idealny dla osób tylko z jedną zdrową ręką. 

Wysokie krawędzie ułatwiają użytkownikowi nabieranie na sztućce oraz zabezpieczają przed wylaniem 

zawartości ponad brzegiem talerza. Szerokie wyprofilowane krawędzie pozwalają na lepsze 

przytrzymywanie jedzenia. Podstawka z przyssawką zapewnia stabilność naczynia oraz zmniejsza 

ryzyko wywrócenia. 

Wysokość talerza 4,5 cm, średnica zewnętrzna 26cm. Waga 147g. 

Można stosować w kuchence mikrofalowej i myć w zmywarce. 

 

4.7 Talerz utrzymujący ciepło 
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Utrzymuje Twoje jedzenie ciepłe znacznie dłużej niż zwykły talerz. Dzięki specjalnemu pojemnikowi 

pod samym talerzem, do którego należy wlać gorącą wodę, jedzenie z łatwością utrzymuje ciepło. 

Talerz posiada dwie komory. 

 

Należy unikać wrzątku! Można myć na górnej półce zmywarki. Wymiary: średnica 22 cm, głębokość 35 

mm. Dostępny w kolorze beżowym 

 

4.8 Zestaw śniadaniowy Alzheimer 

 

 
Naukowe badania nad chorobą Alzheimera wskazały, że osoby dotknięte tą chorobą chętniej jedzą i 

piją korzystając z naczyń w kolorze czerwonym - kolor pobudza łaknienie.  



„Nowy zawód- Nowa praca” 
 

 
Centrum Kształcenia Ustawicznego im. 
Pokolenia Kolumbów 
Jakubowskiego 10 
09-402 Płock 
www.plock.eu 

 
 
 

 

Człowiek-najlepsza inwestycja! 

                                    
PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ  W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 

SPOŁECZNEGO 

 

W zestawie znajdują się profilowane sztućce (z możliwością wyginania główki), talerz z 

antypoślizgowym spodem i podwyższonym brzegiem, zabudowany kubek z ustnikiem oraz kieliszek na 

jajko z przyssawką. 

 

4.9 Nakładka wewnętrzna na talerz/zapobiega przed zsuwaniem się z talerza / 

 

   
 

Ta elastyczna osłonka, która może zostać dopasowana do każdego tradycyjnego talerza, pomaga w 

jedzeniu osobom posłującym się wyłącznie jedną ręką.  

Trzy zatrzaski zakleszczają się wokół brzegu talerza tworząc wysoką, zaokrągloną do środka ściankę, 

ułatwiającą nabieranie jedzenia, a także zapobiegającą wypadaniu jedzenia poza talerz. 

Rozmiar talerza: od 190 do 254 mm wewnętrznej średnicy. Nadaje się do mycia w zmywarce, oraz 

używania w mikrofalówce. 

Atesty: produkt oznakowany międzynarodowym znakiem CE jako produkt medyczny klasy I, co 

oznacza, że spełnia wymogi ochrony zdrowia, zawarte w dyrektywie 93/42/E. 

 

4.10 Nakładka brzegowa na talerz  
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Niepozorna osłonka na talerz sprawdza się idealnie zarówno podczas posiłków w domu jak i w 

restauracji.  

Wykonana z przezroczystego plastiku jest zarówno funkcjonalna jak i atrakcyjna w wyglądzie. 

Wspaniałe rozwiązanie dla osób potrzebujących pomocy w nakładaniu jedzenia na sztućce. Specjalny 

profil pozwala nabierać pokarm bez wyrzucania fragmentów poza talerz.  

Łatwe w użyciu zatrzaski pozwalają dopasować osłonkę do większości talerzy – czynność tą mogą 

wykonać z łatwością osoby posługujące się wyłącznie jedną ręką. 

Osłonka pasuje na talerze o średnicy od 210 do 250 mm. Można myć w zmywarce 

Atesty: produkt oznakowany międzynarodowym znakiem CE jako produkt medyczny klasy I, co 

oznacza, że spełnia wymogi ochrony zdrowia, zawarte w dyrektywie 93/42/E. 

 

 

4.11 Łyżka głęboka/ dla osób z drżeniem dłoni, wyprofilowana tak, by zapobiegać wylewaniu się 

płynu/   
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Łyżka z podwyższonym brzegiem jest tak zaprojektowana , by podczas posiłku uniknąć rozlania 

jedzenia. Jest wygodna w użyciu. Łyżkę można myć w zmywarce. 

 

4.12 Zestaw sztućców wyginanych  

 

 
 

Zestaw sztućców wyginanych przeznaczonych szczególnie dla osób z chorobami reumatycznymi. 

Główkę sztućców, wykonaną z wysokiej jakości stali, można zginać w dwóch płaszczyznach: czołowej 

(prawo – lewo) oraz strzałkowej (przód – tył). Bardzo duża trwałość sztućców przy zgięciach .  

Rękojeść wykonana jest z czarnego tworzywa, o gładkiej, przyjemnej w dotyku powierzchni 

antypoślizgowej. Rękojeść pasuje zarówno dla osób prawo i leworęcznych. 

Zestaw składa się z : noża, widelca, łyżki i łyżeczki. 

Produkt można myć w zmywarce lub pod bieżącą wodą. Waga każdego ze sztućców : 120 g. 

 

4.13 Uniwersalna deska z przystawkami/  szczególnie polecana dla osób z jedną sprawną ręką – 

możliwość wykonania samodzielnego całego posiłku/ 
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Ta wielozadaniowa deska kuchenna została stworzona do zapewnienia pomocy w wielu codziennych 

czynnościach kuchennych. Konstrukcja oparta na niezwykle trwałej desce do krojenia (o rozmiarach 

500 na 300mm) oferuje: 

- tarkę i urządzenie do krojenia (z zabezpieczającą osłoną!) zbierające przetworzone artykuły 

ograniczając bałagan czy stratę produktu 

- krawędź wyprofilowaną w kształcie litery „L” (o rozmiarach 130 na 95 mm) służącą np. do trzymania 

chleba tradycyjnego czy tostowego podczas smarowania 

- odczepiane stalowe kolce które utrzymują chleb, owoce czy warzywa w miejscu, podczas krojenia 

- odczepiany zacisk będący w stanie utrzymać produkt (miskę bądź puszkę) do szerokości dochodzącej 

do 11 cm; zacisk posiada odwracane boczne boki umożliwiające doczepienie ich ostrą, bądź 

zaokrągloną stroną. 

Całość ma u spodu cztery antypoślizgowe naczepy, dzięki którym urządzenie samoistnie się nie 

przesuwa. Zaprojektowana do mycia również w zmywarce. 

Atesty: produkt oznakowany międzynarodowym znakiem CE jako produkt medyczny klasy I, co 

oznacza, że spełnia wymogi ochrony zdrowia, zawarte w dyrektywie 93/42/E 

 

4.15 Deska z narożnikiem  

 

    
 

Trwała jednoczęściowa deska z odstającymi bokami w kształcie litery „L” w jednym z rogów. Umożliwia 

np. smarowanie kromek chleba wyłącznie jedną ręką. Zawiera dodatkowo zestaw 6 nierdzewnych 

szpikulców, na które można nabić pieczywo, warzywa, owoce itp. dla lepszego unieruchomienia, 

umieszczanych bezpośrednio w desce. Rozmiar: 181 na 256 mm; Waga: 190 g 

 

4.16 Ruchoma podstawka do czajnika  
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Ta innowacyjna ruchoma podkładka do nalewania pasuje do większości bezprzewodowych czajników. 

Składa się z metalowej podkładki podtrzymującej czajnik, a także ramki z hakiem oraz elastycznej 

taśmy służącej do utrzymania czajnika w stałej pozycji. Wcięcie w konstrukcji umożliwia maksymalne 

zbliżenie naczynia , a automatyczna blokada cofnięcie urządzenia po przypadkowym puszczeniu 

czajnika - zapobiegając rozlaniu. Cała konstrukcja waży zaledwie 1,4 kg. 

Atesty: produkt oznakowany międzynarodowym znakiem CE jako produkt medyczny klasy I, co 

oznacza, że spełnia wymogi ochrony zdrowia, zawarte w dyrektywie 93/42/E. 

 

4.17 Uchwyt zapinany na rzepy - funkcjonalny 

 

    
 

Wygodny, łatwy w dopasowaniu uchwyt ułatwiający trzymanie małych przedmiotów np. sztućców, 

długopisu, grzebienia. Wykonany z miękkiej, elastycznej tkaniny, zapinany na rzepy. Do użytku prawo i 

leworęcznego. Możliwość dodatkowego mocowania do dłoni za pomocą paska zapinanego na rzep. 

Redukuje ból przy trzymaniu. 
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3.5. Drobny sprz ęt kuchenny – komplet  

5.1 Minutnik stalowy, typu LEOPOLD 

 

5.2 Kuchenna waga w stylu retro. Można na niej ważyć żywność w zakresie 0-3 kg (skala gradowana co 
20g tarowanie manualne). Wykonana ze stali nierdzewnej z lakierowanym kremowym wykończeniem.   
Wymiary: 20 x 23 x 19 cm 
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5.3 Ostrzałka do noży typu  Jamie Olivier 

 

 

 

5.4 Otwieracz do butelek typu Jamie Olivier 

 

5.5 Otwieracz do konserw typu Jamie Olivier 



„Nowy zawód- Nowa praca” 
 

 
Centrum Kształcenia Ustawicznego im. 
Pokolenia Kolumbów 
Jakubowskiego 10 
09-402 Płock 
www.plock.eu 

 
 
 

 

Człowiek-najlepsza inwestycja! 

                                    
PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY PRZEZ UNIĘ EUROPEJSKĄ  W RAMACH EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU 

SPOŁECZNEGO 

 

 

 

 

5.6 Obieraczka do warzyw  typu Jamie Olivier 

 

 

3.6. Akcesoria kuchenne dla uczestników zaje ć 

6.1 Fartuch kuchenny typu Jamie Olivier – 20 sztuk 
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Fartuszek z kieszenią na przodzie,  pasek zawieszany wokół szyi o długości ok. 68 cm, pasek ten posiada 
możliwość regulacji. 
Materiał : Dżins lub bawełna 
Długość fartucha : ok. 99cm 
Szerokość fartucha : ok. 72cm. 
Paski po bokach fartucha mierzą po ok. 100 cm 
Pasek wokół szyi : ok.  68 cm 

 

6.2 Rękawica kuchenna z "haczykiem" do zawieszania – typu Jamie Olivier – 20 sztuk 
 
Rękawica ma ok. 16 x 35 cm (proszę zwrócić uwagę na rozmiary, rękawica jest duża). 
Dzięki temu chroni przed poparzeniem nie tylko dłoń ale również przedramię. 
Materiał : Dżins lub bawełna 
Wymiary : min. 16 x 35 cm 
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6.3 Ściereczki kuchenne – 20 sztuk 
 
rozmiar:  50 x 70 cm 
materiał: 100% bawełna 

 
Część 4- Wyposa żenie pracowni biologiczno-chemicznej  
Szacunkowa wartość zamówienia netto 5.853,66 PLN 

 
4.1. Tors szkoleniowy typu: Fantom Little Anne 

Manekin Little Anne jest lekkim, niedrogim i wiernie odtworzonym manekinem do treningu 

resuscytacji osoby dorosłej. 

W manekinie Little Anne uwzględniono wszystkie niezbędne elementy, tak aby zapewnić odpowiednią 

jakość szkolenia. Fantom ten stanowi odzwierciedlenie fizjologii i anatomii przeciętnej osoby i został 

tak zaprojektowany, aby umożliwić realistyczny trening podstawowych umiejętności z zakresu 

resuscytacji krążeniowo-oddechowej. 

Posiada następujące właściwości: 

•dla udrożnienia dróg oddechowych konieczne jest odpowiednie odchylenie głowy 
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•realistyczne wskaźniki, tj. żebra i mostek, które umożliwiają zlokalizowanie odpowiedniego 

miejsca do przyłożenia dłoni do ucisku 

•klatka piersiowa unosząca się podczas sztucznego oddychania 

•sygnalizacja dźwiękowa prawidłowej głębokości ucisku (dźwięk "klik-klak") 

•specjalnie dobrana sprężyna symuluje realistyczny opór klatki piersiowej przy ucisku 

•szybkie i wygodne w wymianie drogi oddechowe i części twarzowe 

Zestaw zawiera: 

•Manekin Little Anne 

•torbę transportową/matę treningową 

•1 część twarzową 

•1 wymienne drogi oddechowe 

•instrukcję obsługi 

 
4.2. Mikroskop biologiczny - 5 sztuk, typu Lovenhuk  320 
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Gwarancja: 3 lata 
Masa: 3.4 kg. 
Wymiary opakowania (dł. x szer. x wys.): 26.5×23.0×41.0 cm 
 
Mikroskop biologiczny Levenhuk 320 to mikroskop medyczny, który znajduje idealne zastosowanie w 
badaniach w zakresie biochemii, patoanatomii, cytologii, hematologii, urologii, dermatologii, biologii i 
ogólnych badań klinicznych prowadzonych w dowolnej placówce medycznej. Mikroskopy z tej serii są 
przeznaczone do prowadzenia obserwacji i badań morfologicznych w świetle przechodzącym metodą 
jasnego pola. 
 
Ten mikroskop wykorzystujący metodę jasnego pola świetnie sprawdza się w laboratoriach medycznych 
oraz szkołach wyższych, które nie mogą sobie pozwolić na zakup modelu dwuokularowego (1,5 razy 
droższy). 
 
Wykorzystujący metodę jasnego pola mikroskop medyczny Levenhuk 320 jest wyposażony we 
wbudowane oświetlenie z możliwością regulacji jasności. Pozostałe cechy: Immersja, dwusoczewkowy 
kondensor Abbego 1,25, cztery obiektywy achromatyczne. 
 
Levenhuk 320 to profesjonalny mikroskop laboratoryjny. Ten dostępny w przystępnej cenie mikroskop 
jest wyposażony w stolik z możliwością regulacji, kondensor Abbego, zintegrowane pokrętła regulacji 
precyzyjnej i zgrubnej, możliwość regulacji ostrości oraz okulary o szerokim polu widzenia. 
 
Zawartość zestawu: 
Mikroskop biologiczny Levenhuk 
Obiektywy: 4x, 10x, 40x, 100x (olejowe) 
Okulary: WF 10x, WF 16x 
Kondensor Abbego 
Olejek imersyjny 
Instrukcja obsługi i karta gwarancyjna 
 
Dane techniczne 
Powiększenie, x 40-1600 
Głowica monokularowa 
Obiektywy 4x, 10x, 40x, 100x 
Okulary WF 10x, WF 16x 
Rewolwer 4 obiektywy 
Kondensor Abbego N.A. 1,25 z diafragmą irysową 
Oświetlenie lampa halogenowa 20 W (220/110 V) 
Regulacja ostrości współosiowa – precyzyjna i zgrubna 
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4. 3. Waga laboratoryjna – 2 sztuki, typu WLC 0,6/B1 RADW AG 

 

 

• obciążenie max 0,6kg 
• działka odczytowa d=0,01g 
• szalka 125 x 145mm 
• podświetlany wyświetlacz LCD 
• wewnętrzny akumulator 
• nierdzewna szalka 
• opcjonalnie legalizacja  
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Część 5- Wyposa żenie pracowni kosmetycznej 
Szacunkowa wartość netto zamówienia 55.203,25 PLN 
 
5.1. Fotel kosmetyczny- 5 sztuk, typu B SZDC 262 
 

 

 
     
 
Ręcznie regulowany kąt podparcia pleców i nóg. 
Zdejmowana poduszka pod którą znajduje się otwór na twarz. 
Poręcze, zdejmowane podłokietniki. 
Poduszki wykonane z wysokiej jakości elastycznej pianki. 
Obicie wykonane z wysokogatunkowej skóry ekologicznej, łatwej w utrzymaniu czystości. 
Plastikowe kuwety 
Dane techniczne: 
Kolor: Biały, 
Wymiary min. 180 x 60 x 75cm, 
Waga: ok. 35 kg, 
Okres gwarancji: 12 miesięcy 
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5.2. Stołki obrotowe – 10 sztuk, typu BSDP 3605 Pro ducent Beauty System 

 

 
 

Noga i podstawa wykończona w chromie. 

Podstawa wyposażona w 5 kółek. 

Poduszka wykonana z wysokiej jakości elastycznej pianki. 

Obicie wykonane z wysokogatunkowej skóry ekologicznej, łatwej w utrzymaniu czystości. 
Dane techniczne: 
Kolor: biały lub srebrny, 

Materiał: Metal, skóra ekologiczna, 
Wymiary: ok. 35x35x65cm, 
Waga: ok.8kg, 
Okres gwarancji: 12 miesięcy 
 
5.3. Stoliki zabiegowe- 10 sztuk , typu  Mezo z szufladą i uchwytami - na lampę i wapozon 
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Charakterystyka:  
- półki i szuflada wykonane z płyty laminowanej, 
- uchwyt na lampę, 
- uchwyt na wapozon, 
- rozgałęziacz gniazdkowy, 
- zainstalowane kółka 
Dane techniczne:- wymiary półki ok. 500 x 245 mm 
- wysokość stolika 790 mm 
- wymiary szuflady 500 x 310mm 
- waga (z szufladą) ok. 18 kg 

GEARANCJA 12 MIESIĘCY 
 

5.4. Lampy  kosmetyczne – 10 sztuk 

 
 

Zastosowanie: 

Może być stosowana w gabinetach kosmetycznych przy wykonywaniu zabiegu manicure. Zapewnia 

bardzo dobre oświetlenie, a profesjonalny pantograf umożliwia utrzymanie lampy w pożądanym 

położeniu bez potrzeby blokowania ramion dodatkowymi pokrętłami. Wymaga zainstalowania w 

imadełku, statywie lub stoliku.  

Wyposażenie: 

- świetlówka  

- imadełko  

URZĄDZENIE NALEŻY UMOCOWAĆ W IMADEŁKU. 

Gwarancja: 3 lata 
Dane techniczne:  

zasilanie 230V, 50 Hz 
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moc 11W (75W) 

ciężar 1,5 kg 

zasięg ramion 700  
 

5.5. Lupy kosmetyczne- 10 sztuk , typu Lampa Lupa BIO-LED PLUS 5 dioptrii  mocowanie 
do stolika zabiegowego 

 

 

Zastosowanie: 

Lupa - Lampa umożliwia oglądanie skóry w powiększeniu przy jednoczesnym dobrym oświetleniu. 

Konstrukcja lampy pozwala na jej ustawienie w każdym położeniu bez potrzeby blokowania ramion 

dodatkowymi pokrętłami. Wymaga zainstalowania w imadełku, statywie lub stoliku. Dzięki technologii 

LED , lampa nie nagrzewa się. 

URZĄDZENIE DO MOCOWANIA NA STATYWIE LUB STOLIKU 

Gwarancja: 12 miesięcy 

Dane techniczne: 

- średnica soczewki 127 mm 

- powiększenie 5 dioptrii (~2,5x) 

- zasilanie 230V, 50 Hz 

- pobór mocy 8 W  

- ilość diod LED 90  

- zasięg ramion 1000 mm 

- waga 1,9 kg 

Zalety: 

- brak migotania światła przy włączaniu 

- oszczędność energii  

-nie nagrzewa oglądanego przedmiotu 
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5.6. Kombajn kosmetyczny – 2 sztuki  , typu 10W1 BSF 8800D 

 

 

Funkcje:  

• Ultradźwięki - ultrasonoforeza,  
• High-Frequency - elektroterapia,  
• Galwan,  
• Wapozon z ozonem – nawilżacz,  
• Lampa z lupą,  
• Vacuum,  
• Spray,  
• Ujędrnianie biustu  
• Remove spot,  
• Brush,  
• Lampa Wooda  

1. Ultradźwięki - ultrasonoforeza:  

Wykorzystuje zjawisko fali akustycznej. Powoduje poprawę ukrwienia skóry, stosowany przy 
terapiach antycellulitowych, leczeniu rozstępów, nerwobóli, odmrożeń. Umożliwia wtłaczanie w 
głębsze warstwy skóry preparatów odżywczych, nawilżających, regenerującym i 
dotleniających. 
 
2. High-Frequency - elektroterapia: 

Umożliwia wykonywanie elektromasaży z wykorzystaniem tzw. prądów d'Arsonvala. 
Występujące przy kontakcie szklanej elektrody ze skórą iskrzenie ma wpływ pobudzający na 
skórę i tkanki podskórne, mięśnie oraz pośrednio na narządy wewnętrzne, a wytwarzany przy 
zabiegu ozon ma działanie bakteriobójcze. Działanie ładunków elektrycznych powoduje 
rozszerzenie naczyń krwionośnych skóry, przyspiesza przemianę materii, co jest ważnym 
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czynnikiem zwiększenia absorbcji substancji odżywczych i leczniczych zawartych w 
preparatach kosmetycznych. 

 
3. Galwan: 

Służy do galwanizacji i jonoforezy oraz innych zabiegów kosmetycznych wykorzystujących 
oddziaływania prądu galwanicznego na tkanki. Może być stosowany przy nerwobólach, 
przewlekłych zapaleniach nerwów, zaburzeniach naczyniowych, odmrożeniach, trądziku 
różowatym i pospolitym, zwiotczeniach skóry i mięśni, bliznach, uczuleniach i innych 
schorzeniach, przy usuwaniu których korzysta się z pozytywnego oddziaływania prądu 
galwanicznego na organizm ludzki. 

4.Wapozon z ozonem – nawilżacz: 

Nawilża skórę za pomocą pary, zmiękcza skórę, otwiera pory, rozluźnia mięśnie twarzy co 
ułatwia zabieg oczyszczania oraz przygotowuje skórę do dalszych zabiegów. Umożliwia 
stosowania aromaterapii oraz ziołoterapii. 

5. Lampa z lupą: 

Łatwa do przesuwania i ustawienia lampa powiększająca, posiada wysokiej jakości refrakcyjne 
szkło powiększające oraz wbudowany system oświetlający, które pozwalają na optymalne 
diagnozowanie skóry. Głowica lampy umieszczona jest na wysięgniku, ułatwiającym jej 
ustawienie na określoną odległość i wysokość. Ułatwia pracę podczas zabiegów 
kosmetycznych. 
6. Vacuum: 

Podciśnienie (ssanie) jest wykorzystane do masażu próżniowego zapewniającego lepsze 
ukrwienie powierzchni skóry i ogólną poprawę krążenia w obszarze przeprowadzonego 
zabiegu, a także służy do zamykania porów oraz usuwania zanieczyszczeń skóry 
pochodzenia komórkowego. Pomocne w głębokim oczyszczaniu skóry. 

7. Spray: 

Nadciśnienie które może być użyte do rozpylania płynów takich jak toniki, wody lub olejki 
zapachowe czy inne preparaty kosmetyczne ( np. preparaty do opalania natryskowego) oraz 
do nawilżania metodą zimnego natrysku. 

8. Ujędrnianie biustu: 

Masaż ssący rytmiczny wykorzystywany między innymi do zabiegów powiększających i 
liftingujących biust. Masaż działa zarówno na tkanki jak i mięśnie. Aparat zasysa i zwalnia 
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partie ciała poddane zabiegowi, w ten sposób poddając je intensywnej gimnastyce, która 
polepsza znacznie mikrocyrkulację. Zabieg taki poprawia jędrność biustu oraz usuwa 
rozstępy. 

9. Remove spot: 

Zamykanie naczynek oraz usuwanie zmian pigmentacyjnych i narośli za pomocą prądu 
wysokiej częstotliwości. 

10. Brush: 

Umożliwia perfekcyjny masaż skóry oraz wspomaga peeling w dowolnym miejscu ciała. Przez 
możliwość stosowania wymiennych, różnorodnych nasadek daje nieocenione wsparcie w 
zabiegach kosmetycznych, zwiększając intensywność oddziaływania substancji czynnych 
zawartych w kosmetykach jak i przyśpieszając ich działanie. Wzrasta przez to skuteczność 
zabiegu i skraca się wydatnie jego wykonanie. 

11. Lampa Wooda: 

Specjalna lampa emitująca długofalowe promieniowanie ultrafioletowe, dająca możliwość 
dokładnego obejrzenia skóry. W zależności od rodzaju cery oraz schorzeń na skórze 
oświetlonej lampą Wooda wystąpią różnobarwne odbicia. 

Dane techniczne: 
Model: BSF-8800H 
Zasilanie: 110/220V 
Waga: 41kg 
Wymiary urządzenia: 150x40x35 
Wymiary opakowania: 97x60x48 
Okres gwarancji: 12 miesięcy 

 

5.7. Aparatura do ultrad źwięków- 2 sztuki 
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KOMBAJN ULTRAD ŹWIĘKOWY - Peeling Kawitacyjny, Sonoforeza,  

ULTRAFIT  do odmładzania skóry twarzy i ciała  

Rewelacyjny aparat do odmładzania i ujędrniania skóry. Wypłyca zmarszczki, rozświetla skórę, 
poprawia owal twarzy. Przyspiesza produkcję kolagenu i elastyny. Modeluje sylwetkę. Pomaga w 
problemach trądzikowych. Ułatwia pozbycie się nadmiaru wody z organizmu. Wspomaga zwiększyć 
przepływ krwi w naczynkach, redukuje rozstępy. Zmniejsza bóle mięśni.  

Peeling kawitacyjny  
- usuwa zrogowaciały naskórek i ułatwia wchłanianie preparatów. Poprawia napięcie skóry i pracę 
układy limfatycznego. 

Kawitacja ultrad źwiękowa 

 - rozbija tłuszcz, redukuje cellulit, wyszczupla. Wykorzystanie zjawiska kawitacji ultradźwiękowej o 
odpowiedniej częstotliwości – jest skuteczne w walce z cellulitem wodnym, jak i tłuszczowym. 

Sonoforeza  
- ułatwia wchłanianie substancji aktywnych w głąb ciała. Poprawia mikrokrążenie i ujędrnia skórę. 
Przyspiesza odnowę komórkową. Skóra po zabiegach wygląda młodziej i ma zdrowszy wygląd. 

DANE TECHNICZNE:  

- Zasilanie 230 V; 50 Hz 
- Moc pobierana 24W 
- Częstotliwość drgań głowic: 21kHz, 36kHz, 1MHz 
- Częstotliwość modulacji drgań głowicy 1-10 Hz (impulsowanie) 
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- Max. natężenie ultradźwięków 0,5W/cm2 
- Max. całkowita moc ultradźwięków 5W 
- Wymiary 220 x 150 x 65 mm 
- Ciężar ~1,5 kg 

GWARANCJA 12 MIESIĘCY  

 

5.8. Aparatura do podgrzewania wosku – 10 sztuk 

W skład zestawu wchodzi : Podgrzewacz wosku + aplikatory z paskami do depilacji   

 

 
Zastosowanie: 

Podgrzewacz przeznaczony do bezpośredniego podgrzewania wkładów do depilacji woskowej. Aparaty 

można łączyć ze sobą redukując ilość kabli zasilających do minimum.  

Regulacja temperatury za pomocą pokrętła w zakresie od 10-95W.  

Wyposażenie: 

Podgrzewacz z pokrywką, stacja dokująca z kablem zasilającym. 

Aplikator 100ml - azulenowy wosk z talkiem do depilacji 

Aplikator 100ml - wosk kremowy parafinowy do depilacji 

Opakowanie pasków do depilacji  

Gwarancja: 12 miesięcy 

Dane techniczne: 

zasilanie 230V, 50 Hz moc pobierana regulacja od 10-95 W,  wymiary szer. 93 x wys.235 x gł.130 mm 

 

Oliwka po depilacji o zapachu cytryny / 500ml  
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Oliwka po depilacji o zapachu cytryny / 500ml 

Sposób użycia: po zakończonym zabiegu depilacji skórę oczyścić wacikiem nasączonym oliwką. Oliwka 

zmywa resztki wosku ze skóry. Nadmiar oliwki usunąć.  

Oliwka zawiera witaminy: A, E, D3, K oraz NNKT (m.in. omega-3 i omega-6). Doskonale nawilża, 

pozostawia skórę delikatną i miłą w dotyku. Łagodzi podrażnienia spowodowane zabiegiem depilacji. 

Do użytku zewnętrznego.  

 

Paski do depilacji  min. 10 opakowań 
 

 
 

5.9.  Lampa na podczerwie ń- 5 sztuk 

Promiennik Pojedynczy SOLUX mocowanie do stolika zabiegowego 
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Zastosowanie: 

Promiennik stosowany jest do nagrzewania skóry i mięśni przed masażem. Ułatwia wnikanie tłustych 

kremów. Naświetlanie jest również stosowane jako zabieg wstępny przed czyszczeniem. Wymaga 

zainstalowania w imadełku, statywie lub stoliku.  

URZĄDZENIE NALEŻY UMOCOWAĆ NA STATYWIE LUB STOLIKU 

Gwarancja: 24  miesiące 

Dane techniczne:  

zasilanie 230V, 50 Hz 

moc 150W 

ciężar 1,9 kg 

zasięg ramion 1000 mm 

 

 

5.10. Akcesoria kosmetyczne , bielizna zabiegowa-ko mplet na uczestnika  

 

Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, materiał, wielkość, kolor…. itp) 

1 Opaska kosmetyczna- 20 

sztuk 
Opaska kosmetyczna frotte, chroni włosy podczas 
zabiegów kosmetycznych. Zapinana na rzep. 

2 Figi jednorazowe - 10szt. Figi jednorazowe damskie, wykonane z nietkanego 
polipropylenu, z gumką w pasie.  
Kolor: biały 1 opakowanie 10 szt.- 10 zł. 

3 Kapcie jednorazowe do 

pedicure - 1 para 
Kapcie jednorazowe, wykonane z nietkanego materiału 
ręcznikowego, białe, z pół-sztywną podeszwą o grubości 5 
mm. 
Materiał ręcznikowy składa się w 65% z bawełny i 35% z 
poliestru. 
Podeszwa z poliacetalu winylu. 
Do zastosowania w gabinetach specjalistycznej pielęgnacji 
stóp, saunach, w solariach pionowych i innych gabinetach, 
spa. 
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4 Klapki japonki 

jednorazowe do pedicure 

- 1 para 

Jednorazowe, funkcjonalne klapki, wykonane z delikatnej 
pianki. Grubość 6 mm, do zastosowania w gabinetach 
specjalistycznej pielęgnacji stóp, saunach, w solariach 
pionowych i innych gabinetach. 

5 Maseczki higieniczne z 

włókniny na gumki 50szt 
Maska z włókniny 3-warstwowa z miękkimi gumkami na 
uszy, w środku dodatkowa warstwa -filtr antybakteryjny. 
opakowanie 50 szt.  

7. Rękawiczki jednorazowe- 

opakowanie 100 sztuk 

Lateksowe, pudrowane, Rękawice zabiegowe wykonane 

są z lateksu kauczuku naturalnego i stanowią optymalne 

połączenie komfortu i wygody użytkowania. 

Charakteryzują się wysoka wytrzymałością mechaniczną 

oraz stanowią barierę ochronną.  

8. Demakijaż – 
śmietanka/mleczko/żel/tonik 
(do różnych rodzajów cery) 

Preparat do demakijażu twarzy: 

- śmietanka – 7 szt – min. 200 ml 

- mleczko – 7 szt.-  min. 200 ml 

- żel – 7 szt. – min. 200 ml 

- tonik – 7 szt. – min. 200 ml 

- peeling – 7 szt. – min. 200 ml 

9. Maska rozpulchniająca, 
maska nawilżająca, 
ujędrniaj ąca, uspokajająca, 
złuszczająca, 
przeciwzmarszczkowa (do 
różnych rodzajów cery) 

Pojemniki 450 ml przeznaczone do różnych rodzajów 
cery. 14 szt.  

10. Maska Maska Liftinguj ąco-
Rozświetlająca  

Pojemnik 200 ml przeznaczony do różnych rodzajów cery. 
5 szt. 

11.  Kremy (do różnego rodzaju 
cery i różnego 
zastosowania ) 

Pojemnik 500 ml przeznaczony do rożnego rodzaju cery – 
14 szt. 

12 Kosmetyki do biustu i szyi: 
peeling, maski 
ujędrniające, balsam, 

Preparaty przeznaczone do pielęgnacji biustu: pojemność 
min. 150 ml 
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krem  5 szt. 

13 Kosmetyki do pielęgnacji 
ciała: 

- antycellulitowe 

Kremy antycellulitowe pojemność 250 ml - 3 szt. 

14 Żel do ultradźwięków (według 
rodzaju cery)  

Zapewnia odpowiedni kontakt głowicy ze skórą, co 
gwarantuje uzyskanie pożądanych efektów. Pojemność: 
175 g – 7 szt. 

15 Ampułki do sonoforezy i 
jonoforezy (według 
rodzaju cery) 

 Opakowanie zawiera 10 ampułek x 2ml – 2 opakowania 

 

5.11. Drobne narz ędzia kosmetyczne (p ęsety, p ędzle itp.)  

Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, materiał, wielkość, kolor…. itp) 

1 Pędzle- zestaw do 
akryli 

jakości włosia przeznaczone do techniki żelowej i zdobień z 
akrylu – zestaw x 20 szt. 

2. Pędzle- zestaw do 
makijażu  

Włosie osadzone na drewnianej, malowanej i lakierowanej 
rączce. Pędzle wykonane są z naturalnego i syntetycznego, 
mięciutkiego i delikatnego włosia nie powodującego podrażnień 

ani uczuleń, bardzo gęsty, idealnie wyprofilowany 7 szt w 
opakowaniu – 20 szt.  

3. Patyczki 

 

Przeznaczone do odsuwania skórek podczas zabiegów manicure 
i stylizacji paznokci – drewno – 10 szt.(w opakowaniu) x 40 
opakowań.  

3 Pęsety ostre  precyzyjna i ostra metal – długość 8 cm – 20 szt. 

4 Pęsety do ozdób  precyzyjna do chwytania małych elementów, metal – 20 
szt. 

5 Gilotyna do brwi  plastik, ostrze z metalu - 20 szt. 

 

6 Patyczki plastikowe Plastikowe bagietki do nakładania henny. Opakowanie 10 szt. – 
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(bagietki do nakładania 
henny)  

20 opakowań 

7.  Separatory  pianka 1 szt. = para, 40 sztuk  

 

8. Kieliszki  Szklany pojemnik, przeznaczony do profesjonalnego użytku w 
gabinetach kosmetycznych do wszelkiego rodzaju płynów - 20 
szt. 

9.  Miseczki kosmetyczne 
+ szpatułki do 
maseczek 

- miseczka o średnicy 10,50 cm , wysokość: 7 cm (średnia) - 20 
szt. 
- szpatułka do nakładania maseczek.- 20 szt. 

 

5.12.  Autoklaw - 1 sztuka 

 

    
 

AUTOKLAW KLASA B to jeden z najbardziej zaawansowanych sterylizatorów paro-
ciśnieniowych. Potrafią sterylizować praktycznie każdy rodzaj materiałów, zwłaszcza w 
kierunku długich, cienkich przewodów, jak na przykład cewniki, igły, endoskopy, wzierniki, 
końcówki stomatologiczne, pilniki, nożyczki itp. Prezentowane przez klasę B funkcje nie są 
dostępne w pozostałych klasach autoklawów S oraz N. Najważniejszą cechą, która wyróżnia 
autoklawy klasy B to frakcjonowana próżnia wstępna. Całkowite usunięcie powietrza 
otrzymuje się poprzez sekwencję impulsów próżni i wstrzyknięć pary. Jak do tej pory jest to 
najlepsza z istniejących technik, która daje możliwość sterylizacji każdego rodzaju produktu. 
Autoklaw klasy B idealnie sprawdza się w gabinetach lekarskich, kosmetycznych, 
stomatologicznych itp. Wszędzie tam, gdzie istnieje znaczna potrzeba bądź sanitarne 
wymagania sterylizacji materiałów, które zostały wymienione powyżej. Autoklawy klasy B 
zapewniają komfort i bezpieczeństwo procesów sterylizacyjnych w gabinetach. Jednocześnie 
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ułatwiają i przyspieszają pracę ludzi. Spełnia wymogi wysokiej wydajności według standardu 
europejskiego pr EN 13060 klasy B.  

 
 
Posiada 4 automatyczne programy z temperaturą pracy 121lub 134 stopni C.  
- narzędzia nieporowate - np. skalpel, nożyczki,  
- narzędzia porowate - np. pilniki, końcówki mikrodermabrazji,  
- materiały bawełniane - np. ręczniczki,  
- tworzywa plastikowe i gumowe - np. rękawiczki, szczotki.  
 
Zastosowanie: 
- gabinety kosmetyczne 
- gabinety stomatologiczne 
- studia tatuażu 
- gabinety lekarskie 
- szpitale / przychodnie 
 
W skład zestawu wchodzą: 
- urządzenie Klasy B o pojemności 12l,  
- dwie metalowe tacki, 
- uchwyt do tacki,  
- pojemnik na wodę,  
- wężyk odprowadzający wodę,  
- kabel zasilający,  
- uszczelka zapasowa,  
- dwa zapasowe bezpieczniki,  
- instrukcja w j. polskim,  
- instrukcja w j. angielskim. 

Dane techniczne:  
Komora ze stali kwasoodpornej (chromoniklowej),  
Elektroniczna blokada drzwi,  
Czas pracy - 20-45min w zależności od programu,  
Wymiary zewnętrzne: 50x44x40cm,  
Wymiary wewnętrzne:  
 głębokość: 36cm, 
 średnica robocza: 21cm,  
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Pojemność: 12l,  
Waga: 50kg,  
Zasilanie 220-230 V , 50/60 Hz , 1800 W,  
Posiada certyfikat CE i EC Directive 93/42/EEC. 

5.13. Stolik kosmetyczny +  taboret kosmetyczny z oparciem (zestaw) – 10 sztuk  

Stolik do manicure 
 

 

Stolik do manicure (bez szafki)  
Charakterystyka: 
- blat stolika wykonany jest z płyty  laminowanej obramowanej  taśmą z PCV,- 4 gniazdkowy 
rozgałęziacz. 
 Wymiary stolika 
- wymiary blatu 1000 x 500 mm 
-wysokość stolika 750 mm 
-waga 14 kg 
GWARANCJA 12 MIESIĘCY 

Taboret z oparciem – czarna podstawa  
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Charakterystyka: 
- średnica siedziska 350 mm 
- wysokość siedziska regulowana 
   pneumatycznie 500 – 630 mm 
- waga 7,8 kg 
Taboret ma zainstalowane kółka, co umożliwia łatwe przesuwanie go po podłodze. Istnieje 
możliwość zainstalowania okręgu stanowiącego jednocześnie podparcie pod nogi. 
 

5.14. Zestaw narz ędzi do manicure 

W skład zestawu wchodzą: cążki, pilnik, kopytka, nożyczki, obcinacz do paznokci- 20  sztuk 

Miska – 20 sztuk 

 

5.15. Materiały do manicure 

Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, wielkość/pojemność, kolor, skład …. 
itp) 

1 Lakier do paznokci Lakier szybko schnący, posiadający  połysk, trwały, nie 
odpryskujący- różne kolory  

Lakier ochronny UV 

Lakier Art. Liner  

Szklane opakowanie 12 ml lub 8 ml  – różne kolory i UV- 35 szt. 

2. Utwardzacz lakieru do 
paznokci  

Szybkoschnący lakier nawierzchniowy. Przyspiesza wysychanie 
lakierów kolorowych. Nadaje paznokciom doskonały połysk i 
gładkość oraz podkreśla barwę i jaskrawość kolorów -5 szt.  

3. Proszek akrylowy 
(przezroczysty) 

Sypki proszek w pojemniku 125 ml – 1 szt.  

4. Proszek akrylowy (biały) Sypki proszek w pojemniku 125 ml – 1 szt. 

5. Proszek akrylowy (cover-
pink) 

Sypki proszek w pojemniku 125 ml – 1 szt. 
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6. Płyn akrylowy 
bezkwasowy 

Płyn w butelce 500 ml – 1 szt. 

7. Płyn wytrawiający 
bezkwasowy 

Płyn w butelce 10 ml – 3 szt.  

8. Płyn do czyszczenia 
pędzelków z akrylu i żelu 

Płyn w butelce 100 ml – 5 szt.  

9. Zmywacz  Płyn w butelce 500 ml – 3 szt. 

10. Odżywka do paznokci  Płyn w butelce 10 ml – 4 szt.  

 

11. Oliwka do paznokci  Płyn w butelce – 75 ml – 4 szt.  

 

12. Ozdoby komplet  

 

Zestaw 12 szt – 3 szt. 

13. Ozdoby - brokat Opakowanie 5ml – 20 szt. 

 

14. Szablony szerokie złote   rolka – 500 szt. -1 szt. 

 

15. Pilniki bananowy   Pilnik wykonany z trwałego skandynawskiego drewna, na 
gąbczastym podłożu 100/80 - 10 szt. 

16. Pilnik cienki Pilnik wykonany z trwałego skandynawskiego drewna, na 
gąbczastym podłożu 100/80 -10 szt. 

17. Pilnik szeroki  Pilnik wykonany z trwałego skandynawskiego drewna, na 
gąbczastym podłożu 100/80 - 10 szt. 

18. Tipsy Pudełko 500 szt. – 1 szt. 

19. Klej do tipsów Klej  przezroczysty, szybkoschnący i wytrzymały – 17 g.- 3 szt. 

20.  Gilotyna do tipsów Gilotyna stalowa wykonana ze stali nierdzewnej –3 szt. 
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21 Patyczki higieniczne Plastik i wata, opakowanie 100 szt.- 10 szt. (opakowań) 

 

5.16. Zestaw narz ędzi do pedicure 

Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, wielkość/pojemność, kolor, skład …. 
itp) 

1 Przyrząd omega Wykonany jest ze stali chirurgicznej nierdzewnej – 10 szt. 

2 Wanienki do pedicure  Wanienka do pedicure z masażem. – 3 szt. 
 

3 Folie do wanienek  Opakowanie 25 szt. –3 szt.(opakowania) 
 

4 Radełko  Wykonany z trwałej stali. Łatwo utrzymać higieniczny stan 
radełka, można myć pod wodą. Wygodna rękojeść. Długość 12 
cm.- 10 szt. 

5 Cążki Metal nierdzewny - 5 szt. 

6 Pilnik banan Pilnik wykonany z trwałego skandynawskiego drewna, na 
gąbczastym podłożu - 20 szt. 

6 Pilnik cienki Pilnik wykonany z trwałego skandynawskiego drewna, na 
gąbczastym podłożu- 20 szt. 

7 Pilnik szeroki  Pilnik wykonany z trwałego skandynawskiego drewna, na 
gąbczastym podłożu- 15 szt. 

8 Blok polerski  biały czterostronny 100/100 - 40 szt. 

9 Patyki  Przeznaczone do odsuwania skórek podczas zabiegów manicure i 
stylizacji paznokci – drewno – 10 szt. x 12 opakowań 

10 Wanienka do 
sterylizacji narzędzi  

Przeznaczona do sterylizacji narzędzi – 3 szt. 
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5.16.  Frezarka do pedicure- 3 sztuki  

 

 

Urządzenie służące do szybkiego, wygodnego oraz bezpiecznego wykończenia paznokci (naturalnych 

lub sztucznych, zarówno do manicure jak i pedicure). Aparat stosowany jest do podważania i usuwania 

skórek z wału paznokciowego rąk i nóg, skracania i kształtowania paznokci rąk i nóg, usuwania 

zrogowaciałej skóry, odcisków, nagniotków ze stóp, rąk i łokci. Znajduje zastosowanie przy 

wyrównywaniu i wygładzaniu płytek paznokci i wyrównywaniu pięt. 

Nowoczesny design, płynna regulacja obrotów. Sterowanie przystosowane do obsługi ręcznej lub 

nożnej. Cicha, lekka, sygnalizacja kierunku obrotów i prędkości diodami led.  

 

Charakterystyka: 

- głowica profesjonalna max. 30 000obr/min 

- głowica na zatrzask z hamulcem 

- wymienne szczotki silnika, zapewniające pracę przez długie lata 

- szybkie mocowanie freza 

- kierunek obrotów - prawy/lewy  

- wytrzymałe przyciski dla sterowania ręcznego lub nożnego 

- miękki start głowicy (nie szarpie) 

- sygnalizacja diodami LED (prędkość i kierunek) 

 

Wyposażenie : 

- profesjonalna głowica 

- podstawka pod głowicę 

- komplet frezów 
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Gwarancja:  12 miesięcy 

Dane techniczne: 

-zasilanie 230V, 50Hz 

-moc pobierania 40W 

-wymiary 150 x 145 x 50mm 

-waga około 1kg 

 

5.18.  Kosmetyki i preparaty do pedicure (na zaj ęcia praktyczne)  

Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, wielkość/pojemność, kolor, skład …. itp) 

1 Maski rozmiękczające Skutecznie likwiduje problem popękanej i suchej skóry stóp. 
Uelastycznia, nawilża, regeneruje, odżywia skórę. Wzmacnia i 
odżywia paznokcie. Łagodzi zaczerwienienia i podrażnienia skóry. 
Rozgrzewa i nadaje stopom miękkość i jedwabistą gładkość. 
pojemnik 500 ml  - 8 szt. 

2 Płyny rozmiękczające Koncentrat. Skutecznie zmiękcza zrogowaciały naskórek, modzele i 
nagniotki. Rozgrzewa i daje uczucie odprężenia zmęczonym stopom. 
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Pobudza krążenie. Nawilża skórę. Działa łagodząco 500 ml. – 12 szt. 

3 Kremy do stóp Daje komfortowe uczucie suchości, miękkości i gładkości stóp. 
Nawilża i zwiększa elastyczność. Działa przeciwbakteryjne, 
przeciwgrzybicznie oraz przeciwzapalnie. Łagodzi podrażnienia. 
Nadaje stopom niezwykłą miękkość i gładkość. Krem zmiękczający i 

nawilżający na pękające pięty, Krem do stóp wygładzający 

antyperspiracyjny, relaksacyjny  itp.(różne rodzaje)  

Pojemność 500 ml – 8 szt.  

4 Maski  Skutecznie likwiduje problem popękanej i suchej skóry stóp. 
Uelastycznia, nawilża, regeneruje, odżywia skórę. Wzmacnia i 
odżywia paznokcie. Łagodzi zaczerwienienia i podrażnienia skóry. 
Rozgrzewa i nadaje stopom miękkość i jedwabistą gładkość. 
Pojemność 500 ml  - 8 szt. 

5 Mydła Zawiera proteiny jedwabiu, witaminę F i triclosan. Zalecane dla 
skóry wrażliwej. Nadaje stopom jedwabistą gładkość. Utrzymuje 
nawilżenie i elastyczność skóry. Posiada neutralne pH. Nie podrażnia 
i nie uczula. Chroni skórę stóp przed wysuszeniem. Działa 
antybakteryjnie i przeciwgrzybowo. Pojemność 500 ml – 9 szt. 

6 Emulsja do masażu stóp  Pojemnik 500 ml powoduje nawilżenie stóp w celach 
relaksacyjnych.- 6 szt. 

7 Peeling do stóp Złuszcza i głęboko penetruje zgrubienia skóry, przygotowuje skórę 
do wchłonięcia aktywnych składników, zmiękcza i wygładza, 
zapobiega ponownemu powstawaniu zgrubień poprawia ukrwienie 
stóp – pojemność 500 ml – 4 szt. 

8 Serum zmiękczające i 

łagodzące do stóp  
Niezwykle skutecznie zmiękcza zrogowaciały naskórek, modzele i 
nagniotki. Łagodzi podrażnienia. Działanie przeciwzapalne. 
pojemność 250ml – 6 szt. 

9 Spray do stóp chłodzący i 

odświeżający 

Odświeża i daje uczucie odprężenia zmęczonym stopom. Zapewnia 
komfortowe uczucie suchości, miękkości i gładkości stóp. Nawilża i 
działa kojąco na skórę. Zwiększa elastyczność. Działa 
przeciwbakteryjne, przeciwgrzybicznie oraz przeciwzapalnie. – 250 
ml.- pojemność 250 ml – 6 szt. 
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10 Żel do stóp chłodzący i 

odświeżający 

Odświeża i daje uczucie odprężenia zmęczonym stopom. Zapewnia 
komfortowe uczucie suchości, miękkości i gładkości stóp. Nawilża i 
działa kojąco. Zapobiega wysuszaniu i zwiększa elastyczność skóry. 
Pojemność 500 ml – 6 szt. 

 

5.19. Kosmetyki do makija żu – zestaw 

Lp.  Nazwa produktu  Szczegółowy opis 

(cechy szczególne, wielkość/pojemność, kolor, skład …. itp) 

1 Puder Kompakt 21 g – różne odcienie 10 szt. 

2 Bazy pod makijaż  Pojemnik 30 ml -10 szt. 

3 Podkład/fluid Pojemnik 30 ml - 10 szt. 

3 Paleta cieni  •  Ilość cieni: 120sztuk (matowe i błyszczące)  

•  Całość umieszczona w estetycznym, łatwo zamykanym 
pudełku.  
•  Wymiary (pudełko zamknięte): 227 mm x 150 mm x 18 mm 
–2 szt. 

4 Korektor pod oczy  Aplikator zakończony gąbeczką z otworkiem 1,5 ml – 10 szt. 

5 Kredka do oczu  Wodoodporna –. różne kolory – 16 szt.  

6 Eyeliner w pisaku  płynny eyeliner w formie pisaka 1,6 g  – różne kolory – 16 szt. 
 

7 Pomadka do ust  Paleta różnych kolorów ok. 24 szt. – 2 szt. 

8 Błyszczyk do ust  Paleta różnych kolorów  ok. 24  szt. – 1 szt.  

9 Konturówka do ust  Sztyft  lub kredka, różne kolory - 15 szt. 

10 Róże, bronzery  Paleta kolorów ok. 28 szt. – 2 szt. 

11 Tusz do rzęs  Pojemnik 10 ml, różne kolory –10 szt. 

12 Waciki do demakijażu  Opakowanie 1 szt.  – 55 szt.  
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13 Płyn micelarny do 
demakijażu  

Butelka 200 ml  – 5 szt. 

14 Mleczko do demakijażu  Butelka 200 ml .- 5 szt. 

15 Tonik do twarzy  Butelka 200 ml – 5 szt. 

16 Maseczka na twarz, 
różne rodzaje 

Saszetka 1 szt. –– 100 szt. 

17 Krem do twarzy  Pudełko 100 ml – 15 szt. 

18 Wosk  100 x paski do depilacji, fizelinowe do depilacji na ciepło, wymiary  
min. paska: 7 x 21 cm - 2 szt. 

19 Henna  Zestaw wszystkie kolory 100 ml – 2 szt  
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DZIAŁ III. WZÓR UMOWY 

UMOWA  Nr .......................................... 

zawarta w Płocku, w dniu .........................................2013 r. pomiędzy: 

……………………………………………………………….., zwaną dalej ,,Zamawiającym” reprezentowaną przez: 

…....................................................................................................................., a 

…................................................................................zwanym w dalszej części umowy ,,Wykonawcą”, 

reprezentowanym  przez: …....................................................................................................................  

o następującej treści: 

 

§ 1 

1. W wyniku rozstrzygniętego przetargu nieograniczonego zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 

2004 r. Prawo zamówień publicznych ( t.j. Dz. U. z 2013 roku, poz. 907 ze zm.), Zamawiający zleca, a 

Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć i zamontować do siedziby Zamawiającego ……………………… 

2. Integralną część umowy stanowi Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia oraz oferta 

Wykonawcy złożona w przedmiotowym postępowaniu. 

 

§ 2 

Termin wykonania przedmiotu umowy:  od dnia podpisania do 15.11.2013r.  

 

§ 3 

 1. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć towar fabrycznie nowy, bez wad i uszkodzeń, zgodny 

z opisem przedmiotu zamówienia.  

2. Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć przedmiot umowy własnym transportem i na własny koszt i 

ryzyko w miejsce wskazane przez Zamawiającego. 

 3. Wykonawca zobowiązuje się do wniesienia oraz montażu wyposażenia zgodnego z opisem 

przedmiotu zamówienia w miejscu wskazanym w załączniku nr 1 do umowy. 

 4. Wykonawca odpowiada za wywóz śmieci opakowaniowych. 

 

§ 4 

1. Wykonawca zobowiązuje się do doręczenia do zamawiającego w terminie 3 dni od podpisania 

niniejszej umowy cen jednostkowych oferowanego wyposażenia, pod rygorem odstąpienia od umowy. 

 2.Wykonawca zobowiązany jest zgłosić na piśmie gotowość dostawy, na co najmniej 2 dni robocze 

przed przewidywanym terminem dostawy.  
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3. Zamawiający dokona potwierdzenia daty odbioru w terminie dwóch dni od daty zgłoszenia 

gotowości do odbioru przez Wykonawcę.  

4. Warunkiem odbioru jest dostarczenie wymaganych zezwoleń, certyfikatów i atestów.  

5. Odbiór nastąpi w miejscu wskazanym przez Zamawiającego po wykonaniu dostawy i montażu i po 

sporządzeniu protokołu zdawczo-odbiorczego.  

6. Odbioru dokonają pracownicy Zamawiającego. 

 7. Podpisany protokół stanowi podstawę do wystawienia faktury. 

 8. Przy odbiorze przedmiotu zamówienia, Zamawiający jest zobowiązany dokonać sprawdzenia ilości i 

jakości przedmiotu zamówienia. 

 9. Niezgodność wykonanego przedmiotu zamówienia ilościowa lub jakościowa Zamawiający 

zobowiązany jest reklamować Wykonawcy na piśmie w terminie dokonywanego odbioru przedmiotu 

zamówienia.  

10. W przypadku reklamacji, określonej w ust.9, Wykonawca obowiązany jest usunąć wady bądź 

uzupełnić przedmiot umowy, w terminie 5 dni roboczych tj. z wyłączaniem sobót, od dnia złożenia 

reklamacji (liczy się data wysłania faksu lub data otrzymania przesyłki listowej). 

 11. Czynności, o których mowa w ust. 10, Wykonawca będzie wykonywał w ramach wynagrodzenia, 

określonego w § 5 przedmiotowej umowy. 

§ 5 

 1. Za zrealizowanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokości 

…..................... PLN brutto (słownie złotych: ….................................................................).  

2. Cena określona w ust. 1 obejmuje koszt dostawy, wniesienia, montażu wyposażenia 

w wyznaczonych przez Zamawiającego  pomieszczeniach. 

 3.Cena określona w ust. 1 obejmuje serwis gwarancyjny na warunkach określonych w § 9. 

 

§ 6 

 1.Należność wynikająca z § 5 ust.1 płatna będzie po zrealizowaniu przedmiotu umowy. 

 2. Rozliczenie przedmiotu umowy nastąpi na podstawie faktury, przy czym podstawą do wystawienia 

faktury jest protokół zdawczo-odbiorczy. 

 3. Termin zapłaty – do 30 dni od daty wpływu  prawidłowo wystawionej faktury VAT i protokołu do 

Zamawiającego, z zastrzeżeniem ust. 4. 

 4. W przypadku, wniesienia reklamacji (§ 4 ust. 9), zapłata następuje po dostarczeniu prawidłowego 

przedmiotu zamówienia.  

5. Należność Wykonawcy wynikająca ze złożonej faktury będzie przekazywana na konto wskazane 

przez Wykonawcę w fakturze. 
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 6. Wykonawca oświadcza, że dokonał zgłoszenia rejestracyjnego i decyzją Urzędu Skarbowego 

otrzymał Numer Identyfikacji Podatkowej NIP …...........................  

7. Strony ustalają, że zapłata następuje z chwilą obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

 

§ 7 

1. Wykonawca nie może powierzyć podwykonawcom wykonania tych części Przedmiotu Umowy, które 

nie zostały wskazane w ofercie Wykonawcy, jako przewidziane do powierzenia podwykonawcom.  

2. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie działania lub zaniechania 

podwykonawców jak za swoje działania lub zaniechania. 

 

§ 8 

 1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za:  

1) opóźnienie w wykonaniu przedmiotu umowy w całości lub w części– w wysokości 0,5 % wartości 

przedmiotu zamówienia, określonego w § 2,  umowy, za każdy dzień opóźnienia, 

 2) opóźnienie w dostarczeniu prawidłowego przedmiotu umowy skutkiem wniesionej reklamacji (§ 4 

ust. 9) – w wysokości 1 % wartości przedmiotu zamówienia, określonego w § 4 ust. 1 umowy, za każdy 

dzień opóźnienia, 

 3) opóźnienie w przystąpieniu do usunięcia awarii – w wysokości 0,5% wartości przedmiotu 

zamówienia, określonego w § 5 ust. 1 umowy, za każdy dzień opóźnienia, 

4) opóźnienie w usunięciu awarii ponad termin stwierdzony w dokumencie gwarancyjnym- w 

wysokości 0,5% wartości przedmiotu zamówienia, określonego w § 5 ust. 1 umowy, za każdy dzień 

opóźnienia,  

5) odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w 

szczególności w przypadkach określonych w § 10 - w wysokości 10% kwoty brutto określonej w § 5 ust. 

1 umowy. 

 2. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia. 

 3. Strony zastrzegają możliwość dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość kary umownej. 

 

§ 9 

 1. Wykonawca udziela Zamawiającemu minimum 24 m-cy gwarancji jakości, chyba, że gwarancja 

producencka jest dłuższa, to obowiązuje gwarancja udzielana przez producenta w rozumieniu art. 577 

k.c. Okres rękojmi przedłuża się na okres trwania gwarancji. 

 2. Okres gwarancji rozpoczyna się z dniem podpisania protokołu zdawczo-odbiorczego. 

 3. Wykonawca zapewni bezpłatny serwis w okresie gwarancyjnym. 
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 4. Wykonawca, w okresie gwarancyjnym zapewni bezpłatny dojazd serwisanta do zamawiającego, 

bezpłatny transport urządzeń kuchennych do i z serwisu. 

 5. W przypadku wystąpienia awarii urządzeń kuchennych w okresie gwarancyjnym:  

1)Zamawiający powiadomi o zaistniałej awarii, a Wykonawca przystąpi do usunięcia awarii w ciągu 

poniżej podanego czasu:  

a. jeżeli awaria zostanie zgłoszona do godz. 12:00 serwis gwarancyjny przystąpi do jej usunięcia lub 

dostarczy zamienny sprzęt tego samego dnia, 

 b. jeżeli awaria zostanie zgłoszona po godz. 12:00 serwis gwarancyjny przystąpi do jej usunięcia lub 

dostarczy zamienny sprzęt najpóźniej następnego dnia roboczego.  

2) Jeśli czas usunięcia usterki przekroczy 48 godzin Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia 

sprzętu zamiennego o parametrach nie gorszych, niż oddany do naprawy.  

3) W przypadku awarii wynikłych z niewłaściwej eksploatacji sprzętu przez Zamawiającego (co powinno 

być potwierdzone sporządzonym przez strony protokołem), Wykonawca ma prawo do żądania zapłaty 

za działania serwisowe w oparciu o aktualne właściwe cenniki po wcześniejszym uzgodnieniu i 

zaakceptowaniu  kosztów naprawy przez Zamawiającego.  

6. Odpowiedzialność Wykonawcy oprócz obowiązku naprawy awarii ,wady i usterki przedmiotu umowy 

w ramach gwarancji lub rękojmi, obejmuje również obowiązek naprawy innych ewentualnych szkód 

poniesionych przez Zamawiającego, w szczególności powstałych wskutek wad bądź usterek w 

przedmiocie umowy bądź wskutek wadliwie wykonanej naprawy. Wykonawca pokrywa również 

ewentualne straty Zamawiającego, które poniósł lub mógł ponieść w czasie, w którym Wykonawca 

naprawiał przedmiot umowy.  

§10 

 1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy z przyczyn dotyczących Wykonawcy, bez 

konieczności wyznaczania dodatkowego terminu, w szczególności gdy:  

1) zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości lub rozwiązanie firmy Wykonawcy, 

 2) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy, w zakresie uniemożliwiającym wykonanie 

umowy,  

3) nastąpi opóźnienie w dostarczeniu przedmiotu umowy, ponad 5 dni od terminu określonego w § 2 

niniejszej umowy.  

 4) dostarczony przedmiot umowy ma wady jakościowe, bądź ich ilość jest mniejsza niż zamawiana, a 

wykonawca nie usunął w terminie wady bądź nie uzupełnił brakującej ilości zgodnie z opisem 

przedmiotu zamówienia.  

2. Odstąpienie od umowy, pod rygorem nieważności winno nastąpić na piśmie.   
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§ 11 

 1. Do współpracy w sprawach związanych z realizacją Przedmiotu Umowy Zamawiający upoważnia: 1) 

……………………………………  

2. Do współpracy w sprawach związanych z realizacją Przedmiotu Umowy Wykonawca upoważnia: 

………………………………………………………………………  

3. Zmiana osób wskazanych w ust. 1 i 2 następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony i nie 

stanowi zmiany treści Umowy. 

§ 12 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy mogą być dokonane za zgodą obu stron 

wyrażoną w formie aneksu  sporządzonego na piśmie pod rygorem nieważności takiej zmiany. 

 2. Niedopuszczalne są istotne zmiany postanowień umowy w stosunku do treści oferty, chyba że 

Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zmiany w ogłoszeniu o zamówieniu lub w 

specyfikacji istotnych warunków zamówienia (wraz z umową) oraz określił warunki takiej zmiany.  

3. Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania w umowie następujących zmian:  

1) wynagrodzenia w przypadku ustawowej zmiany wysokości podatku VAT,  

2) terminu realizacji przedmiotu umowy ze względu na:  

a) zaistnienie działań wojennych, aktów terroryzmu, rewolucji, przewrotu wojskowego lub cywilnego, 

wojny domowej, skażeń radioaktywnych, z wyjątkiem tych które mogą być spowodowane użyciem ich 

przez Wykonawcę, 

 b) zaistnienie klęski żywiołowej, jak huragany, powodzie, trzęsienie ziemi, bunty, niepokoje, strajki. 

 

§ 13 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy z Wykonawcą w razie zaistnienia istotnej 

zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie 

można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy - w takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

 2. Odstąpienie od umowy w tym przypadku winno nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o tych okolicznościach.  

§ 14 

Wykonawca oświadcza, że zapoznał się z Polityką Zintegrowanego Systemu Zarządzania Urzędu Miasta 

Płocka oraz innymi właściwymi dla danej usługi regulacjami systemu, dostępnymi na stronie 

www.zsz.plock.eu; regulacje nieujawnione publicznie z uwagi na wymagania bezpieczeństwa 
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informacji zostaną przedstawione Wykonawcy po zawarciu niniejszej umowy, zaś Wykonawca 

niniejszym deklaruje ich stosowanie – wprost lub odpowiednio. 

 

§ 15 

W sprawach, które nie zostały uregulowane niniejszą umową, mają zastosowanie przepisy ustawy 

Prawo zamówień publicznych, Kodeksu cywilnego i inne właściwe dla przedmiotu umowy. 

 

§ 16 

Ewentualne spory powstałe na tle realizacji przedmiotu umowy Strony poddają rozstrzygnięciu sądu 

właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

 

§ 17 

 Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, dwa dla 

Zamawiającego. 

 

ZAMAWIAJĄCY                                                                                                                                 WYKONAWCA 
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Załącznik Nr 1 do SIWZ 

 

 

FORMULARZ OFERTY 
 

 

 

Przedmiot przetargu 

Zakup wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU w Płocku  

w ramach projektu „Nowy zawód-Nowa praca” 

 

 

 

Zamawiający 

Centrum Kształcenia Ustawicznego im. Pokolenia Kolumbów 
09-400 Płock  

Ul. Jakubowskiego 10 

 

Wykonawca 

(adres, tel., faks, e-mail) 

 

 

 Cena oferowana za  

realizację 

poszczególnych części  

PLN - brutto (cyfrowo)                                                      

Część 1 ……………………………………… 

Część 2 ……………………………………… 

Część 3 ……………………………………… 

Część 4 …………………………………….. 

Część 5 ……………………………………… 

 

Termin realizacji 

zamówienia 

 

 

od dnia podpisania umowy nie później niż do dnia   
15 listopada 2013 r. 

 

 

 

Termin związania ofertą 

 

30 dni 

 

 

data: .................................. 
              …………………………………………………………………………                                                                                  

   (Podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy) 
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1. Oferuję/my wykonanie dostawy objętej  zamówieniem, zgodnie z wymogami opisu przedmiotu 

zamówienia -Dział II tj.  

część ………………… - nazwa: ………………………………………………………………………………………….…….. 

część ………………… - nazwa: ……………………………………………………………………………………...…….….. 

część ………………… - nazwa: …………………………………………………………………………………….…..….….. 

część ………………… - nazwa: ……………………………………………………………………………………….……….. 

część ………………… - nazwa: ……………………………………………………………………………………………….. 

2. Oświadczam/y, że zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia (SIWZ) i nie 

wnosimy do niej żadnych zastrzeżeń oraz zdobyliśmy konieczne informacje do przygotowania oferty. 

3. Oświadczam/y, że zapoznaliśmy się z postanowieniami umowy, określonymi w SIWZ 

i zobowiązujemy się, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej 

z niniejszą ofertą, na warunkach określonych w SIWZ, w miejscu i terminie wyznaczonym przez 

Zamawiającego. 

4. Akceptuję/my warunki płatności określone przez Zamawiającego w SIWZ. 

5. Wszelką korespondencję w sprawie przedmiotowego postępowania należy kierować na poniższy 

adres: ……………………………………………………………………………………….…………. 

Tel. ………………………….. faks…………………… e-mail …………………….…………… 

6. Podwykonawcom zamierzamy powierzyć wykonanie następującego zakresu zamówienia*: 

 a) ………………………………………………………….. 

 b) …………………………………………………………. 

7. Załącznikami do niniejszej oferty są: 

- ................................................................................................................................ 
- ................................................................................................................................ 
- ............................................................................................................................... 
- ................................................................................................................................ 
- ................................................................................................................................ 
- ................................................................................................................................ 
- ................................................................................................................................ 

8. Oferta zawiera  ......... stron podpisanych i ponumerowanych od nr ........  do nr .......... 
 

---------------, dnia----------------2013 r . 
 ------------------------------------------------    

                                                                                                                               (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej) 

 
* Jeżeli Wykonawca nie przewiduje zatrudnienia podwykonawców wpisuje „nie dotyczy”. Niewypełnienie będzie oznaczało, iż 
Wykonawca wykona zamówienie siłami własnymi. 
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Załącznik Nr 2 do SIWZ 

 

 

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu w trybie art. 22 ust. 1  

ustawy  - Prawo zamówień publicznych 

 

 

Nazwa Wykonawcy .......................................................................................................... 

 

Adres Wykonawcy ............................................................................................................ 

 

Numer tel./ faks ................................................................................................................. 

 

 

Przystępując do przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn.: 

 Zakup wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU w Płocku w ramach projektu 

„Nowy zawód-Nowa praca” część ……. 

 oświadczam, iż mogę ubiegać się o udzielenie w/w zamówienia na podstawie art. 22 ust. 1 ustawy 

Prawo zamówień publicznych. 

 

 

 

Data: …............................... 

                

……………………………………………………………………… 
                                                                                                                                (Podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy) 
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Załącznik Nr 3 do SIWZ 
 

 

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

o braku podstaw do wykluczenia z postępowania w trybie art. 24 ust. 1  

ustawy Prawo zamówień publicznych 

 

 

Nazwa Wykonawcy .......................................................................................................... 

 

Adres Wykonawcy ............................................................................................................ 

 

Numer tel./ faks  ................................................................................................................ 

 

 

Przystępując do przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn. : 

Zakup wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU w Płocku w ramach projektu 

„Nowy zawód-Nowa praca” część ……. 

oświadczam, iż nie podlegam wykluczeniu z w/w zamówienia na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo 

zamówień publicznych. 

 

Jestem świadomy/a odpowiedzialności wynikającej z art. 297 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny 

(Dz. U. z 1997 r, Nr 88, poz. 553 ze zm. )  Kto, w celu uzyskania dla siebie lub kogo innego, od (…) instytucji 

dysponujących środkami publicznymi – (…) zamówienia publicznego, przedkłada podrobiony, przerobiony, 

poświadczający nieprawdę albo nierzetelny dokument albo nierzetelne, pisemne oświadczenie dotyczące 

okoliczności o istotnym znaczeniu dla uzyskania wymienionego (…) zamówienia, podlega karze pozbawienia 

wolności od 3 miesięcy do lat 5. 

 

data: ....................... 

…………..………………………………………………… 
 (Podpis upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy) 
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Załącznik Nr 4 do SIWZ 
 

 

OŚWIADCZENIE WYKONAWCY 

 w trybie art. 26 ust. 2d ustawy Prawo zamówień publicznych 

Przystępując do przetargu nieograniczonego na realizację zadania pn.  

Zakup wyposażenia do pracowni zajęć praktycznych na potrzeby CKU w Płocku w ramach projektu 

„Nowy zawód-Nowa praca” część ……. 

I. Oświadczam/my, że Wykonawca ……………………………….…………………………… nie należy do grupy 
kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. 
U. Nr 50, poz. 331, z późn. zm.) 

 ……………………..……………………… 
 (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej) 

 
 

II. Oświadczam/my, że Wykonawca ……………………………….………………………… należy do tej samej grupy 
kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów (Dz. 
U. Nr 50, poz. 331, z późn. zm.). Brak jest podstaw, o których mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp 
do wykluczenia wykonawcy z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego* 

Lista podmiotów należąca do tej samej grupy kapitałowej 

L.p. Nazwa podmiotu i adres 

1.  

2.  

3.  

 
* w załączeniu wykazać, że istniejące między Wykonawcami powiązania nie prowadzą do zachwiania 
uczciwej konkurencji pomiędzy Wykonawcami w postępowaniu o udzielenie zamówienia 
 

……………………………..……………… 
 (Podpis i pieczęć osoby uprawnionej) 


