Zbiorczy 2013

Wykaz zadan biezacych realizowanych w roku 2013

Plan pierwotny

podmioty: Jednostka budzetowa jst: Powiat

Lp.

Podmiot - Nazwa zadania
Cel zadania

DOM POMOCY SPOLECZNEJ "PRZYJAZNYCH SERC"

Numer
zadania

Liczba
etatow

Wydatki
bezposrednie

Wydatki
posrednie

Kwota ogotem

Zapewnienie potrzeb opiekunczo - pielegnacyjnych dla mieszkancéw

Dom Pomocy Spotecznej "Przyjaznych Serc" przeznaczony jest na pobyt catodobowy dla 80 oséb
przewlekle psychicznie chorych, zapewnia opieke i zaspokaja niezbedne potrzeby bytowe,
spoteczne, edukacyjne i religijne z uwzglednieniem stopnia sprawnosci psychicznej i fizycznej
mieszkancow. Realizacja powyzszych zadan odbywa sie poprzez Swiadczenie ustug bytowych,
opiekunczych i wspomagajacych. W zakresie ustug bytowych i opiekuficzych Dom zapewnia miejsce
zamieszkania, wyzywienie, odziez, obuwie, utrzymanie czystos$ci, pielegnacje, pomoc w
podstawowych czynnosciach zyciowych oraz zatatwianiu spraw osobistych i urzedowych. W zakresie
ustug wspomagajgcych placéwka zapewnia zajecia terapeutyczne, majgce na celu usprawnienie
fizyczne i psychiczne podopiecznych. Sale przeznaczone na ten cel wyposazone sa w niezbedny
sprzet do prowadzenia zaje¢ ruchowych i innych. Na terenie placéwki funkcjonujg dwa gabinety
rehabilitacyjne: do ¢éwiczen usprawniajgcych oraz hydroterapii. Dom organizuje zajecia
terapeutyczne w formie terapii zajeciowej, takie jak: artterapia, biblioterapia, muzykoterapia,
silwoterapia, choreoterapia, terapia doswiadczania $wiata, zajecia komputerowe. W placowce
prowadzona jest takze terapia psychologiczna i socjoterapia, terapia pedagogiczna, terapia zabawg
a takze treningi umiejetnosci spotecznych.

Wydatki bezposrednie w zadaniu zwigzane sg przede wszystkim z zakupami artykutéw
zywnosciowych, artykutdéw chemicznych do utrzymania czystosci pomieszczen i higieny osobistej
mieszkancéw, artykutéw gospodarstwa domowego, poscieli, odziezy, obuwia, lekow i Srodkéw
opatrunkowych, kosztéw drobnych remontéw i napraw sprzetu, a takze zapewnieniem
mieszkancom Domu mozliwos$ci korzystania z ustug zdrowotnych.

Catkowity koszt utrzymania Domu Pomocy Spotecznej "Przyjaznych Serc" wynosi 3.444.300,00 zt., z
czego srodki finansowe w wysokosci 1.413.600,00 zt. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa,
natomiast srodki w wysokosci 2.030.700,00 zt. stanowiag $rodki wtasne budzetu miasta.

01/DPS/P

Razem:

57,50

57.50

302 764,00

302 764,00

3141 536,00

3 141 536,00

3 444 300,00

3 444 300,00
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KOMENDA MIEJSKA PANSTWOWEJ STRAZY POZARNEJ

1 Ochrona zycia, zdrowia, mienia i Srodowiska poprzez walke z pozarami, kleskami 01/KMPSP/P 165,00 10471 713,00 0,00 10471 713,00

zywiotowymi i innymi miejscowymi zagrozeniami

Zakres rzeczowy zadania obejmuje rozpoznawanie zagrozen pozarowych i innych miejscowych
zagrozen poprzez gromadzenie danych uzyskanych w toku czynnosci kontrolno rozpoznawczych
oraz wykorzystanie ich dla potrzeb analiz stanu bezpieczehnstwa w zakresie ochrony
przeciwpozarowej; organizowanie i prowadzenie akcji ratowniczych w czasie pozaréw i klesk
zywiotowych; likwidacje miejscowych zagrozen; wykonywanie pomocniczych specjalistycznych
czynnosci ratowniczych w czasie klesk zywiotowych; nadzorowanie i przestrzeganie obowigzujacych
przepisow pozarowych; prowadzenie dziatan specjalistycznych w zakresie ratownictwa
chemicznego, ekologicznego, medycznego i wysokosciowego. Zadanie realizowane jest przez
Komende Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej, Jednostke Ratowniczo-Gasniczg Nr 1 kategoria A,
Jednostke Ratowniczo-Gasniczg Nr 2 kategoria D oraz Jednostke Ratowniczo-Gasniczg Nr 3.
Terenem dziatania Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej jest obszar miasta Plocka i
powiatu ptockiego. Obszar ten zaliczany jest do terenéw szczegélnie zagrozonych pozarami i
kleskami zywiotowymi ze wzgledu na lokalizacje zaktadéw przemystowych, w tym chemicznych i
zwigzanych z nimi szlakéw kolejowych i drogowych stuzacych do masowego transportu, a takze
wystepowanie terenéw zagrozonych powodzig.

Koszty utrzymania Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej finansowane sa $srodkami
stanowigcymi dotacje celowa z budzetu panstwa.

Razem: 165.00 10471 713,00 0,00 10471 713,00

MIEJSKI OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ P

1 Udzielanie pomocy instytucjonalno - opiekuriczej osobom i rodzinom w okresie, w ktérym 01/MOPS/P 3,86 2 000 000,00 117 719,07 2117 719,07
potrzebujg one wsparcia

W 2013 roku planuje sie przeprowadzenie 190 wywiadéw Srodowiskowych z mieszkancami miasta
Ptocka ubiegajacymi sie o umieszczenie w domu pomocy spotecznej oraz z osobami
zobowigzanymi do alimentacji, w celu ustalenia optaty za pobyt cztonkéw rodziny w placéwce.
Ponadto planuje sie przeprowadzenie wywiadéw $rodowiskowych w ramach dwukrotnej weryfikacji
sytuacji dochodowej zaréwno mieszkancéw Domu Pomocy Spotecznej "Przyjaznych Serc", jak
rowniez rodzicow lub opiekunéw prawnych dzieci przebywajgcych w tej placéwce w celu ustalenia
wysokosci optaty za pobyt. Przewiduje sie takze wydanie okoto 270 decyzji administracyjnych, w
tym: 20 decyzji o skierowaniu, 3 decyzji o umieszczeniu, 227 decyzji o ustaleniu odptatnosci za
pobyt w placéwce oraz 20 decyzji zwalniajacych z optat cztonkéw rodzin oséb przebywajgcych w
placéwce. Zakres rzeczowy zadania obejmuje réwniez objecie praca socjalng 180 os6b i ich rodzin.
W ramach realizacji zadania w 2013 roku sprawowany bedzie nadzér nad Domem Pomocy
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Spotecznej "Przyjaznych Serc" w zakresie $wiadczenia ustug na rzecz oséb w nim przebywajacych.
Sporzadzone zostang réwniez sprawozdania i zapotrzebowania na $rodki finansowe niezbedne dla
umozliwienia realizacji zadania. Na biezgaco prowadzona bedzie wspodtpraca z powiatowymi
centrami pomocy rodzinie, domami pomocy spotecznej oraz innymi organizacjami i instytucjami.
Wydatki bezposrednie zadania obejmujg optaty za pobyt mieszkaricéw Plocka w domach pomocy
spotecznej funkcjonujacych na terenie innych powiatow.

2  Wspieranie dzieci pozbawionych wtasciwej opieki rodzicielskiej 02/MOPS/P 12,53 2 296 608,00 382 129,52 2678 737,52

Zadanie polega na zapewnieniu dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki
rodzicielskiej lub niedostosowanemu spotecznie, opieki i wychowania w formie zastepczej opieki
rodzinnej lub opieki w placéwce opiekuniczo - wychowawczej. Zadanie realizowane bedzie poprzez:
umozliwienie dzieciom wychowywania sie w rodzinnych formach pieczy zastepczej, wspieranie
rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka przez rodziny pomocowe, wspieranie rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunnczo - wychowawczych przez asystentéw
rodzinnych i rodziny wspierajace, udzielanie ulg lub zwalnianie rodzicow z ponoszenia odptatnosci
za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych lub w placéwkach opiekunczo - wychowawczych,
wspotprace z innymi jednostkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz pomocy dziecku i rodzinie.
Wydatki bezposrednie zadania dotyczg organizowania dzieciom opieki w rodzinach zastepczych
(wywiady $rodowiskowe, wydawanie decyzji administracyjnych) oraz udzielania pomocy pienieznej
na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych, a takze
udzielania pomocy w usamodzielnieniu petnoletnim wychowankom placéwek opiekunczo -
wychowawczych.

3 Pomoc osobom niepetnosprawnym w rehabilitacji spotecznej 03/MOPS/P 8,90 0,00 271 424,80 271 424,80

Zadanie obejmuje aktywacje spoteczng oséb niepetnosprawnych w samodzielnym zaspokajaniu ich
potrzeb zyciowych poprzez: dofinansowanie do organizacji imprez sportowych, kulturalnych i
turystycznych; uczestnictwo os6éb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych; likwidacje barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych;
zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze; uaktywnienie
spoteczne oraz rehabilitacje zawodowg o0séb niezdolnych obecnie do podjecia zatrudnienia poprzez
umozliwienie tym osobom uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez warsztaty terapii
zajeciowej.

4 Wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci oraz 04/MOPS/P 5,41 201 360,00 164 989,68 366 349,68
wskazaniach do ulg i uprawnien oraz legitymacji osoby niepetnosprawnej

Zakres rzeczowy zadania obejmuje wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci, stopniu
niepetnosprawnosci oraz wskazaniach do ulg i uprawnien pozwalajgcych na korzystanie ze
Swiadczen okreslonych ustawag o zatrudnieniu i rehabilitacji os6b niepetnosprawnych, ustawg o
pomocy spotecznej oraz ustawg o Swiadczeniach rodzinnych. Ponadto w ramach zadania wydawane
sg legitymacje osoby niepetnosprawnej. Zadanie to realizowane jest przez Powiatowy Zespo6t ds.
Orzekania o Niepetnosprawnos$ci. Zgodnie z porozumieniem zawartym z Zarzadem Powiatu
Ptockiego, Zesp6t obstuguje mieszkancéw miasta Ptocka oraz powiatu ptockiego. W roku 2013
planowane jest wydanie przez Zespo6t okoto 4.500 orzeczen oraz okoto 1.200 legitymacji osoby
niepetnosprawnej.

Wydatki bezposrednie zadania obejmujg koszty zakupu ustug lekarskich oraz koszty wynagrodzen
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bezosobowych cztonkéw sktadéw orzekajacych.

Uaktywnienie zawodowe os6b niepetnosprawnych

W zwigzku z przejeciem w 2008 roku przez Miejski Urzad Pracy realizacji zadania obejmujacego
aktywizacje zawodowa 0s6b niepetnosprawnych, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w 2013 roku
planuje jedynie prowadzenie 13 spraw sgdowych i egzekucyjnych na podstawie zawartych wczes$niej
umoéw o udzielenie dofinansowan do rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej lub do tworzenia
stanowisk pracy dla oséb niepetnosprawnych.

Zapobieganie i przezwyciezanie kryzysowych sytuacji zyciowych

W ramach zadania Osrodek Interwencji Kryzysowej prowadzi dziatalnos¢ obejmujgca: konsultacje
terapeutyczne; poradnictwo prawne, psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne; udzielanie
wsparcia psychicznego; informacje i edukacje; mediacje i konfrontacje; terapie psychologiczng i
pedagogiczng; terapie logopedyczng; prowadzenie grup wsparcia; interwencje w miejscu
zamieszkania klienta; sporzadzanie wywiadéw Srodowiskowych u ofiar przemocy domowej;
wspotprace z organizacjami spotecznymi i instytucjami pomagajacymi osobom i rodzinom w
kryzysie; popularyzowanie i upowszechnianie wiedzy na temat kryzysu i sposob6w radzenia sobie z
nim; podejmowanie dzialan z urzedu; doskonalenie zawodowe i szkolenia pracownikéw; kontakt
telefoniczny; prace z dzieckiem w Srodowisku. Os$rodek petni funkcje diagnostyczng, terapeutyczng
oraz systemu spotecznego wsparcia, a takze udziela bezptatnej pomocy w réznego rodzaju
kryzysach.

Wydatki zwigzane z realizacjg przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej zadan powiatowych w
2013 roku zaplanowane zostalty w wysoko$ci 5.921.420,00 zt., z czego $rodki finansowe w
wysokosci 195.000,00 zt. stanowi dotacja celowa z budzetu panstwa, $rodki w wysokosci
193.608,00 zt. pochodzg z porozumieh zawartych z jednostkami samorzadu terytorialnego, $rodki
w wysokos$ci 92.812,00 zt. pochodzg z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych, natomiast Srodki w wysokos$ci 5.440.000,00 zt. stanowia Srodki wiasne
budzetu miasta.

MIEJSKI URZAD PRACY

Numer
zadania

05/MOPS/P

06/MOPS/P

Razem:

Liczba
etatow

3,30

12,97

46.97

Wydatki
bezposrednie

0,00

0,00

4 497 968,00

Wydatki
posrednie

100 640,66

395 548,27

1432 452,00

Kwota ogotem

100 640,66

395 548,27

5930 420,00

Realizacja zadan wynikajacych z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy

Zadanie obejmuje realizacje zadan wynikajgcych z Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, polegajacych w szczeg6lnosci na prowadzeniu rejestru osob bezrobotnych, okres$laniu
ich uprawnien do Swiadczen, udzielaniu wsparcia w postaci ustug rynku pracy, a mianowicie:
posrednictwa pracy, ustug EURES, poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej, pomocy w

01/MUP/P

49,50

0,00

2 306 629,29

2 306 629,29
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aktywnym poszukiwaniu pracy, organizacji szkolen. Zadanie obejmuje réwniez stosowanie
podstawowych instrumentéw rynku pracy, a w szczeg6lnos$ci: dofinansowanie wyposazenia miejsca
pracy, udzielanie wsparcia finansowego na podjecie dziatalnosci gospodarczej, refundacji kosztow
pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa. W ramach zadania, dla oséb bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy, stosowane beda dodatkowe dziatania, polegajace na organizacji stazy,
przygotowania zawodowego dorostych, organizacji prac interwencyjnych, robét publicznych, prac
spotecznie uzytecznych.

Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne os6b bezrobotnych

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby bezrobotne
nie podlegajgce ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu. Zadanie finansowane jest $Srodkami
stanowigcymi dotacje celowg z budzetu panstwa.

Realizacja projektu "Posrednik, doradca - specjalistg lokalnego rynku pracy"

W ramach zadania w 2013 roku kontynuowany bedzie, rozpoczety w grudniu 2010 roku, projekt
pn.: "Posrednik, doradca - specjalista lokalnego rynku pracy", wspétfinansowany z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Celem projektu jest
wzmocnienie i rozw0j publicznych stuzb zatrudnienia poprzez dofinansowanie zatrudnienia 20
0s6b, ktérych dziatania przyczynig sie do poprawy dostepu do informacji o ustugach swiadczonych
przez Miejski Urzad Pracy, upowszechniania posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego, objecia
wsparciem wiekszej liczby oséb bezrobotnych, a w szczegoélnosci tagodzenia skutkéw bezrobocia
wsréd oséb znajdujacych sie w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy.

Wydatki bezposrednie zadania wynoszg 977.300,00 zi., z czego Srodki w wysokosci 830.705,00 zt.
stanowig dofinansowanie z budzetu Unii Europejskiej, a $rodki w wysokos$ci 146.595,00 zt. to
Srodki stanowigce wkilad wtasny budzetu miasta w realizacje projektéw realizowanych ze Srodkéw
unijnych.

Realizacja projektu "Zielony potencjat subregionu ptockiego szansg rozwoju rynku pracy"

W ramach zadania w 2013 roku kontynuowany bedzie, rozpoczety w 2012 roku, projekt pn.:
"Zielony potencjat subregionu ptockiego szansg rozwoju rynku pracy", wspotfinansowany ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.
Celem zadania jest zainteresowanie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia nowymi zawodami na
terenie subregionu ptockiego (miedzy innymi nabycie kwalifikacji i umiejetnosci dla specjalistéw od:
budowy elektrowni wiatrowych i wodnych, kolektorow stonecznych; produkcji, przetwarzania i
transportu biomasy; audytorow energetycznych; eko - recyklerow zajmujgcych sie selektywng
zbiorka i recyklingiem odpadéw). W ramach zadania planuje sie stworzenie zaplecza do
wspotorganizacji i przeprowadzania zaje¢ doskonalacych dla os6b bezrobotnych, utworzenie i
zapewnienie funkcjonowania "laboratorium zielonych zawodéw", wspétudzial w opracowaniu i
utworzeniu portalu edukacyjnego.

Wydatki bezposrednie zadania wynoszg 151.060,00 zt., z czego $rodki w wysokosci 128.401,00 zt.
stanowig dofinansowanie z budzetu Unii Europejskiej, a srodki w wysokosci 22.659,00 zt. to Srodki
stanowigce wktad budzetu panstwa w realizacje projektéw realizowanych ze $rodkéw unijnych.

Numer
zadania

02/MUP/P

03/MUP/P

04/MUP/P

Liczba
etatow

0,50

20,00

0,00

Wydatki
bezposrednie

5231 889,00

977 300,00

151 060,00

Wydatki
posrednie

23 299,28

931 971,43

0,00

Kwota ogotem

5255 188,28

1909 271,43

151 060,00
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5 Realizacja projektu "Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia oséb 05/MUP/P
zagrozonych wykluczeniem spotecznym z obszaru miasta Ptocka"
Celem projektu pn.: "Nowy start z nowymi kwalifikacjami - program wsparcia os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym", realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, jest
aktywizacja zawodowa i spoteczna os6b opuszczajacych Zaktad Karny w Ptocku oraz oséb
bezrobotnych, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie znalazty zatrudnienia. Udziat w
programie pozwoli 130 ww. osobom naby¢ lub zwiekszy¢ dotychczasowe kwalifikacje zawodowe.
Osoby te zostang objete wsparciem psychologiczno - doradczym oraz szkoleniowo -
profilaktycznym.
Wydatki bezposrednie zadania wynoszg 118.850,00 zt., z czego $rodki w wysokos$ci 101.022,50 zit.
stanowig dofinansowanie z budzetu Unii Europejskiej, a $rodki w wysokosci 17.827,50 zt. to $rodki
stanowigce wktad budzetu panstwa w realizacje projektow realizowanych ze $rodkéw unijnych.

Catkowity koszt utrzymania Miejskiego Urzedu Pracy wynosi 9.740.999,00 zi., z czego $rodki
finansowe w wysokos$ci 5.231.889,00 zt. stanowig dotacje celowg z budzetu panstwa na optacenie
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oso6b bezrobotnych, srodki w wysokosci 367.900,00 zi. to
Srodki z Funduszu Pracy, $rodki finansowe w wysokosci 1.060.128,50 zt. stanowig dofinansowanie
z budzetu Unii Europejskiej, srodki w wysokosci 40.486,50 zt. to Srodki stanowigce wktad budzetu
panstwa w realizacje projektéw realizowanych ze $rodkéw unijnych, a $rodki w wysokosci
3.040.595,00 zt. stanowig $rodki wtasne budzetu miasta.

Razem:

MIEJSKI ZARZAD DROG

Liczba
etatow

0,00

70.00

Wydatki
bezposrednie

118 850,00

6479 099,00

Wydatki
posrednie

0,00

3261 900,00

Kwota ogotem

118 850,00

9 740 999,00

1 Utrzymanie biezace ulic i obiektéw inzynierskich na drogach powiatowych 01/MzD/P

Realizacja zadania obejmuje koordynacje i nadzér w zakresie remontéw nawierzchni jezdni
asfaltowych, polegajacych na: naprawie ubytkéw w nawierzchni, zapadnie¢ oraz odnowie
najbardziej zniszczonych odcinkéw jezdni; naprawie ciggéw pieszych, zjazdéw oraz na utrzymaniu i
konserwacji rowéw przydroznych. Realizacja zadania obejmuje takze dbato$¢ o bezpieczenstwo
ruchu drogowego poprzez utrzymanie i konserwacje oznakowania pionowego i poziomego ulic,
wymiane zniszczonych tarcz znakéw, montaz oznakowania po wprowadzonych organizacjach
ruchu, wymiane uszkodzonych masztéw i latarni sygnalizacji ulicznej, a takze utrzymanie i
konserwacje sygnalizacji $wietlnej wraz z uiszczaniem optat za energie elektryczng. Ponadto w
ramach zadania prowadzone bedzie utrzymanie zimowe nawierzchni jezdni a takze utrzymanie
obiektéw mostowych.

3,45

5650 000,00

295 076,47

5945 076,47
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Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Zbiorczy 2013

Lp.

Podmiot - Nazwa zadania
Cel zadania

Wizyjny podglad ulic miasta Ptocka

Realizacja zadania obejmuje utrzymanie systemu KorkoNET monitorujacego ruch pojazdéw na
ptockich skrzyzowaniach i ulicach gtéwnych arterii komunikacyjnych miasta. Wydatki bezposrednie
zadania obejmuja koszty zwigzane z biezgcym utrzymaniem catego systemu.

Remonty nawierzchni ulic

W ramach powyzszego zadania w 2013 roku planowane jest wykonanie remontu nawierzchni jezdni
na ulicy Szpitalnej, przebiegajacej w ciagu drég wojewodzkich nr 562 i 564, na odcinku od ulicy
Parowa do granic miasta oraz remont ulicy Zglenickiego.

Zadanie zostanie dofinansowane z rezerwy subwencji ogd6lnej Ministerstwa Transportu,
Budownictwa i Gospodarki Morskiej w wysokos$ci 2.000.000,00 zt.

OSRODEK OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZY

Numer
zadania

02/MzD/P

07/MzD/P

Razem:

Liczba
etatow

1,06

0,69

5.20

Wydatki
bezposrednie

130 000,00

5000 000,00

10 780 000,00

Wydatki
posrednie

90 661,18

59 015,29

444 752,94

Kwota ogotem

220 661,18

5059 015,29

11 224 752,94

Zapewnienie dzieciom pozbawionym opieki rodzicow, znajdujgcym sie w sytuacji

kryzysowej, doraznej catodobowej opieki

Zakres rzeczowy zadania zwigzany jest z zapewnieniem dziecku pozbawionemu czes$ciowo lub
catkowicie opieki rodzicéw, znajdujgcemu sie w sytuacji kryzysowej, doraznej catodobowej opieki w
placowce interwencyjnej. Dziatania te obejmujg: zaspokajanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych
dziecka; wyréwnywanie op6znien szkolnych i kontynuowanie nauki na odpowiednim poziomie;
zapewnienie opieki i wychowania do czasu powrotu do rodziny lub umieszczenia w rodzinie
zastepczej, placéwce rodzinnej, socjalizacyjnej lub resocjalizacyjnej; przygotowywanie diagnozy
stanu psychofizycznego i sytuacji zyciowej dziecka oraz ustalanie wskazan do dalszej pracy.
Placowka interwencyjna przyjmuje dzieci w nagtych sytuacjach kryzysowych, wyjasniajgc ich
sytuacje i sytuacje rodziny, udzielajac wsparcia pedagogicznego, psychologicznego i
instytucjonalnego. Ponadto przyjmuje nieletnich do 13 roku zycia, zatrzymanych przez Policje, do
czasu wyjasnienia sytuacji rodzinnej. Prawidlowa realizacja zadania polega na podejmowaniu,
podczas pobytu dziecka w placéwce, wielu dziatan umozliwiajgcych nadrobienie zaniedban
srodowiskowych, zdrowotnych, dydaktycznych, rozwojowych oraz tagodzeniu skutkéw doznanej
przemocy psychicznej i fizycznej.

Wydatki bezposrednie dotyczg przede wszystkim zakupu zywnosci, ubran, srodkéw czystosci,
artykutéw pismiennych i higienicznych, podrecznikéw, lekéw i materiatbw medycznych, wyptat
kieszonkowego dla wychowankoéw oraz drobnych remontéw i napraw.

Zapewnienie catodobowej opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub czesciowo
pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktérych nie znaleziono rodzinnej opieki zastepczej

Realizacja zadania polega na zapewnieniu dziecku pozbawionemu czesciowo lub catkowicie opieki
rodzicow catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajaniu jego niezbednych potrzeb. W ramach
realizacji zadania do placowki socjalizacyjnej przyjmowane sa dzieci (na podstawie postanowien
Sadu) pochodzace najczesciej z rodzin patologicznych, a takze sieroty i pétsieroty. Dzialania

01/00W/P

02/00W/P

25,12

25,88

142 150,00

156 150,00

1550 414,28

1597 321,72

1692 564,28

1753471,72
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Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Zbiorczy 2013

Lp.

Podmiot - Nazwa zadania
Cel zadania

placéwki obejmujg stworzenie jak najlepszych warunkéw dla rozwoju dziecka; prowadzenie zajeé:
socjalizacyjnych (rekompensujgacych braki wychowania w $rodowisku rodzinnym),
resocjalizacyjnych, reedukacyjnych (nadrabianie brakéw dydaktycznych), logopedycznych,
korekcyjnych, rehabilitacyjnych, terapeutycznych z profilaktyki spotecznej i zdrowotnej;
organizowanie i umozliwianie udziatu w zyciu kulturalnym, rekreacyjno - sportowym z
uwzglednieniem $wiat i innych dni wynikajgcych z tradycji i obyczajow; kierowanie ksztatceniem
dziecka, wyréwnywanie jego opo6znien rozwojowych i szkolnych, przygotowywanie do
samodzielnego zycia w spoteczenstwie. W ramach realizacji zadania placéwka socjalizacyjna
podejmuje réznorodne dziatania na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej, pomaga w
rozwigzywaniu probleméw rodzinnych oraz odbudowywaniu funkcji opiekunczej i wychowawczej
rodzicéw; nawigzuje i podtrzymuje wiezi rodzinne. Celem zadania jest umozliwienie powrotu dzieci
do rodziny naturalnej, a w przypadku braku takiej mozliwo$ci umieszczenie dziecka w rodzinie
adopcyjnej lub rodzinnej opiece zastepczej.

Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, niezbednych artykutéw przemystowych, ubran,
Srodkéw czystosci, artykutéw pismiennych i higienicznych, lekéw i materiatéw medycznych, pomocy
naukowych i podrecznikéw, a takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankéw.

Optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankow

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw
Osrodka Opiekunczo - Wychowawczego. Zadanie finansowane jest srodkami stanowigcymi dotacje
celowg z budzetu panstwa.

Odpisy na ZFSS dla bytych pracownikéw placéwek opiekuriczo - wychowawczych

Zakres rzeczowy zadania polega na wyptacaniu Swiadczen socjalnych dla emerytéw i rencistéw
bytych pracownikéw placéwek opiekunczo - wychowawczych. W 2013 roku ze Swiadczeh socjalnych
skorzystaja 22 osoby.

Realizacja zadan Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych

Zadanie obejmuje realizacje projektu pn. "Profilaktyka uzaleznien", ktéry ma na celu ksztaltowanie
umiejetnosci zycia bez $rodkéw zmieniajacych $wiadomo$é. Srodki finansowe przeznaczone
zostang na zorganizowanie dla wychowankéw obozu terapeutycznego w Tarnawie Niznej w celu
utrwalenia wiedzy i umiejetnosci, ktére dzieci zdobyty podczas udzialu w programach
profilaktycznych.

Realizacja zadan Miejskiego Programu Przeciwdziatania Narkomanii

Zadanie obejmuje realizacje programu pn. "Profilaktyka uzaleznien”, ktéry ma na celu ksztattowanie
umiejetnosci zycia bez $rodkéw zmieniajacych $wiadomo$é. Srodki finansowe przeznaczone
zostang na zorganizowanie dla wychowankéw obozu terapeutycznego w Tarnawie Niznej w celu
utrwalenia wiedzy i umiejetnosci zdobytych przez dzieci podczas udziatu w programach
profilaktycznych.

Catkowity koszy utrzymania Osrodka Opiekunczo - Wychowawczego wynosi 3.512.881,20 zt., z
czego S$rodki finansowe w wysokos$ci 27.245,20 zt. pochodzg z dotacji celowej z budzetu panstwa,
$rodki w wysokos$ci 130.000,00 zt. pochodzg z porozumient zawartych z innymi samorzgdami w

Numer
zadania

03/00W/P

04/00W/P

05/00W/P

06/00W/P

Liczba
etatow

0,00

0,00

0,00

0,00

Wydatki Wydatki .
. . . : Kwota ogotem
bezposrednie posrednie
27 245,20 0,00 27 245,20
30 800,00 0,00 30 800,00
5 000,00 0,00 5 000,00
3800,00 0,00 3800,00
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Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Zbiorczy 2013

Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki .
Lp. . . . . . . . Kwota ogotem
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie
sprawie umieszczenia dzieci z ich terenu w Os$rodku Opiekunczo - Wychowawczym w Ptocku, a
Srodki w wysokosci 3.355.636,00 zt. stanowig Srodki wtasne budzetu miasta.
Razem: 51.00 365 145,20 3147 736,00 3512 881,20
OSRODEK RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ
1 Pozyskiwanie i diagnozowanie dzieci i kandydatoéw do rodzinnej opieki zastepczej, 01/ORP/P 6,25 100,00 382 865,85 382 965,85
szkolenie 0s6b zgtaszajgcych gotowos¢ lub funkcjonujacych w zastepczych formach
rodzicielstwa
Zadanie obejmuje gromadzenie informacji o dzieciach zgtaszanych do rodzinnej opieki zastepczej
oraz kandydatach do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Realizacja zadania polega na
przeprowadzaniu wywiadéw $rodowiskowych w miejscu zamieszkania kandydatéw, prowadzeniu
zaje¢ warsztatowych w ramach szkolenia rodzin oraz wspétpracy z rodzinami zastepczymi na
terenie miasta Ptocka. Wydatki bezposrednie dotycza przede wszystkim podrozy stuzbowych
pracownikéw do miejsca zamieszkania kandydatow oraz zakupu materiatéw i pomocy naukowych
niezbednych do wykonywania szkolen.
2 Wspieranie rodzin zastepczych i naturalnych 02/ORP/P 4,00 1 000,00 245 034,15 246 034,15
Zakres rzeczowy zadania obejmuje wspieranie rodzin zastepczych i naturalnych poprzez terapie
pedagogiczng i logopedyczng dla dzieci w zastepczych $Srodowiskach rodzinnych, poradnictwo
socjalno - bytowe w zakresie opieki i wychowania, a takze wspotprace z instytucjami dziatajgcymi
na rzecz dziecka i rodziny. Wydatki bezposrednie obejmujg zakup materiatéw biurowych oraz
delegacje pracownikéw wykonujgcych obowigzki stuzbowe w terenie.
Razem: 10.25 1 100,00 627 900,00 629 000,00
POWIATOWY INSPEKTORAT NADZORU BUDOWLANEGO
1  Sprawowanie nadzoru budowlanego 01/PINB/P 7,50 0,00 567 414,00 567 414,00

Do podstawowych zadan nadzoru budowlanego nalezy nadzér i kontrola nad przestrzeganiem
przepiséw prawa budowlanego, a w szczegdlnosci zgodnosSci zagospodarowania terenu z
miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego, kontrola warunkéw bezpieczenstwa ludzi
i mienia przy wykonywaniu rob6t budowlanych oraz w utrzymaniu obiektéw budowlanych, kontrola
witasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie, wydawanie decyzji
administracyjnych w sprawach okreslonych ustawg "Prawo budowlane”, kontrola wprowadzania
wyrobéw budowlanych dopuszczonych do obrotu i stosowania w budownictwie oraz sktadanie
wnioskéw do réznych instytucji w sprawach samowoli budowlanych.

Biezaca dziatalno$¢ Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego finansowana jest dotacja
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Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Zbiorczy 2013

Zadanie polega na zapewnieniu dzieciom, pozbawionym opieki rodzicéw, rodzinnej formy opieki i
wychowania w warunkach zblizonych do domu rodzinnego. Realizacja zadania obejmuje w
szczego6lnosci zapewnienie dzieciom wiasciwych warunkéw wychowania i rozwoju, podejmowanie
dziatan o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym, wyréwnywanie deficytéw rozwojowych a
takze prace nad przygotowaniem dzieci do samodzielnego prawidiowego funkcjonowania w
Srodowisku. W 2013 roku w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 2 planowane jest objecie opieka o$miorga
dzieci.

Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki .
Lp. . . . . . . . Kwota ogotem
Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie
celowg z budzetu panstwa w wysokos$ci 448.414,00 zt. oraz Srodkami wlasnymi z budzetu miasta w
wysokosci 119.000,00 zi.
Razem: 7.50 0,00 567 414,00 567 414,00
RODZINNY DOM DZIECKA NR 1 ul. Wyspianskiego 26
1 Opieka catodobowa i wychowanie w warunkach domowych dzieci osieroconych 01/RDZ1/P 2,00 74 800,00 159 200,00 234 000,00
Zadanie polega na zapewnieniu dzieciom, pozbawionym opieki rodzicéw, rodzinnej formy opieki i
wychowania w warunkach zblizonych do domu rodzinnego. Realizacja zadania obejmuje w
szczego6lnosci zapewnienie dzieciom wiasciwych warunkéw wychowania i rozwoju, podejmowanie
dziatan o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym,wyréwnywanie deficytow rozwojowych a takze
prace nad przygotowaniem dzieci do samodzielnego prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku.
W 2013 roku w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 1 planowane jest objecie opieka o$miorga dzieci.
Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, odziezy, lekéw, podrecznikéw oraz niezbednego
wyposazenia, a takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankéw.
2  Opftacanie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw 02/RDZ1/P 0,00 5 054,40 0,00 5 054,40
Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankow
Rodzinnego Domu Dziecka Nr 1. Zadanie finansowane jest dotacjg celowg z budzetu panstwa.
Catkowity koszt utrzymania Rodzinnego Domu Dziecka Nr 1 wynosi 239.054,40 zt., z czego $rodki
finansowe w wysokos$ci 5.054,40 zt. stanowig dotacje celowag z budzetu panstwa, $rodki w
wysokosci 50.000,00 zt. pochodzg z porozumien zawartych w sprawie umieszczenia dzieci z innych
powiatow w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 1 w Ptocku, a srodki w wysokosci 184.000,00 zt. stanowig
Srodki wtasne budzetu miasta.
Razem: 2.00 79 854,40 159 200,00 239 054,40
RODZINNY DOM DZIECKA NR 2 ul. Czwartakéw 16/23
1 Opieka catodobowa i wychowanie w warunkach domowych dzieci osieroconych 01/RDZ2/P 2,00 69 100,00 178 900,00 248 000,00
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Zbiorczy 2013
Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Podmiot - Nazwa zadania Numer Liczba Wydatki Wydatki

Lp. Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie

Kwota ogotem

Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, odziezy, lekéw, podrecznikéw oraz niezbednego
wyposazenia, a takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankow.

2  Optacanie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw 02/RDZz2/P 0,00 4 492,80 0,00 4 492,80

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankéw
Rodzinnego Domu Dziecka Nr 2. Zadanie finansowane jest dotacjg celowg z budzetu panstwa.

Catkowity koszt utrzymania Rodzinnego Domu Dziecka Nr 2 wynosi 252.492,80 zt., z czego S$rodki
finansowe w wysokosci 4.492,80 zt. pochodza z dotacji celowej z budzetu panstwa, a srodki w
wysokosci 248.000,00 zt. stanowig Srodki wtasne budzetu miasta.

Razem: 2.00 73 592,80 178 900,00 252 492,80

RODZINNY DOM DZIECKA NR 3 ul. Kalinowa 80

1 Opieka catodobowa i wychowanie w warunkach domowych dzieci osieroconych 01/RDZ3/P 2,00 79 039,00 183 211,00 262 250,00

Zadanie polega na zapewnieniu dzieciom, pozbawionym opieki rodzicéw, rodzinnej formy opieki i
wychowania w warunkach zblizonych do domu rodzinnego. Realizacja zadania obejmuje w
szczegoblnosci zapewnienie dzieciom wiasciwych warunkéw wychowania i rozwoju, podejmowanie
dziatlah o charakterze edukacyjnym i profilaktycznym, wyréwnywanie deficytéw rozwojowych a
takze prace nad przygotowaniem dzieci do samodzielnego prawidiowego funkcjonowania w
Srodowisku. W 2013 roku w Rodzinnym Domu Dziecka Nr 3 planowane jest objecie opieka
dziesieciorga dzieci.

Wydatki bezposrednie obejmujg zakup zywnosci, odziezy, lekéw, podrecznikéw oraz niezbednego
wyposazenia, a takze wyptaty kieszonkowego dla wychowankow.

2  Opftacanie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankow 02/RDZ3/P 0,00 5 007,60 0,00 5 007,60

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne wychowankow
Rodzinnego Domu Dziecka Nr 3. Zadanie finansowane jest dotacja celowg z budzetu panstwa.

Catkowity koszt utrzymania Rodzinnego Domu Dziecka Nr 3 wynosi 267.257,60 zt., z czego $rodki
finansowe w wysokos$ci 5.007,60 zt. pochodza z dotacji celowej z budzetu panstwa, a Srodki w
wysokosci 262.250,00 zt. stanowig Srodki wtasne budzetu miasta.

Razem: 2.00 84 046,60 183 211,00 267 257,60
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Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Zbiorczy 2013

Lp

Podmiot - Nazwa zadania

" Cel zadania

ZARZAD JEDNOSTEK OSWIATOWYCH

Numer
zadania

Liczba
etatow

Wydatki
bezposrednie

Wydatki
posrednie

Kwota ogotem

Obstuga finansowo - ksiegowa placéwek oswiatowo - wychowawczych realizujgcych
zadania powiatu

Zakres rzeczowy zadania obejmuje obstuge szkét ponadgimnazjalnych i placéwek o$wiatowo -
wychowawczych prowadzonych przez miasto Ptock w zakresie: planowania budzetowego,
gospodarki finansowej, ksiegowosci i sprawozdawczosci; naliczania i wyptacania wynagrodzen oraz
innych Swiadczen przystugujgcych pracownikom obstugiwanych placéwek na podstawie
dokumentéw przygotowanych przez kierownikéw; prowadzenia dokumentacji kadrowej oraz akt
osobowych kierownikéw placowek oswiatowych; organizowania kurséw bhp i innych form
doskonalenia zawodowego. W 2013 roku obstugg w ww. zakresie objetych zostanie 20 placowek.

Dowdz uczniéw niepetnosprawnych do szkot i przedszkoli

Wydatki zaplanowane w zadaniu dotyczg kosztéw dowozu 21 uczniéw niepetnosprawnych do szkét
specjalnych i przedszkoli.

Optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne uczniéw

Realizacja zadania polega na optacaniu sktadek na ubezpieczenie zdrowotne ucznidow pozostajgcych
na catkowitym utrzymaniu Skarbu Panstwa. W 2013 roku ze Swiadczen skorzysta prawdopodobnie 7
uczniéw. Zadanie finansowane jest sSrodkami stanowigcymi dotacje celowa z budzetu panstwa.

Obstuga Miedzyzaktadowej Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej

Zakres rzeczowy zadania obejmuje obstuge finansowo - ksiegowg Miedzyzaktadowej Kasy
Zapomogowo- Pozyczkowej dla 99 placéwek z terenu miasta Ptocka i gmin o$ciennych.

Dostep do informacji publicznej

Wydatki bezposrednie zadania obejmujg optate abonamentowg urzedowego publikatora
teleinformatycznego pn.: "Biuletyn Informacji Publicznej Miasta Ptocka dla szkoét i placéwek
o$wiatowo - wychowawczych".

ZARZAD JEDNOSTEK OSWIATOWYCH Pozostata dziatalno$¢

01/2J0/P

02/230/P

03/2J0/P

04/MKZP/P

05/230/P

Razem:

22,50

0,02

0,00

2,00

0,00

24.52

0,00

82 000,00

3 800,00

0,00

7 800,00

93 600,00

1299 784,78

1 155,36

0,00

115 536,44

0,00

1416 476,58

1299 784,78

83 155,36

3 800,00

115 536,44

7 800,00

1510 076,58

Obstuga Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego i Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku
Zawodowego "Solidarnos¢"

Zakres rzeczowy zadania obejmuje obstuge ksiegowa Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz
Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego "Solidarno$¢". Wydatki w zadaniu obejmujag
koszty wynagrodzen osobowych pracownikéw Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego i NSZZ
"Solidarnos$¢" oraz koszty utrzymania, takie jak: optaty telefoniczne, optaty za media, zakup

01/ZNPNSZZ/P

6,00

0,00

568 459,00

568 459,00

LBPP 2012 (c) Krakfin 1999-2012
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Wykaz zadan biezgcych realizowanych w roku 2013

Zbiorczy 2013

L Podmiot - Nazwa zadania

Numer Liczba

Wydatki Wydatki Kwota oadtem
" Cel zadania zadania etatow bezposrednie posrednie 9
materiatéw biurowych, drobne konserwacje urzadzen i inne prace zwigzane z utrzymaniem
obiektow.
Razem: 6.00 0,00 568 459,00 568 459,00
RAZEM 449,94 33 228 883,00 15129 937,52 48 358 820,52

LBPP 2012 (c) Krakfin 1999-2012

Wygenerowany: 2013-01-08
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