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Rozdziat |
Podstawowe informacje o Szkole

§1.
Niniejszy statut opracowany zostat na podstawie:
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59
ze zmianami);
2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
ze zmianami);
3) Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz.U. z 1997 r. Nr 78,
poz. 483 ze zmianami);
4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 poz. 1189);
5) Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogdélne ONZ dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526 ze zmianami);
6) wiasciwych, szczegétowych rozporzadzen ministra wtasciwego do spraw oswiaty,
regulujgcych funkcjonowanie placéwek oswiatowych;
7) wiasciwych uchwat Rady Miasta Ptocka i wiasciwych zarzadzen Prezydenta Miasta
Ptocka dotyczacych Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza
Korczaka w Ptocku.

§2.
llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole, Szkole Podstawowej, Szkole Podstawowej nr 22 — nalezy przez to rozumieé
Szkote Podstawowg z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe (Dz.U. 2017 r. poz. 59, ze zmianami);

3) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991
r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz.1943);

4) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku;

5) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow —
nalezy przez to rozumieé¢ organy dziatajgce w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku;

6) uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku oraz ich rodzicéw
oraz prawnych opiekundw;

7) oddziale - nalezy przez to rozumie¢ podstawowg jednostke organizacyjng Szkoty
opisang w arkuszu organizacyjnym, ktérg stanowi grupa ucznidw pobierajgcych nauke
w tej samej klasie;

8) nauczycielu — nalezy przez to rozumieé¢ pracownika pedagogicznego zatrudnionego
w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka
w Ptocku, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2017 poz. 1189);

9) wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatébw w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku;
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10) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Ptock;

11) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego
Kuratora Oswiaty;

12) Szczegdétowych warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego ucznidw — nalezy
przez to rozumie¢ Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego Szkoty
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku.

§3.
Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza
Korczaka w Ptocku.
Siedziba Szkoty miesci sie w budynku przy ulicy Czwartakéw 6 w Ptocku.

§4.
Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Miasto Ptock, z siedzibg w Ptocku przy ul. Stary
Rynek 1, 09-400 Ptock.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.

§5.

Szkota Podstawowa nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku, jest publiczng szkota

podstawowq dziatajgcg w ramach systemu oswiaty Rzeczypospolitej Polskiej, ktéra:

1) prowadzi bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci od rozpoczecia edukacji
w szkole podstawowej az do jej ukoriczenia;

2) zapewnia bezptatne nauczanie w klasach I-VIII w zakresie ramowych plandw nauczania;

3) realizuje w klasach I-VIII programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego;

4) realizuje w klasach I-VIIlI zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindéw okreslone w odrebnych przepisach;

5) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

6) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

Szkota ma w swojej strukturze organizacyjnej klasy | - lll oraz IV — VIII.

Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa osiem lat.

W Szkole moga funkcjonowaé oddziaty sportowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

W Szkole mogg funkcjonowaé oddziaty integracyjne umozliwiajgce edukacje uczniéw

ze szczegblnymi potrzebami edukacyjnymi.

Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia szkoty, odpisy, duplikaty oraz inne druki szkolne

i dokumenty na zasadach okres$lonych przez MEN.

Ksztatcenie w Szkole odbywa sie zgodnie z przepisami okreslajgcymi ramowe plany

nauczania oraz podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.

Nauka w Szkole jest bezptatna.

§6.
Szkota posiada wtasny Sztandar.
Ustalona nazwa Szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.
Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.
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Rozdziat i
Cele i zadania Szkoty

§7.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe, ustawie o systemie
osSwiaty oraz przepisach wydanych na ich podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekunczej.

2. Szkota w szczegdlnosci:

1) prowadzac dziatalno$¢ dydaktyczng, dostosowuje tresci, metody i organizacje
nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, a takze zapewnia mozliwos$¢
korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

2) w ramach celdéw wychowawczych wspiera swoich ucznidow w rozwoju ku petnej
dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére to
dziatania sg wzmacniane i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki
problemdw dzieci i mtodziezy;

3) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,
zapewniajgc im poczucie bezpieczenstwa oraz organizujgc optymalne warunki dla ich
prawidtowego rozwoju;

4) wspomaga wychowawczg role rodziny;

5) ksztattuje u ucznidw postawy prospoteczne, w tym poprzez mozliwos¢ dziatan
z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu
spotecznym;

6) stwarza warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnie uczniéw przez organizowanie
zajec pozalekcyjnych;

7) przygotowuje uczniéw do wyboru zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia;

8) ksztattuje u wucznidow umiejetnosci sprawnego postugiwania sie technologiami
informacyjno-komunikacyjnym;

9) upowszechnia wséréd dzieci i mtodziezy wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje
wilasciwe postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych, w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno-komunikacyjnych.

§8.

1. Dziatalnos¢ edukacyjna Szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania, ktéry obejmuje catg dziatalnos¢ Szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,
2) Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw;

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze
potrzeb i problemdéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do
ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

2. Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty majg obowigzek realizowaé Szkolny program
wychowawczo-profilaktyczny. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Szkota moze realizowac projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrddta finansowania
w celu wzbogacenia oferty edukacyjne;j.
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§09.

1. W zakresie i na zasadach okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego
Szkota realizuje edukacje wczesnoszkolng w pierwszym etapie edukacyjnym,
obejmujgcym klasy | - lll oraz ksztatcenie w drugim etapie edukacyjnym, obejmujacym
klasy IV — VIII. Szkota realizuje przyjete programy nauczania i program wychowawczo-
profilaktyczny, a przez to w szczegdlnosci:

1) tagodnie wprowadza dziecko w Swiat wiedzy, przygotowujgc je do wykonywania
obowigzkdéw ucznia oraz wdrazajgc do samorozwoju;

2) zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia;

3) dba o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
ucznia.

2. Ksztatcenie w klasach I-VIll ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajagcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych 0sdb;
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢;
5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktdre pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé swiat;
9) wspieranie uczniéw w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozwdéj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

§ 10.
1. Realizacji celdow i zadan Szkoty stuzg dziatania podejmowane:
1) w zakresie edukacji poprzez:

a) realizacje szkolnego zestawu programow nauczania;

b) przestrzeganie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego
zawartych w niniejszym Statucie;

c) prowadzenie zaje¢ religii lub etyki, realizowanych na zasadach zawartych
w odrebnych przepisach;

d) organizacje nauczania indywidualnego dla ucznidw, ktérych stan zdrowia
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uniemozliwia uczeszczanie do Szkoty, realizowanego na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

e) korzystanie w sposob zorganizowany z repertuaru kin, teatrow, muzedw, wystaw
itp.;

f) realizacje indywidualnego toku lub programu nauki, prowadzong na zasadach
okres$lonych w odrebnych przepisach;

g) wprowadzanie klas autorskich oraz innowacji programowych, realizowanych
na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

h) organizowanie két zainteresowan, zespotéw artystycznych, sportowych,
rekreacyjnych i turystycznych;

i) organizowanie  konkurséw, olimpiad, zawoddéw, przegladéw, wystaw,
krajoznawstwa, turystyki itp.;

j) prowadzenie oddziatéw integracyjnych i sportowych, realizowanych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

2) w zakresie dziatann wychowawczych poprzez:

a) realizacje Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego;

b) opracowanie i realizacje Klasowych planéw wychowawczo-profilaktycznych dla
poszczegdblnych oddziatéw;

c) prowadzenie zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, realizowanych na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach;

d) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzagdowych form zycia;

3) w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

4) w zakresie opieki nad dzie¢mi poprzez:

a) przestrzeganie przepisdw bhp podczas realizacji wszystkich zadan Szkoty, zawartych
w przyjetych w Szkole procedurach w zakresie bezpieczenstwa;

b) organizacje i realizacje dyzuréw nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych, na
zasadach okreslonych w Regulaminach Dyzuréw Nauczycieli;

c) organizowanie opieki nad uczniami w trakcie szkolnych zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych, podczas ktéorych nauczyciel prowadzacy je
odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczedstwo uczniow;

d) organizowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty na zasadach
okreslonych w Regulaminie wycieczek i innych imprez krajoznawczo-turystycznych;

e) objecie budynkdéw i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa
programowa, lecz program nauczania tych zajec zostat wtgczony do Szkolnego zestawu
programdéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia edukacyjne z religii, etyki;

7) zajecia edukacyjne z wychowania do zycia w rodzinie;

8) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;
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9) inne zajecia edukacyjne.




Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku

Rozdziat Il
Organy Szkoty i ich kompetencje

§11.
. Organami Szkoty wspoétdziatajgcymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych s3a:
1) organy zarzgdzajace Szkoty:
a) Dyrektor Szkoty;
b) Rada Pedagogiczna;
2) organy spoteczne Szkoty:
a) Rada Rodzicow;
b) Samorzad Uczniowski.

. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicéw uchwalajg regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym
Statutem.

. Organy Szkoty majg zapewniong mozliwos¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem Szkoty.

§12.

. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig placéwki oraz reprezentuje jag na zewnatrz. Jest
kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli, pracownikéw
administracji i obstugi.

. Do podstawowych zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy Szkoty.

. Tryb i sposéb powotania i odwotania Dyrektora Szkoty okreslajg odrebne przepisy prawa.

. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji

zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych Szkoty.

. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezgca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg Szkoty i reprezentowanie
jej na zewnatrz;

2) organizowanie catosci pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej Szkoty;

3) kierowanie pracami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

5) sprawowanie kontroli zarzgdczej;

6) ustalanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego, dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych w wymiarze
okreslonym w odrebnych przepisach prawa;

7) ustalanie i podawanie corocznie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw,
materiatdw edukacyjnych oraz materiatéw éwiczeniowych obowigzujgcych w kolejnym
roku szkolnym;

8) realizowanie zadan dotyczacych zamawiania i dystrybuowania wsréd uczniow
darmowych podrecznikédw szkolnych i materiatdw ¢éwiczeniowych, zgodnie
z wytycznymi MEN;

9) przedstawianie propozycji realizacji obowigzkowych godzin zaje¢ wychowania
fizycznego;

10) dopuszczanie, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, programdw nauczania;

11) udzielanie na wniosek rodzicow, po spetnieniu ustawowych wymogdéw, zezwolen na
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spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkotg;

12) ustalanie w porozumieniu z organem prowadzacym, na podstawie wifasciwego
orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej zasad, czasu i zakresu prowadzenia
indywidualnego nauczania;

13) prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujace
w obwodzie Szkoty oraz sprawowanie kontroli jego realizacji;

14) zawiadamiane Dyrektora Szkoty, w obwodzie, ktorej mieszka dziecko, o realizacji
obowigzku szkolnego przez dzieci przyjete do szkoty;

15) organizacja wspodtpracy z pracownikami instytucji sprawujacymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami Szkoty;

16) wnioskowanie na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej do organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny o przeniesienie ucznia do innej szkoty, w przypadkach
okreslonych w § 59 niniejszego Statutu;

17) organizowanie procesu rekrutacji, w tym:

a) powotanie komisji rekrutacyjnej i wyznaczenie jej przewodniczgcego,

b) organizacja przyjmowania wnioskéw o przyjecie kandydata,

c) podawanie do publicznej wiadomosci zasad (kryteridw) przyjmowania oraz
termindw postepowania rekrutacyjnego;

18) rozpatrywanie odwotfan od decyzji komisji rekrutacyjnych dotyczacych przyjecia
kandydatéw do klas | spoza obwodu Szkoty;

19) podejmowanie decyzji o przyjeciach uczniéw do Szkoty w trakcie roku szkolnego, poza
harmonogramem rekrutacji;

20) przygotowanie arkusza organizacji Szkoty i uzyskanie opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych oraz przekazanie go do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu;

21) zwalnianie ucznidw z czesci lub catosci zaje¢ wychowania fizycznego oraz zajec
komputerowych, informatyki, drugiego jezyka, zgodnie z odrebnymi przepisami prawa;

22) wyznaczenie termindw egzaminow klasyfikacyjnych, egzaminéw poprawkowych;

23) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole;

24) organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan
majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

25) ustalanie, w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny, Szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego, jezeli w terminie 30 dni od dnia
rozpoczecia roku szkolnego, Rada Rodzicéw nie uzyska porozumienia z Radag
Pedagogiczng w sprawie ww. programu (program ustalony przez Dyrektora Szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicéw w porozumieniu
z Radg Pedagogiczng);

26) na wniosek Rady Rodzicéw, Rady Pedagogicznej lub Samorzadu Uczniowskiego
wprowadzanie zmian w zakresie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

27) w przypadku wprowadzenia w Szkole obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego
stroju, ustalanie, w uzgodnieniu z Radg Rodzicow i po uzyskaniu opinii Rady
Pedagogicznej oraz Samorzgdu Uczniowskiego — wzoru takiego stroju;

28) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw;

29) dysponowanie srodkami finansowymi Szkoty oraz odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystywanie;

30) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;
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w

31) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar;

32) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd, wyrdznien dla nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz
organizacji zwigzkowych;

33) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

34) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

35) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow stwarzanie warunkow
do dziatania w Szkole stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

36) stwarzanie warunkow do dziatania w Szkole wolontariuszy;

37) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdtowych.

Dyrektor Szkoty odpowiada za:

1) organizacje pracy Szkoty;

2) poziom uzyskiwanych przez Szkote wynikdw nauczania i wychowania oraz opieke nad
uczniami;

3) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa os$wiatowego i Statutem Szkoty;

4) bezpieczenstwo o0s6b znajdujgcych sie w budynku Szkoty oraz stan sanitarny,
techniczny i ochrony ppoz. pomieszczen;

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

6) zabezpieczenie pieczeci i drukoéw Scistego zarachowania;

7) celowe wykorzystywanie srodkéw finansowych przeznaczonych na dziatalnos$¢ Szkoty;

8) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote;

9) organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) réownomierne obcigzanie nauczycieli zadaniami szkolnymi;

11) realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia, w tym w porozumieniu z organem prowadzgcym, organizowanie dla dzieci
z takim orzeczeniem wiasciwych zajec.

Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty zawiadamia
Kuratora Oswiaty oraz organ prowadzacy.

W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Szkoty wspdtpracuje z Radg Pedagogiczng, Rada
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim.

§13.
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
Rade Pedagogiczng tworzg i biorg udziat w jej posiedzeniach wszyscy nauczyciele Szkoty,
bez wzgledu na wymiar czasu pracy i Dyrektor Szkoty.
Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Do uprawnien stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) przygotowywanie projektu Statutu Szkoty oraz jego zmian, a takze uchwalanie go;
2) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
3) zatwierdzanie regulaminéw o charakterze wewnetrznym;
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4) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Rodzicéw, Szkolnego programu wychowawczo-
-profilaktycznego;

5) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

6) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne, w przypadkach okreslonych w niniejszym
statucie;

7) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole
po zaopiniowaniu ich przez Rade Rodzicow;

8) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

9) podejmowanie uchwat w innych sprawach dotyczacych funkcjonowania Szkoty;

10) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkotg przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy Szkoty, tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych;

5) przedstawione przez Dyrektora propozycje realizacji obowigzkowych godzin zajeé
wychowania fizycznego w klasach IV = VIII;

6) wnioski w sprawie zmian w obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty
jednolitego stroju;

7) wzér jednolitego stroju noszonego na terenie Szkoty Podstawowej i okreslenie
sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie Szkoty Podstawowej nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju;

8) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie powierzenia lub odwotania ze stanowiska
Wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych;

9) kandydata do powierzenia stanowiska Dyrektora Szkoty, jezeli do konkursu nie zgtosi
sie zaden kandydat albo nie zostanie wytoniony w wyniku konkursu oraz Dyrektora
Szkoty, w przypadku powierzenia mu stanowiska na kolejny okres;

10) inne kwestie dotyczgce funkcjonowania Szkoty.

Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci,

co najmniej 1/2 jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg naruszyé¢ dobra osobiste

uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikdéw klasyfikowania i promowania

uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajeé szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego Szkote albo co najmniej 1/3

cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg braé udziat, z gtosem doradczym, osoby

zapraszane przez przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym

przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji (w szczegdlnosci organizacji
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harcerskich), ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

Rada Pedagogiczna, przynajmniej dwukrotnie w ciggu roku, analizuje prace Szkoty
i formutuje wnioski do dalszej dziatalnos$ci.

Udziat nauczycieli w posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy.

Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego
o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Szkoty Iub innego stanowiska
kierowniczego.

Zasady pracy Rady Pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

§14.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogdétu ucznidow.

Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla, uchwalony

przez ogét ucznidw, Regulamin Samorzadu Uczniowskiego, ktdry nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoty.

Samorzad Uczniowski w szczegdlnosci ma prawo do:

1) wystepowania do Dyrektora i Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich form pracy statutowej Szkoty;

2) zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

3) do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

4) organizowania, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, dziatalnosci kulturalne;j,
oSwiatowej, sportowej, rozrywkowej, zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi;

5) redagowania i wydawania materiatéw informacyjnych;

6) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego.

Dyrektor Szkoty, w miare mozliwosci finansowych, zapewnia srodki materialne niezbedne

dla funkcjonowania organéw Samorzgdu Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

§ 15.
W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogdtu rodzicéw ucznidw.
Rada Rodzicéw jest organem kolegialnym, swoje decyzje podejmuje w formie uchwat.
Rada Rodzicow jest samorzadna i niezalezna w swych decyzjach od innych organéw
Szkoty.
Celem dziatania Rady Rodzicéw jest wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty
ukierunkowanej na rzecz jej uczniow.
W swojej dziatalnosci Rada Rodzicdw wspodtpracuje z Dyrektorem Szkoty, Rada
Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim, nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty
oraz innymi organizacjami i instytucjami.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla wewnetrzng
strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw oraz szczegdtowy tryb przeprowadzania wybordéw
do Rady Rodzicéw.
W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu Oddziatowych Rad Rodzicéw,
wybranych w tajnych wyborach przez rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
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W wyborach, o ktérych mowa w punkcie 7, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu w kazdym roku szkolnym.

Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:

1) uchwalanie, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego obejmujgcego dziatania adresowane do uczniéw
klas I-VIII;

2) opiniowanie, w przypadkach o ktérych mowa w art. 56 ust. 2 Prawo oswiatowe,
programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie wniosku o podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng
organizacje;

5) opiniowanie zestawu podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych;

6) opiniowanie przedstawionych przez Dyrektora propozycji realizacji obowigzkowych
godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV-VIII;

7) opiniowanie propozycji ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych
w wymiarze okreslonym w odrebnych przepisach prawa.

Rada Rodzicow moze:

1) wystepowaé¢ do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzgcego Szkote
oraz organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach Szkoty;

2) oddelegowac swojego przedstawiciela do zespotu oceniajgcego powotanego przez
organ nadzorujacy do rozpatrzenia odwotania nauczyciela od oceny pracy;

3) wnioskowac¢ do Dyrektora Szkoty o wprowadzeniu zmian w obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie Szkoty jednolitego stroju;

4) wystepowac z wnioskiem o ocene pracy nauczyciela.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicdbw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet i wydatkowac je zgodnie

z regulaminem.

W posiedzeniach Rady Rodzicéw moze uczestniczy¢ z gtosem doradczym Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Rodzicéw sg protokotowane. Decyzje Rady Rodzicdw sg jawne i ogtaszane

na stronie internetowej.

§ 16.
Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organéw jest Dyrektor Szkoty, ktory
zapewnia kazdemu z organdéw mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezgcg wymiane informaciji.
Wszelkie spory miedzy organami Szkoty rozstrzyga Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac zakresy
kompetencji tych organow.
W przypadku braku mozliwosci rozstrzygniecia sporu przez Dyrektora Szkoty Iub
w przypadku, gdy Dyrektor jest strong sporu, do rozwigzania sporéw powotuje sie komisje
w skfadzie:
1) przewodniczgcy organdéw Szkoty;
2) po dwéch przedstawicieli organdéw, ewentualnie mediator, negocjator.
Zasady pracy komisji, o ktérej mowa w ust. 3:
1) czas pracy komisji nie powinien przekroczy¢ 2 tygodni. Posiedzenie komisji jest wazne,

o ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osdb;
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2) z posiedzen komisji sporzadzany jest protokédt, pod ktérym podpisuja sie wszyscy
obecni. Cztonkowie komisji wybierajg sposrdd siebie przewodniczacego i protokolanta;

3) wyniki pracy komisji s jawne dla wszystkich organéw Szkoty.
5. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat organdéw Szkoty, jezeli s3 niezgodne z przepisami
prawa, powiadamiajgc o tym fakcie organ prowadzgacy i sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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Rozdziat IV
Organizacja pracy Szkoty

§17.

. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

1) arkusz organizacji Szkoty;

2) szkolne programy nauczania stanowigce Szkolny zestaw programéw nauczania;

3) Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny zawierajgcy tresci adresowane dla
uczniow klas I-VIII;

4) plan pracy Szkoty,

5) tygodniowy rozktad zajec.

. Arkusz organizacyjny zaopiniowany przez zaktadowe organizacje zwigzkowe zatwierdza

organ prowadzgcy, ktéry uzyskuje wczesniej opinie organu nadzoru pedagogicznego.

. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikéw Szkoty,

facznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin edukacyjnych

finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkote.

. Praca dydaktyczna w klasach [-VIll jest prowadzona na podstawie dopuszczonych

do uzytku przez Dyrektora Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, programéw

nauczania.

§18.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoty Dyrektor Szkoty ustala
tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych - obowigzkowych i fakultatywnych.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora, uwzglednienia wymogi podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla Szkoty podstawowej i ramowe plany nauczania.

§19.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktoérzy
w klasach [-VIII wspdlnie uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem
danej klasy dopuszczonym do uzytku szkolnego

. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidéw. Ewentualne przypadki, w ktérych mozna zwiekszaé
liczebnos¢ klas I-11l okreslajg odrebne przepisy prawa.

. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykédw obcych, informatyki i zajec
komputerowych oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos¢ prowadzenia ¢wiczen. Szczegétowe zasady podziatu oddziatu na grupy
okreslajg odrebne przepisy prawa.

. Niektdre zajecia obowigzkowe, pozalekcyjne i nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone
poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych.

. Dyrektor Szkoty powierza poszczegdlne oddziaty opiece jednego wychowawcy.

. W oddziale integracyjnym zajecia edukacyjne prowadzone sg przez dwdch nauczycieli:
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne oraz nauczyciela wspoétorganizujgcego
ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych.
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10.

W miare mozliwosci organizacyjnych oraz dla zapewnienia ciggfosci i skutecznosci pracy
wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel prowadzit oddziat przez wszystkie lata
danego etapu edukacyjnego.

Decyzje na temat przydziatu nauczycieli, wychowawcéw do poszczegélnych oddziatéw
podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 20.

. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym podejmuje decyzje

o tworzeniu oddziatoéw integracyjnych, sportowych i innych oddziatdw innowacyjnych,
uwzgledniajgc mozliwosci bazowe i kadrowe placowki.

Szczegdtowe zasady powotywania oddziatéw integracyjnych, sportowych i innych
oddziatéw innowacyjnych okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 21.
W oddziatach sportowych realizuje sie szkolenie sportowe majgce na celu ujawnienie
predyspozycji i uzdolnien kwalifikujgcych ucznidw do specjalistycznego szkolenia

w okreslonym sporcie.

Zadaniem oddziatu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw,
umozliwiajgcych godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi.

Liczba uczniow w oddziale sportowym wynosi co najmniej 20 ucznidw w oddziale
w pierwszym roku szkolenia.

Uczniowie uczeszczajacy do oddziatéw sportowych biorg udziat we wspdétzawodnictwie
sportowym.

W oddziatach sportowych w ramach zaje¢ sportowych jest realizowane szkolenie
sportowe na podstawie programoéw szkolenia zatwierdzonych przez ministra wiasciwego
do spraw kultury fizyczne;.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach sportowych
wynosi co najmniej 10 godzin.

Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ sportowych w oddziatach ustala dyrektor
szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote, na podstawie programu
szkolenia, z uwzglednieniem etapu szkolenia sportowego, sportu oraz poziomu
wyszkolenia sportowego uczniéw.

W ramach ustalonego zgodnie z ust. 2 obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin
zaje¢ sportowych sg realizowane obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego,
przewidziane w ramowym planie nauczania.

Szczegbétowe zasady regulujgce funkcjonowanie oddziatdw sportowych i ich ucznidw
okreslajg szczegdtowe przepisy.

Zasady rekrutacji do klasy sportowe] okresla odrebny regulamin.

§ 22.
W Szkole mogg by¢ organizowane oddziaty integracyjne.
W oddziale integracyjnym zajecia edukacyjne prowadzone sg przez dwdch nauczycieli:
nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne oraz nauczyciela wspétorganizujgcego
ksztatcenie ucznidow niepetnosprawnych.
Liczba dzieci w oddziale integracyjnym wynosi 20 ucznidw, w tym do 5 dzieci
niepetnosprawnych.
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. Za zgodg organu prowadzgcego Szkote liczba ucznidow niepetnosprawnych w oddziale
integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 3, jezeli uczen uczeszczajgcy do tego
oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.

. Dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie
zajecia specjalistyczne oraz zajecia rewalidacyjne odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne okreslone w wydanym przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

. Dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego Dyrektor Szkoty
powotuje zespdt opracowujacy indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny,
w ktérym to dostosowuje sie program nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez Dyrektora Szkoty. Jedna osoba moze
koordynowaé prace kilku zespotéw.

. Szczegoétowy zakres i uwarunkowania tworzenia i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego oraz zadania i sposéb dziatania zespotu, o ktérym w ust. 6
okreslajg odrebne przepisy prawa.

§ 23.

. Podstawowg formg pracy w klasach I-VIIl w Szkole s3:

1) w klasach I-Ill zajecia edukacyjne w systemie zintegrowanym;

2) w klasach IV-VIIl zajecia w systemie klasowo—lekcyjnym z elementami nauczania
blokowego.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdiny

tygodniowy czas zajec¢ ustalony w Tygodniowym Planie Zaje¢ Edukacyjnych.

. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,

z zachowaniem ogodlnego tygodniowego czasu zaje¢ przewidzianego ramowym planem

nauczania.

. Przerwy miedzylekcyjne mogg trwac¢ od 5 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje

Dyrektor Szkoty.

. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty ustala inny czas trwania lekcji i przerw.

§ 24.

. W klasach I-VIII religia i etyka jako przedmioty nadobowigzkowe sg prowadzone dla

uczniéw na zyczenie rodzicow.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnej, nie musi byé ponawiane w kolejnym roku

szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione takze w formie pisemne;j.

. Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii, etyki mogg byé objeci zajeciami opiekunczo-

wychowawczymi w ramach swietlicy szkolnej.

. Dziecko moze w danym roku szkolnym jednoczesnie uczeszczac¢ na lekcje religii i etyki.

. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie realizowane sg w klasach IV-VIII;

1) Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg Dyrektorowi Szkoty
pisemng rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach;

2) Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty przez ucznia.
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6. Szkofa podejmuje dziatania ukierunkowane na przygotowanie uczniow do wyboru zawodu
i kierunku ksztatcenia, w szczegdlnosci poprzez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w zakresie doradztwa zawodowego zwigzanego z wyborem zawodu i kierunku ksztatcenia
oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;j.

1.

§ 24a.

Celem realizacji Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego jest:

1)

2)

3)

w klasach I-lll wstepne zapoznanie ucznidw z réznorodnoscia zawoddéw na rynku
pracy, rozwijanie pozytywnej i proaktywnej postawy wobec pracy i edukacji oraz
stwarzanie sytuacji edukacyjnych sprzyjajgcych poznawaniu i rozwijaniu
zainteresowan oraz pasji;

w klasach IV-VI poznawanie witasnych zasobdéw, zapoznanie ucznidw z wybranymi
zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywnej i proaktywnej postawy uczniéw
wobec pracy iedukacji oraz stwarzanie sytuacji edukacyjnych i wychowawczych
sprzyjajacych poznawaniu i rozwijaniu zdolnosci, zainteresowan oraz pasji;

w klasach VII-VIII wspieranie ucznidw w procesie przygotowania ich do swiadomego
i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat
systemu edukacji i rynku pracy. informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Dziatania zwigzane z orientacjg zawodowq i doradztwem zawodowym sg w Szkole
kierowane do:

1)

2)

ucznidw i obejmujg: udzielanie porad i konsultacji indywidualnych, prowadzenie
zajec¢ grupowych zwigzanych tematycznie z nastepujgcymi obszarami: w klasach I-llI-
Poznanie siebie, Swiat zawodéw i rynek pracy, Rynek edukacyjny i uczenie sie przez
cate zycie, w klasach IV-VIII - Poznawanie wtasnych zasobéw, Swiat zawodéw i rynek
pracy, Rynek edukacyjny i uczenie sie przez cate zycie, Planowanie wtasnego rozwoju
i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych, prace z uczniem nad
przygotowaniem ,portfolio” zawodowego, aranzowanie sytuacji sprzyjajgcych
poznawaniu wiasnych zasobdw np. poprzez udziat w konkursach, przygotowywanie
okreslonych zadan na zajecia przedmiotowe, udziat w organizowaniu uroczystosci
i imprez szkolnych, okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego, prowadzenie kot
zainteresowan, organizowanie spotkan z przedstawicielami instytucji rynku pracy,
stwarzanie okazji do udziatu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne, wizyty
studyjne w szkotfach i instytucjach rynku pracy, umozliwianie udziatu w spotkaniach
informacyjnych z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych, informowanie
o ofercie ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych, umozliwienie udziatu
w spotkaniach z absolwentami szkoty (prezentacje $ciezek rozwoju edukacyjno-
zawodowego), wspieranie ucznidw w przygotowaniu Indywidualnych Planow
Dziatania (IPD),organizowanie spotkan z przedstawicielami zawoddéw, organizowanie
spotkan z inspirujgcymi osobami (pasjonatami, autorami innowacyjnych rozwigzan —
ludzmi, ktdérzy odniesli sukces zawodowy), organizowanie wycieczek
zawodoznawczych, organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym,
np. konkursy, prezentacje zawoddéw, udostepnianie materiatdw multimedialnych
(np. gier edukacyjnych, filméw iinnych e-zasobdéw) utatwiajgcych samopoznanie,
podejmowanie decyzji edukacyjnych i zawodowych;

rodzicow i obejmujg: organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradca
zawodowym, inicjowanie kontaktéw z przedstawicielami instytucji dziatajgcych na
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rynku pracy, prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych
uczniéw, informowanie o targach edukacyjnych, udostepnianie informacji
edukacyjnych i zawodowych (miedzy innymi poprzez tablice informacyjne i dziennik
elektroniczny), wiaczanie rodzicow w szkolne dziatania zwigzane z orientacjg
zawodowa i doradztwem zawodowym w szkole;

3) nauczycieli i obejmuja: umozliwienie udziatu w szkoleniach z zakresu doradztwa
zawodowego, prowadzenie lekcji otwartych, zwotywanie szkoleniowych posiedzen
Rady Pedagogicznej, inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji rynku
pracy, udostepnianie zasobow z obszaru doradztwa zawodowego, wspieranie
w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe dla uczniéw sg realizowane podczas:

1) grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym prowadzonych przez
doradce zawodowego, ktére wynikajg z ramowych planéw nauczania;

2) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz wspomagania
uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezgcej pracy
z uczniami, prowadzonych przez doradce zawodowego, nauczycieli i wychowawcéw
— m.in. na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, zajeciach
z wychowawcg i innych zajeciach;

3) indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce zawodowego,
psychologa, pedagoga szkolnego, wychowawcéw i nauczycieli;

4) innych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w szkole lub
poza nig (konkursy, wizyty zawodoznawcze, szkolne targi edukacyjne itp.).

W realizacje dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym zaangazowani sg wszyscy

cztonkowie Rady Pedagogicznej:

1) Dyrektor Szkoty odpowiada za organizacje dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym, wspodtpracuje z nauczycielami i specjalistami w celu realizacji WSDZ,
wspiera kontakty pomiedzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz
doradztwa zawodowego w szkole a instytucjami zewnetrznymi, zapewnia warunki do
realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej idoradztwa zawodowego,
organizuje w szkole wspomaganie realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych
na celu poprawe jakosci pracy placéwki w tym obszarze;

2) doradca zawodowy odpowiada za systematyczne diagnozuje zapotrzebowanie
ucznidw na dziatania zwigzane z realizacjg orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego, prowadzi zajecia indywidualne i grupowe z zakresu doradztwa
zawodowego, opracowuje we wspotpracy z innymi nauczycielami i specjalistami
WSDZ oraz koordynuje jego realizacje, wspiera nauczycieli w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w programie orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego,
planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje oraz promuje dziatania
zwigzane z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote we wspotpracy
z wychowawcami, nauczycielami i specjalistami, gromadzi, aktualizuje i udostepnia
informacje edukacyjne i zawodowe, organizuje wspotprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym szkoty podnoszgcy efektywnos¢ prowadzonych dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym, wspdtpracuje z dyrektorem szkoty, realizujgc zadania
zwigzane z orientacjg zawodowg i doradztwem zawodowym, gromadzi, aktualizuje
i udostepnia zasoby zwigzane z orientacjg zawodowg oraz doradztwem zawodowym,
wspoétpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych,
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instytucjami dziatajgcymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego w celu realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego;

3) wychowawcy oddziatéw okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania
i uzdolnienia uczniow, eksponujg w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki
realizowanych tresci nauczania z tre$ciami programowymi orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego, wiaczajg do swoich planédw wychowawczych zagadnienia
z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego, wskazujg uczniom
specjalistow, ktérzy mogg udziela¢ wsparcia w planowaniu kariery zawodowej,
wspotpracuja z rodzicami w zakresie planowania S$ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci, wspodtpracujag z doradcg zawodowym oraz innymi
nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym;

4) nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej) okredlajg mocne strony,
predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, eksponujg w trakcie biezgcej
pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania z treSciami programowymi
orientacji zawodowe;j i doradztwa zawodowego, wspdtpracujg z wychowawcami klas
w zakresie realizowania zajec¢ orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego dla
ucznidow, przygotowujg ucznidw do udziatu w konkursach np. zawodoznawczych,
prowadzg kota zainteresowan, zajecia dodatkowe, organizujag w sali edukacji
wczesnoszkolnej kaciki zawodoznawcze, wspoétpracujg z doradcg zawodowym oraz
innymi nauczycielami ispecjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych
z doradztwem zawodowym;

5) specjalisci okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia
ucznidw, wiaczajg tresci z zakresu orientacji zawodowej i zawodowego
w prowadzone przez siebie zajecia dla ucznidw, wspdtpracujg z wychowawcami klas
w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa
zawodowego dla ucznidw, wtaczajg sie w proces podejmowania przez uczniéw
decyzji edukacyjnych i zawodowych (informacje dotyczgce ucznia wynikajgce z pracy
specjalisty), wspotpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami
i specjalistami w zakresie realizacji dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym;

6) nauczyciel — bibliotekarz wspétpracuje z doradcg zawodowym oraz innymi
nauczycielami i specjalistami w zakresie realizacji dziatan zwigzanych z orientacja
zawodowg i doradztwem zawodowym, opracowuje, aktualizuje i udostepnia zasoby
dotyczagce doradztwa zawodowego, wigcza sie w organizowane przez szkofe
i instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu doradztwa zawodowego;

7) nauczyciele — wychowawcy Swietlicy szkolnej wtaczajg w zajecia realizowane
w Swietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego,
organizujg w sali kaciki zawodoznawcze, rozpoznajg i wspierajg w rozwoju zdolnosci
i uzdolnienia uczniéw, wskazujg uczniom specjalistow, ktdérzy mogg udziela¢ wsparcia
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu, udzielajg uczniom informacji
o mozliwosciach korzystania z ustug doradcy zawodowego.

5. Dziatania zwigzane z doradztwem edukacyjno-zawodowym realizowane s3:

1) w sali, w ktdrej znajduje sie komputer z dostepem do Internetu oraz rzutnik
multimedialny w zakresie zajecia z zakresu doradztwa zawodowego;

2) w gabinecie lub pokoju z dostepem do Internetu dla doradcy zawodowego oraz dla
ucznidéw w przypadku indywidualne zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia
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i zawodu;
3) w oparciu o zasoby biblioteki szkolnej, a w szczegdlnosci:
a) przewodniki po zawodach, teczki informacji o zawodach, poradniki, materiaty
zawodoznawecze, ulotki, broszury, klasyfikacja zawodow i specjalnosci itp.);
b) zbiory informacji drukowanych (informatory, ulotki, czasopisma specjalistyczne,
itp.);
c) zbiory informacji multimedialnych (filmy, ptyty CD, programy komputerowe itp.).
6. Realizujgc orientacje zawodowg i doradztwo zawodowe kierowane do ucznidw,
nauczycieli i rodzicéw Szkota wspodtpracuje z:

1) poradnig psychologiczno-pedagogiczng poprzez diagnozowanie predyspozycji
zainteresowan zawodowych uczniéw, udzielanie pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu oraz planowaniu ksztatcenia i kariery, prowadzenie dla uczniéw
zaje¢ grupowych z doradztwa zawodowego, konsultowanie z doradcg zawodowym
dziatan i dokumentéw szkolnych (np. opracowan WSDZ);

2) szkotami ponadpodstawowymi poprzez udzielanie informacji na temat oferty
edukacyjnej izawodowej oraz zasad rekrutacji, itp., prowadzenie laboratoriow,
wyktadéw i warsztatéow, rozwijajagcych zainteresowania ucznidw, organizowanie
imprez o charakterze zawodoznawczym, organizowanie Dni Otwartych dla uczniéw
klas VIl VIII;

3) urzedami pracy, centrum informacji i planowania kariery zawodowej poprzez
informowanie o zmianach i trendach na lokalnym i krajowym rynku pracy,
przedstawianie prognozy zapotrzebowania wsrdd pracodawcéw na pracownikow,
udostepnianie zasobdéw informacji edukacyjnych i zawodowych, wspétorganizowanie
przedsiewzie¢ z zakresu doradztwa zawodowego, udostepnianie publikacji m.in.
na temat sytuacji na rynku pracy, wspodtorganizowanie spotkan informacyjno-
doradczych, np. dotyczacych sytuacji na lokalnym rynku pracy;

4) Cechami Rzemiost Réinych poprzez udostepnianie informacji o organizacji
praktycznej nauki zawodu w rzemiosle, wyszukiwanie pracodawcéw (rzemiesinikow,
u ktérych uczniowie w przysztosci moga realizowaé praktyczng nauke zawodu),
organizowanie konkurséw zawodoznawczych dla dzieci i mtodziezy;

5) Ochotniczym Hufcem Pracy, centrum edukacji i pracy mtodziezy, mobilnym centrum
informacji zawodowej, mtodziezowym centrum kariery poprzez prowadzenie zajec
przygotowujgcych do wyboru dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej oraz dalszego
planowania kariery, prowadzenie seminariéw, konferencji, warsztatow, wspieranie
nauczycieli i rodzicow w dziataniach doradczych, umozliwianie udziatu w réznych
szkoleniach uczniom, ktérzy z rozmaitych powoddw nie ukonczyli szkoty
podstawowej w przewidzianym terminie, diagnozowanie predyspozycji,
zainteresowan zawodowych, udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych.

7. Realizacja orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego odbywa sie w oparciu
o opracowany i zatwierdzony do 30 wrzesnia kazdego roku, w roku szkolny 2018/2019 do
30 pazdziernika, Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

8. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz Program realizacji
wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego podlegajg ewaluacji, ktéra stanowi
podstawe do modyfikacji WSDZ. Dyrektor Szkoty, po konsultacji z doradcg zawodowym,
ustala sposoby, zasady i harmonogram oraz obszary prowadzenia ewaluacji. Ewaluacja
odbywa sie w oparciu o rozmowy, obserwacje, analize dokumentacji i ankiety.
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§ 25.

. Szkota, w miare mozliwosci finansowo—kadrowych, organizuje zajecia pozalekcyjne typu:
kota zainteresowan, zajecia terapeutyczne iinne, z uwzglednieniem, w szczegdlnosci,
potrzeb i mozliwosci ucznidw.

. Kota zainteresowan, kota przedmiotowe i inne zajecia pozalekcyjne oraz niektére zajecia
obowigzkowe i nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
-lekcyjnym, w grupach miedzyklasowych oraz w formie wycieczek i wyjazdow.

. Wykaz zaje¢ dodatkowych okresla corocznie Dyrektor, po zaopiniowaniu przez Rade
Pedagogiczng i Rade Rodzicéw.

. Zasady rekrutacji na zajecia pozalekcyjne oraz liczbe uczestnikdw okreslajg odrebne
przepisy.

§ 26.

. Dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywac¢ w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich

rodzicow, Szkota zapewnia opieke Swietlicy szkolne;j.

. Swietlica realizuje nastepujace cele i zadania:

1) organizacja  zaje¢  Swietlicowych  uwzgledniajgcych  potrzeby  edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne;

2) organizacja zajec rozszerzajacych zainteresowania i uzdolnienia dzieci;

3) organizacja zaje¢ zapewniajgcych prawidtowy rozwdj fizyczny;

4) pomoc w odrabianiu prac domowych.

. W S$wietlicy szkolnej prowadzone s3g zajecia w grupach wychowaweczych. Liczba uczniéow

w grupie nie powinna przekraczac 25 oséb.

. Liczba uczniéw niepetnosprawnych na zajeciach $wietlicowych pozostajgcych pod opieka

jednego nauczyciela wynosi nie wiecej niz 5.

. Nadzér nad dziatalnoscig Swietlicy sprawuje powotany przez Dyrektora Szkoty Kierownik

Swietlicy, ktéry organizuje prace $wietlicy poprzez:

1) opracowanie rocznego planu zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg wychowawcow swietlicy;

3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscig swietlicy;

4) zapewnienie przygotowania pomieszczen do prowadzenia zajed.

. Rodzice, ktérych dzieci korzystajg ze swietlicy, zobowigzani sg respektowaé zawarte

w §61 niniejszego Statutu zasady odbierania uczniow ze Szkoty.

. Zasady organizacji pracy Swietlicy szkolnej i naboru dzieci na zajecia Swietlicowe

okreslone sa Regulaminem Pracy Swietlicy.

§ 27.

. W Szkole dziata biblioteka szkolna.

. Pomieszczenie biblioteki szkolnej sktada sie z czesci magazynowej oraz wypozyczalni
potaczonej z czytelnig i Internetowym Centrum Informacji Multimedialne;j.

. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany do tygodniowego rozktadu zajec tak,
aby umozliwi¢ uzytkownikom swobodny dostep do jej zbioréw.

. Realizacji celdw i zadan biblioteki szkolnej dokonuje sie poprzez:

1) gromadzenie zbioréw;

2) opracowywanie zbioréw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) udostepnianie zbioréw czytelnikom;

4) prowadzenie lekcji bibliotecznych przygotowujgcych uczniéw do korzystania z réznych
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10.

11.

12.

zrédet informacji, w tym przy uzyciu technologii informacyjnej;
5) organizowanie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy,
spotkania autorskie i inne imprezy czytelnicze).
Biblioteka szkolna wspomaga realizacje programow nauczania i wychowania, edukacje
kulturalng i informacyjng oraz stuzy doskonaleniu nauczycieli.
Biblioteka realizuje zadania zwigzane z udostepnianiem uczniom darmowych
podrecznikdw szkolnych, zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach prawa.

. Biblioteka umozliwia wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej (uczniom, ich rodzicom,

nauczycielom) przyswajanie wiedzy, rozwijanie i pogtebianie zainteresowan
i umiejetnosci, zaspokajanie ciekawosci, a takze przyjemne spedzanie czasu wolnego.
Jednoczesnie wdraza czytelnikdw do efektywnego korzystania z informacji w réznych
postaciach i za posrednictwem réznych medidéw.
Uzytkownikami biblioteki szkolnej s3: uczniowie, rodzice, nauczyciele i pracownicy Szkoty.
Biblioteka szkolna jest pracownig ogdélnoprzedmiotowg stuzaca:
1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw;
2) realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty;
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;
4) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci
wiedzy o regionie.
Zbiory biblioteki szkolnej stanowig:
1) wydawnictwa informacyjne;
2) programy szkolne;
3) podreczniki;
4) lektury obowigzkowe i uzupetniajgce;
5) lektury popularnonaukowe;
6) wybrane pozycje z literatury pieknej;
7) wydawnictwa albumowe;
8) prasa;
9) literatura przedmiotowo-metodyczna oraz pozycje z zakresu pedagogiki i psychologii;
10) zbiory specjalne (dokumenty dzwiekowe, audiowizualne i elektroniczne).
Kontroli zbioréw biblioteki szkolnej dokonuje sie na wniosek Dyrektora Szkoty, co
najmniej raz na 5 lat, na zasadach okreslanych w odrebnych przepisach prawa.
Biblioteka w ramach swoich zadan wspétpracuje z:
1) uczniami poprzez:
a) zakup nowosci wydawniczych;
b) tworzenie aktywu bibliotecznego;
¢) informowanie o aktywnosci czytelniczej;
d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztattowaniu nawykdw czytelniczych;
e) inspirowanie do poszukiwania wtasnych zainteresowan i pasji;
2) nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty poprzez:
a) zakup literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych i czasopism
pedagogicznych;
b) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych;
¢) informowanie o nowych nabytkach biblioteki;
d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;
e) udostepnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece;
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13.

14.

PwnPE

f) dziatania majgce na celu poprawe stanu czytelnictwa;
3) rodzicami poprzez:
a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece;
b) dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci;
c) udostepnianie  Statutu  Szkoty, Programu  wychowawczo-profilaktycznego
oraz innych dokumentdéw prawa szkolnego;
4) innymi bibliotekami poprzez:
a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej;
b) wspdétorganizowanie imprez czytelniczych  (konkursy, wystawy, spotkania
autorskie);
¢) wymiane informacji o zbiorach.
Zasady organizacji pracy biblioteki szkolnej okresla Regulamin Biblioteki oraz Regulamin
Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej.
Zasady wypozyczania podrecznikdw oraz materiatéw edukacyjnych okresla Regulamin
wypozyczania podrecznikdw i materiatdbw edukacyjnych przez ucznidw Szkoty
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 w Pfocku.

§ 28.
W Szkole dziata stotéwka szkolna.
Zasady organizacji pracy stotéwki szkolnej okresla Regulamin Stotéwki.
Korzystanie z positkdw w stotéwce szkolnej jest odptatne.
Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Szkota wspétpracuje z réznymi instytucjami w zakresie udzielania pomocy materialnej dla
ucznidow, w tym z o$rodkami pomocy spotecznej.
Z zywienia w Szkole moga korzystaé rowniez nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty.

§ 29.

Dyrektor Szkoty przyjmuje na praktyki pedagogiczne studentow szkét wyzszych na podstawie
skierowania opiekuna praktyk.

§ 30.
Szkota organizuje indywidualny tok, program nauki dla ucznidw zgodnie z odrebnymi
przepisami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i poradni psychologiczno-
-pedagogicznej.
W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych stanem zdrowia ucznia, ktéry uniemozliwia
mu lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty, Dyrektor Szkoty organizuje dla ucznia
nauczanie indywidualne.
Podstawg do zorganizowania nauczania indywidualnego dla ucznia jest prosba rodzicéw,
po uzyskaniu przez nich orzeczenia o potrzebie nauczania indywidualnego wydanego
przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
Szczegbdtowy tryb organizowania nauczania indywidualnego w Szkole regulujg odrebne
przepisy prawa.

§ 31.
W ramach posiadanych mozliwo$ci Szkota organizuje i udziela uczniom i ich rodzinom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
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Nowus

9.

10.

11.

12.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicdw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora Szkoty.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjalisci.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie
we wspotpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placdwkami;
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) Dyrektora, nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem;
4) pomocy nauczyciela;
5) asystenta nauczyciela, asystenta wychowawecy swietlicy;
6) pielegniarki szkolnej;
7) poradni psychologiczno-pedagogicznej;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacji pozarzgdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny

i dzieci.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana:
1) uczniom klas I-VIIl - w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane

dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;

b) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

c) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

d) zajec specjalistycznych;

e) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

g) porad i konsultacji;

h) warsztatow.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
Poszczegdlne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktérych mowa w ust. 9.
Dyrektor Szkoty organizuje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach prawa.
Zindywidualizowana S$ciezka ksztafcenia organizowana jest na podstawie i zgodnie
z trescig opinii wydanej przez wiasciwg poradnie psychologiczno-pedagogiczna.
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13.

14.

15.

16.

17.

Porady i konsultacje dla ucznidow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow i nauczycieli prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
i specjalisci.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dziatania majgce na celu rozpoznanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, okreslenie ich mocnych stron oraz rozpoznanie ich zainteresowan i uzdolnien,
a takze zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien
dzieci.

W razie stwierdzenia, ze dziecko ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng nauczyciel, wychowawca grupy
wychowawczej lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasy.
Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli, wychowawcéw grup, specjalistow
o potrzebie objecia dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezgcej
pracy z dzieckiem oraz planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng
w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow.

Dyrektor Szkoty ustala formy tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
podczas ktérych poszczegdélne formy beda realizowane z uwzglednieniem organizacji
Szkoty okreslonej w arkuszu organizacyjnym.

§ 32.

Do realizacji celdw i zadan statutowych Szkoty stuzg w szczegdlnosci:

1.

1) sale lekcyjne znajdujgce sie w budynku szkolnym, spetniajgce wymogi bhp i ppoz.;
2) biblioteka szkolna z czytelnig oraz Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej;
3) pracownie komputerowe;
4) sale gimnastyczne;
5) boiska szkolne;
6) gabinety pielegniarki i stomatologa;
7) gabinety pedagogdéw i psychologa;
8) gabinety terapeutyczne;
9) swietlica szkolna;
10) stotéwka szkolna;
11) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze.

§ 33.
Jako tradycje szkolng przyjmuje sie organizowanie:
1) uroczystosci rozpoczecia i zakoriczenia roku szkolnego;
2) uroczystosci pozegnania absolwentow;
3) uroczystosci slubowania klas pierwszych;
4) uroczystosci przekazania Sztandaru;
5) uroczystosci z okazji Swiat panstwowych i miejskich;
6) innych cyklicznych uroczystosci zgodnych z Planem Pracy Szkoty.

2. Slubowanie klas pierwszych na Sztandar Szkoty odbywa sie co roku podczas uroczystosci

rozpoczecia roku szkolnego.
Uroczystos¢ przekazania Sztandaru przez poczet sztandarowy ztozony z ucznidéw klas
programowo najwyzszych uczniom klas nizszych odbywa sie podczas uroczystosci
zakonczenia roku szkolnego.
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§ 34.

. Szkota posiada wtasny Sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej, bedacy jej uroczystym
symbolem.

. Sztandar podnosi range waznych uroczystosci szkolnych i pafistwowych.

. Sztandar moze braé udziat w uroczystosciach poza terenem Szkoty Podstawowej nr 22 na
podstawie decyzji Dyrektora Szkoty.

. Sztandar jest przechowywany i transportowany z nalezytg starannoscig i poszanowaniem.
. Za cato$é spraw organizacyjnych zwigzanych z obstugg sztandaru Szkoty odpowiada
wyznaczony przez Dyrektora nauczyciel — opiekun pocztu sztandarowego.

. W czasie uroczystosci nalezytg obstuge sztandaru Szkoty sprawujg wyrdzniajacy sie swa
postawg uczniowie, wchodzgcy w skfad pocztu sztandarowego.

. Dyrektor Szkoty moze przyjgé szczegdtowe zasady postepowania ze sztandarem Szkoty.
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Rozdziat V
Pracownicy pedagogiczni Szkoty

§ 35.

. Pracownikami pedagogicznymi Szkoty s3:

1) Dyrektor;

2) Wicedyrektorzy;

3) nauczyciele;

4) nauczyciele wspétorganizujacy ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych;
5) nauczyciele specjalisci: psycholog, pedagog, logopeda;
6) nauczyciele biblioteki szkolnej;

7) nauczyciele $wietlicy szkolnej;

8) nauczyciele terapeuci;

9) nauczyciel petnigcy funkcje rzecznika praw ucznia.

§ 36.

. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli w oparciu o arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez
organ prowadzacy Szkofe.

. Dyrektor Szkoty zatrudnia i zwalnia nauczycieli, z zachowaniem przepiséw prawa pracy
i Karty Nauczyciela.

. Warunkiem zatrudnienia nauczyciela jest posiadanie kwalifikacji zgodnych
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

. Dyrektor Szkoty ma prawo sprawdzenia umiejetnosci nauczyciela ubiegajgcego sie
o prace w Szkole i wybrania najlepszego kandydata.

. Nauczyciele otrzymujg wynagrodzenie na podstawie odrebnych przepiséw.

§ 37.

. Nauczyciel ma status funkcjonariusza publicznego i w czasie petnienia obowigzkéw

stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

. Nauczyciel wykonuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuricze, a nadrzednym

celem jego pracy jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg oraz opiekuficzg i jest

odpowiedzialny za wyniki tej pracy.

. Nauczyciel, w swoich dziataniach ksztatcgcych, wychowawczych i opiekunczych, ma

obowigzek kierowania sie dobrem ucznidw oraz dbatoscia o zapewnienie im

bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi

przejawami patologii spotecznej.

. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegélnosci:

1) nauczanie, wychowanie i opieka nad powierzonymi mu uczniami;

2) organizowanie pracy ucznidow oraz systematyczne jej kontrolowanie i ocenianie;

3) opracowywanie zadan na egzaminy klasyfikacyjne i poprawkowe;

4) prowadzenie indywidualnego toku nauczania dla ucznidw wybitnie uzdolnionych;

5) realizowanie podstawy programowej okreslonej przez MEN;

6) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw, w czasie
zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez Szkote oraz
przerw miedzylekcyjnych;
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7) petnienie dyzuréw w czasie przerw miedzylekcyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi

w Regulaminach dyzuréw nauczycieli;

8) utrzymywanie kontaktu i wspoétdziatanie z rodzicami w ksztatceniu i wychowaniu
ucznidéw oraz dbatos¢ o wysokg jakos¢ tych kontaktéw;
9) utrzymywanie kontaktu i wspétdziatanie z innymi nauczycielami Szkoty oraz dbatosé¢

o wysokg jakos¢ tych kontaktow;

10) state pogtebianie wiedzy przedmiotowej i pedagogicznej oraz doskonalenie metod
pracy przez samoksztatcenie, udziat w kursach iszkoleniach organizowanych przez
Szkote lub instytucje pozaszkolne - dgzenie do petni wtasnego rozwoju osobowego;

11) znajomosé i przestrzeganie praw uczniéw;

12) znajomos¢ oraz przestrzeganie ustaw i rozporzadzer MEN regulujgcych prace Szkoty;

13) znajomos¢, przestrzeganie i realizacja wewnatrzszkolnych regulaminéw, planéw
i programoéw;

14) ocenianie ucznia zgodnie ze Szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego;

15) aktywny udziat w pracach Rady Pedagogicznej;

16) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, a w szczegdlnosci:

a) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) podejmowanie dziatan sprzyjajagcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich
funkcjonowania;

c) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym
i post diagnostycznym, w szczegdlnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw,
barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich
uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz efektéw dziatarn podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

17) zachowywanie w tajemnicy informacji dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych
uczniow;

18) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i mienie szkolne;

19) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
z podstawowymi funkcjami Szkoty, dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez Szkofe;

20) wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

21) ksztatcenie oraz wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

22) dbatosé o ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju oraz przyjazni miedzy ludimi réinych narodéw, ras
i Swiatopogladéw;

23) wystanie przez dziennik elektroniczny wiadomosci z informacjg o koniecznosci zwrotu
zalegtego sprawdzianu na nastepnej lekcji, w przypadku zaniedbania przez ucznia i
jego rodzicow obowigzku zwrotu sprawdzianu w ciggu 7 kolejnych dnia zgodnie z §66,
ust.2.

6. Do obowigzkdéw nauczyciela przedmiotu uczgcego w oddziale integracyjnym naleza
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dziatania okreslone w ust. 5 pkt. 1 - 22, a ponadto:

1) zapoznawanie sie z dokumentacjg ucznia niepetnosprawnego, w tym diagnoza
wstepng sporzgdzong przez nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie ucznidw
niepetnosprawnych;

2) wybdr programdéw nauczania oraz podrecznikéw, z uwzglednieniem mozliwosci
optymalnego ich wykorzystania przez uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

3) przekazywanie nauczycielowi wspoétorganizujgcemu ksztatcenie uczniéw
niepetnosprawnych rozktadow materiatu nauczania przewidzianych do realizacji
w danym roku szkolnym;

4) wspotpraca z nauczycielem wspotorganizujgcym ksztatcenie uczniow
z niepetnosprawnos$cia dotyczagca opracowywania indywidualnych programéw
nauczania.

5) wspodtpraca z nauczycielem wspotorganizujgcym ksztatcenie uczniow
niepetnosprawnych dotyczgca opracowywania tokéw lekcyjnych poszczegdlnych zajec,
imprez szkolnych oraz pozaszkolnych, z uwzglednieniem odpowiednich metod oraz
form pracy, ukierunkowanych na aktywnos¢ i osigganie sukcesdow przez ucznidow
niepetnosprawnych

6) wspoétudziat w procesie oceniania biezgcego, Srédrocznego i rocznego ucznia
niepetnosprawnego.

. Do obowigzkéw nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie uczniow

niepetnosprawnych pracujgcego w oddziale integracyjnym nalezg dziatania okreslone

w ust. 5 pkt. 1 - 22, a ponadto:

1) dokonywanie diagnozy wstepnej uczniéw niepetnosprawnych;

2) opracowanie zakresu i sposobu dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod
i form pracy z uczniem;

3) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania uczniéw niepetnosprawnych;

4) planowanie i realizacja zaje¢ lekcyjnych (w tym przygotowywanie kart pracy oraz
redagowanie notatek z lekcji w oparciu o materiaty, wskazéwki udostepnione
wczesniej przez nauczyciela przedmiotu) w sposéb umozliwiajgcy uczniom
niepetnosprawnym integracje z pozostatymi cztonkami klasy oraz zapewniajgcy
osiggniecie sukcesu wszystkim dzieciom; za stan notatek, kart pracy dla dziecka
niepetnosprawnego i innych pomocy niezbednych do realizacji toku lekcji oraz
modyfikacje pisemnych sprawdziandw, kartkéwek przygotowywanych dla dzieci
niepetnosprawnych odpowiedzialnos¢ ponosi nauczyciel wspétorganizujacy ksztatcenie
ucznidw niepetnosprawnych pracujacy w oddziale integracyjnym. Ocene poprawnosci
merytorycznej przygotowanych tresci dokonuje nauczyciel przedmiotu i odpowiada za
ich ostateczng wersje;

5) inicjowanie oraz realizacja uroczystosci klasowych, szkolnych, pozaszkolnych, przy
wspétudziale nauczycieli przedmiotu, rodzicéw, w celu petnej integracji;

6) wspieranie rodzicéw dzieci niepetnosprawnych poprzez udzielanie instruktazu do
codziennej pracy z uczniem w domu, wskazywanie specjalistéw oraz instytucji
spotecznych wspomagajacych rozwdéj dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

7) wspétudziat w procesie oceniania biezgcego, $rddrocznego i rocznego ucznia
niepetnosprawnego.
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8.

9.

10.

11.

W miare potrzeb nauczyciel ma obowigzek podjac¢ czynnosci dodatkowe:
1) wychowawstwo;
2) opieke nad pracownig lekcyjng;
3) protokotowanie zebran Rady Pedagogicznej;
4) opracowywanie statystyk szkolnych;
5) prace w komisjach egzaminacyjnych i zadaniowych;
6) opieke nad mtodziezg podczas wycieczek klasowych i imprez szkolnych;
7) prowadzenie kota zainteresowan;
8) przewodniczenie zespotowi przedmiotowemu;
9) opieke nad Samorzagdem Uczniowskim lub innymi organizacjami mtodziezowymi;
10) zastepstwa za nieobecnych nauczycieli;
11) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Dyrektora Szkoty, a wynikajgcych
z organizacji pracy placéwki.
Nauczyciel, w szczegdlnosci, ma prawo do:
1) poszanowania swojej godnosci osobistej oraz zawodowe;j ze strony ucznidw, rodzicow
i innych pracownikéw Szkoty;
2) twérczych zmian w programie nauczania;
3) wyboru programéw, podrecznikdw, metod, form organizacyjnych i $rodkow
dydaktycznych stosowanych w nauczaniu swego przedmiotu;
4) decydowania o ocenie postepow swoich ucznidw, zgodnie z szczegétowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;
5) wspoétdecydowania o ocenie zachowania ucznidw, zgodnie z szczegdétowymi
warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego;
6) opiniowania spraw istotnych dla funkcjonowania Szkoty.
Nauczyciel moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za wzorowe wykonywanie obowigzkdw,
przejawianie inicjatywy w pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz podejmowanie prac
wykraczajgcych poza jego obowigzki.
Nagroda moze by¢ przyznana w formie:
1) ustnego podziekowania Dyrektora Szkoty na forum Rady Pedagogicznej;
2) dodatku motywacyjnego;
3) nagrody Dyrektora Szkoty;
4) wystgpienia z wnioskiem o nagrode do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny lub
organu prowadzgcego;
5) wystgpienia z wnioskiem o nadanie tytutdw honorowych oraz odznaczen resortowych
i panstwowych.

§ 38.
W Szkole funkcjonujg nauczycielskie zespoty oddzialowe oraz przedmiotowe,
problemowo-zadaniowe oraz wychowawcze.
Zespoty przedmiotowe tworzg nauczyciele danego przedmiotu lub grup przedmiotéw
pokrewnych.
Pracy zespotu kieruje przewodniczacy zespotu, powotywany przez Dyrektora Szkoty na
whniosek tego zespotu.
Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za opracowanie planu pracy zespoftu, jego
systematyczng dziatalno$¢, dokumentowanie pracy oraz skfadanie sprawozdan na
posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.
Dyrektor Szkoty, na wniosek przewodniczgcego zespotu, moze wyznaczy¢ do realizacji
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w

okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistéw i pracownikow

Szkoty. W pracach zespotu mogg braé udziat rdwniez osoby niebedgce pracownikami

Szkoty.

Cele i zadania zespotu obejmuja:

1) organizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych oraz uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania;

2) podnoszenie poziomu nauczania poprzez wymiane doswiadczen;

3) poszerzanie i aktualizowanie wiedzy w zakresie nauczanego przedmiotu;

4) organizowanie doradztwa dla poczatkujgcych nauczycieli;

5) opracowywanie i ewaluacje szczegétowych kryteriéw oceniania uczniéw;

6) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych i uzupetnianiu ich
wyposazenia;

7) organizowanie olimpiad i konkursow;

8) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego;

9) organizowanie wspoétpracy z placéwkami edukacyjnymi i instytucjami pozaszkolnymi;

10) wybér programdéw nauczania dla danych zaje¢ edukacyjnych;
11) wybér podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych.

Podsumowanie pracy zespotu odbywa sie podczas ostatniego w danym roku szkolnym

zebrania Rady Pedagogiczne;j.

§ 39.
Dyrektor Szkoty powierza oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

. Wychowawca, jesli nie zajdg szczegdlne okolicznosci, prowadzi oddziat przez caty cykl

ksztatcenia.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze dokonaé zmiany wychowawcy.

W przypadku oddziatdw integracyjnych w pierwszym etapie ksztatcenia, funkcje

wychowawcy petni nauczyciel prowadzacy, w drugim etapie ksztatcenia jeden

z nauczycieli uczacych w oddziale lub nauczyciel wspétorganizujacy ksztatcenie ucznidéw

niepetnosprawnych.

W swojej pracy wychowawca realizuje zadania zawarte w Szkolnym programie

wychowawczo-profilaktycznym.

Do obowigzkdw wychowawcy klasy nalezy:

1) poznanie osobowosci ucznia, jego zdolnosci i zainteresowan oraz dbatosc
0 zapewnienie uczniom bezpieczerstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami,
demoralizacjg, a takze innymi przejawami patologii spotecznej;

2) poznanie warunkow zycia ucznia i jego stanu zdrowotnego;

3) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

4) informowanie ucznia o planach pracy Szkoty;

5) zapoznawanie ucznia z zarzgdzeniami regulujgcymi dziatalnosé¢ Szkoty;

6) planowanie i organizowanie uroczystosci klasowych, wycieczek i innych imprez
pozaszkolnych;

7) nadzorowanie frekwencji ucznidw;

8) powiadamianie rodzicéw o nieobecnosciach uczniéw w Szkole;

9) ustalanie oceny zachowania ucznia;
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7.

1.
2.

10) prowadzenie dokumentacji pracy klasy;

11) utrzymywanie statego i systematycznego kontaktu z rodzicami ucznia oraz dbatos¢
o wysokg jakos¢ tych kontaktow;

12) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadnianie i koordynowanie
dziatan dydaktyczno-wychowawczych wobec ucznidw, w szczegdlnosci tych, ktéorym
potrzebna jest indywidualna opieka;

13) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w klasowym
zespole uczniéw oraz pomiedzy innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

14) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami.

Wychowawca ma prawo do:

1) korzystania w swojej pracy z porady merytoryczno-metodycznej ze strony Dyrektora
Szkoty, poszczegdlnych nauczycieli, doradcéw metodycznych oraz pedagoga szkolnego
i psychologa;

2) wnioskowania o udzielanie kar i nagréd dla swoich wychowankéw;

3) opiniowania wnioskdéw o przyznanie uczniom pomocy materialnej.

§ 40.

Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny.

Do obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowaweczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty;

3) okreslanie form i sposobdéw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb;

4) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidw, rodzicow oraz nauczycieli w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemdw dzieci
i mtodziezy;

6) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w S$rodowisku szkolnym
i pozaszkolnym ucznidw;

7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

8) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

9) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
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funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

10) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) podejmowanie dziatarn profilaktyczno-wychowawczych, wynikajacych ze Szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego, w stosunku do ucznidw, z udziatem
rodzicow i nauczycieli;

12) prowadzenie zaje¢ indywidualnych i grupowych z mitodziezg majgcg zaburzenia
zachowania, problemy z nadpobudliwoscig;

13) wspieranie dziatan nauczycieli, wynikajgcych ze Szkolnego programu wychowawczo-
-profilaktycznego oraz przepiséw dotyczgcych pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej dla uczniéw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej;

15) wspoétudziat w opracowywaniu planéw i programéw Szkoty;

16) rozpoznawanie warunkow zycia i nauki uczniow;

17) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu uczniéw;

18) dokonywanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej Szkoty;

19) prowadzenie dokumentacji pracy;

20) dbatos¢ o powierzony warsztat pracy i mienie szkolne;

21) dbatos¢ o zapewnienie uczniom bezpieczeistwa, ochrony przed przemocs,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

22) organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczgcymi specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§41.
1. Opieke psychologiczng nad uczniami sprawuje psycholog szkolny.
2. Do obowigzkéw psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych ucznidw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych, w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu Szkoty;

3) prowadzenie dziatan: z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mfodziezy, mediacyjnych oraz interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych wobec
uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

4) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologicznej dla ucznidw,
rodzicow, nauczycieli;

6) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie rdéznych form pomocy wychowawczej w Srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;
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8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

9) wspieranie wychowawcéw klas, nauczycieli oraz zespotéw wychowawczych i innych
zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych
wynikajgcych ze Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego oraz przepisow
dotyczacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) wspotudziat w opracowywaniu plandéw i programéw Szkoty;

11) przeciwdziatanie niedostosowaniu spotecznemu uczniéw;

12) prowadzenie dokumentacji pracy;

13) dbatos¢ o powierzony warsztat pracy i mienie szkolne;

14) dbatos¢ o zapewnienie uczniom bezpieczeAstwa, ochrony przed przemoca,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

15) inicjowanie oraz prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw,
rodzicédw, nauczycieli;

16) organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczgcymi specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

§42.
1. Opieke terapeutyczng nad uczniami sprawujg, podczas zajec terapeutycznych, terapeuci
pedagogiczni.
2. Do obowigzkéw terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1) dbato$¢ o zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemocy,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

2) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami oraz
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu
rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

3) rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

4) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym ucznidow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

7) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw oraz innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

8) prowadzenia dokumentacji prac;

9) dbatos¢ o powierzony warsztat pracy i mienie szkolne.

§43.
Do zadan logopedy nalezy:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy ucznidw;
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2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla ucznidw i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspdtpracy z rodzicami uczniow;

4) realizowanie wynikajgcych ze Statutu i przepisdbw prawa zadan zwigzanych
z organizowaniem i $wiadczeniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz dokumentowanie tych dziatan zgodnie z wymogami przepiséw prawa;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw
w rozpoznawaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i  edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied uczniéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty.

§ 44.

Do zadan nauczyciela doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

w

Nouvs

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§45.
W szkole dziata Rzecznik Praw Ucznia wybrany przez catg spotecznos¢ uczniowska,
w demokratycznych wyborach.
Rzecznikiem Praw Ucznia moze byé nauczyciel mianowany lub nauczyciel dyplomowany.
Kandydatow moze zgtasza¢ Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna oraz Samorzad
Uczniowski.
Kandydat musi wyrazi¢ zgode na udziat w wyborach.
Rzecznik Praw Ucznia powotywany jest przez Dyrektora Szkoty.
Kadencja Rzecznika Praw Ucznia trwa do korica kadencji Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty moze odwotaé Rzecznika Praw Ucznia z inicjatywy witasnej lub na wniosek
samego Rzecznika.
Rzecznik Praw Ucznia dziata na podstawie niniejszego Statutu, regulamindow
wewnatrzszkolnych i Konwencji Praw Dziecka oraz innych dokumentdw regulujgcych
prawa dziecka.
Do obowigzkdw Rzecznika Praw Ucznia nalezy w szczegdlnosci:
1) propagowanie praw ucznia,
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10.

2) interwencja w razie naruszenia podstawowych praw ucznia,

3) prowadzenie dziatann mediacyjnych w sytuacjach spornych, trudnych i nietypowych,

4) stata wspotpraca z Radg Pedagogiczng, Samorzagdem Uczniowskim, Radg Rodzicéw
oraz z instytucjami i osobami dziatajgcymi na rzecz dziecka,

5) reprezentowanie szkoty na zewnatrz w sprawach dotyczgcych przestrzegania praw
ucznia.

Rzecznik Praw Ucznia ma prawo:

1) swobodnego dziatania w ramach obowigzujgcych regulamindéw i trybu postepowania,

2) wnioskowania do organu uchwalajgcego Statut o wprowadzenie zmian zgodnych
z prawami ucznia oraz wprowadzenia zapisdw chronigcych prawa ucznia,

3) zapoznania sie z opinig stron konfliktu,

4) odstgpienia od podjecia interwencji.

§ 46.

W ramach pracy pedagogicznej nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg do:

1) udostepniania zbioréw;

2) udzielania informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych;

3) informowania czytelnikdéw o nowych nabytkach i nowosciach wydawniczych;

4) prowadzenia lekcji bibliotecznych;

5) upowszechniania literatury i czytelnictwa;

6) ksztattowania kultury czytelniczej;

7) wdrazania do poszanowania ksigzek i czasopism;

8) dbatosci o powierzony warsztat pracy i mienie szkolne;

9) dbatosci o zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemocy,
uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;.

W ramach pracy organizacyjno-technicznej nauczyciele bibliotekarze zobowigzani sg do:

1) gromadzenia, ewidencji i opracowywania zbioréw, zgodnie z obowigzujgcym
przepisami;

2) przegladdw, selekcji i konserwacji zbioréw;

3) opracowywania organizacji udostepniania zbioréw;

4) planowania pracy i sprawozdawczosci;

5) analizy stanu czytelnictwa;

6) przeprowadzania kontroli zbioréw bibliotecznych metodg skontrum.

Szczegdtowe zadania pracownikdw ujete sg w planie pracy biblioteki.

. Nauczyciele bibliotekarze wspétpracuja z uczniami, nauczycielami i rodzicami w zakresie:

1) rozbudzania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych;

2) gromadzenia zbioréw poprzez zasieganie opinii;

3) egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

Nauczyciele bibliotekarze uczestniczg w organizacji imprez szkolnych oraz wykonujg inne
zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

Nauczyciele bibliotekarze wspdtpracujg z innymi bibliotekami w zakresie:

1) wymiany informacji o wydarzeniach kulturalnych;

2) organizacji wydarzen promujacych czytelnictwo;

3) planowania zakupow ksigzek.

§47.
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. W Szkole tworzy sie stanowiska Wicedyrektoréw i stanowisko Kierownika Swietlicy

wedtug odrebnych przepiséw.

. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

Wicedyrektoréw.

. Powierzenia funkcji Wicedyrektora lub stanowisko Kierownika Swietlicy, wraz

z okresleniem zakresu obowigzkéw, a takze jego odwotania z funkcji dokonuje Dyrektor

Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogiczne;.

. Wicedyrektor wykonuje zadania zgodnie z uprawnieniami, obowigzkami i zakresem

odpowiedzialnosci okreslonymi przez Dyrektora Szkoty.

. Do zadan Kierownika Swietlicy nalezy:

1) nadzér nad biezgcym funkcjonowaniem swietlicy szkolnej;

2) koordynowanie i nadzorowanie projektéw edukacyjnych realizowanych w sSwietlicy
szkolnej;

3) prowadzenie czynnosci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym nauczycieli Swietlicy;

4) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty.

§ 48.

. Dyrektor Szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze utworzy¢ inne stanowiska
kierownicze.

. Powierzenia stanowiska kierowniczego, wraz z okresleniem zakresu obowigzkow, a takze
odwotania ze stanowiska dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii organu
prowadzgcego oraz Rady Pedagogiczne;.
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Rozdziat VI
Pracownicy niepedagogiczni Szkoty

§ 49.

1. W Szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi w oparciu o arkusz
organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.

2. Pracownicy zatrudnieni w Szkole na umowe o prace, niebedacy nauczycielami sg
pracownikami samorzadowymi i podlegajg regulacjom ustawy o pracownikach
samorzgdowych.

3. Gtéwnym zadaniem pracownikéw samorzgdowych jest zapewnienie odpowiednich
warunkéw do realizacji statutowych zadan Szkoty.

4. Zadaniem pracownikdw administracji i obstugi jest zapewnianie sprawnego dziatania
Szkoty, utrzymywanie obiektu oraz jego otoczenia w tadzie i czystosci, a takze dbatosc
0 zapewnienie uczniom bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spoteczne;j.

5. Zasady zatrudniania pracownikdw administracji i obstugi reguluja odrebne przepisy.

6. Pracownikami administracji i obstugi s3:

1) kierownik gospodarczy;
2) sekretarz szkoty;
3) specjalista;
4) starszy referent;
5) starszy intendent;
6) starsza wozna;
7) wozna;
8) sprzataczka;
9) szef kuchni;
10) pomoc kuchenna;
11) konserwator;
12) robotnik do prac ciezkich;
13) operator urzadzen;
14) asystent nauczyciela;
15) pielegniarka.
7. Zakres obowigzkdéw pracownikéw administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoty.
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Rozdziat VI
Rodzice

§ 50.

. Rodzice (prawni opiekunowie) wspdtpracujg ze Szkotg w oparciu o zasady:

1) wzajemnej wymiany informacji o uczniu;

2) uzgadniania podstawowych kryteriéw postepowania z uczniem;

3) wzajemnej pomocy w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych i realizacji zadan
dydaktycznych.

. Rodzice reprezentowani sg w Szkole przez Rade Rodzicow.

. Rodzice majg prawo do:

1) uzyskiwania informacji o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych
Szkoty i danego oddziatu;

2) udziatu, za posrednictwem Rady Rodzicéw, w wypracowaniu i uchwaleniu Szkolnego
programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) bycia zapoznanymi ze Statutem Szkoty, Szkolnym Programem wychowawczo—
-profilaktycznym, przepisami  dotyczacymi zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania  ucznibw oraz  procedurami  przeprowadzania  egzamindw
klasyfikacyjnych;

4) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, w tym o jego postepach w nauce,
przyczynach niepowodzen i trudnosci szkolnych, nieobecnosciach;

5) informacji o przyznanej uczniowi nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze;

6) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji swojego dziecka;

7) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzér pedagogiczny opinii na
temat pracy Szkoty;

8) udziatu w 2zyciu Szkoty poprzez pomoc w organizowaniu i prowadzeniu zajeé
edukacyjnych, zaje¢ pozalekcyjnych oraz imprez szkolnych, a takie poprzez prace
w ramach Rady Rodzicéw;

9) wystepowania z wnioskiem o udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej na
zasadach okres$lonych w odrebnych przepisach;

10) korzystania z systemu dziennika elektronicznego.

. Rodzice majg obowigzek:

1) wspotdziatania z nauczycielami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki;

2) udzielania wychowawcom oddziatéw petnej informacji o stanie zdrowia dziecka;

3) interesowania sie postepami w nauce i zachowaniem swojego dziecka;

4) dbania o higiene osobistg dziecka;

5) zapewniania zeszytdw oraz przybordow szkolnych;

6) systematycznego udziatu w spotkaniach z nauczycielami;

7) kontaktu ze Szkoty, na wezwanie nauczyciela, wychowawcy, pedagoga lub Dyrektora
Szkoty;

8) powiadamiania wychowawcy o nieobecnosciach dziecka w Szkole oraz ich
usprawiedliwiania;

9) utrzymywania statego kontaktu ze Szkotg, np. poprzez regularne logowanie sie do
systemu dziennika elektronicznego, odczytywania informacji przekazanych za pomoca
komunikatora i odpowiadania na skierowane do rodzicow zapytania;

10) udziatu w zebraniach organizowanych dla rodzicow;
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11) wspieraniu procesu edukacji swojego dziecka, w tym wspierania niezbednego do tego
procesu autorytetu nauczycieli i szacunku do pracownikdéw i innych ucznidéw Szkoty;

12) dopetniania czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;

13) zapewniania regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

14) zapewniania dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé;

15) informowania Dyrektora Szkoty, w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku, o realizacji
obowigzku szkolnego spefnianego za granica lub przy przedstawicielstwie
dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

. Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow

o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong

nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca, na co najmniej 50% dni zaje¢ w szkole.

§51.

. Przyjete w Szkole formy wspétpracy z rodzicami:

1) zebrania klasowe;

2) konsultacje i rozmowy indywidualne z nauczycielem;

3) informacje wymieniane za posrednictwem szkolnej strony internetowej;

4) system dziennika elektronicznego stuzgcy w Szkole do przekazywania informacji
o ocenach i frekwencji uczniéw na zajeciach;

5) modut widomosci systemu dziennika elektronicznego stuzgcy do przekazywania
informacji organizacyjnych oraz do umawiania sie z nauczycielami na spotkania
indywidualne;

6) konsultacje i rozmowy indywidualne z przedstawicielami kierownictwa Szkoty (po
wczesniejszym umowieniu).

. Zebrania z rodzicami organizowane sg w Szkole co najmniej dwa razy w roku szkolnym lub

czesciej na wniosek rodzicow lub nauczycieli. Szczegétowy harmonogram zebran

z rodzicami ustalany jest na poczatku roku szkolnego i przekazywany rodzicom na

pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

§52.

. Udostepniony rodzicom system dziennika elektronicznego wraz z towarzyszacym mu
modutem wiadomosci stuzy do kontaktéw miedzy rodzicami a Szkotg (np. przekazywania
informacji nt. propozycji ocen klasyfikacyjnych i koncowych, usprawiedliwiania
nieobecnosci), z wyjatkiem rozwigzywania kwestii spornych, wyjasniania watpliwosci
dotyczacych wynikéw edukacyjnych, frekwencji i zachowania ucznidw, ktére to powinny
by¢ wyjasniane przy okazji zebran i na indywidualnych spotkaniach z nauczycielami (na
ktdre mozna sie umowié za posrednictwem tego systemu).

. Przy pomocy systemu dziennika elektronicznego rodzice ucznia powinni utrzymywac staty
kontakt ze Szkotg i regularnie sprawdzac zapisy modutu frekwencji, ocen i przekazanych
im wiadomosci, najlepiej po kazdym dniu nauki szkolne;j.

. Za pomocg modutu wiadomosci rodzic ma prawo do przekazywania informacji
wychowawcy i innym nauczycielom swojego dziecka. Funkcjonalno$é ta powinna by¢
wykorzystywana w waznych sprawach dotyczgcych edukacji dziecka.

. Informacje przekazane przez rodzica za pomocg tego modutu sg traktowane jako oficjalne
stanowisko rodzicdw/rodzica w danej kwestii.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Sposéb przekazywania informacji przez rodzicow powinien uwzglednia¢ kulturowo
przyjete wzorce komunikacji z pracownikami samorzgdowej jednostki organizacyjnej, jaka
jest Szkota Podstawowa nr 22. Wszelkie informacje przekazywane przez rodzicow
naruszajgce dobra osobiste pracownikéw Szkoty bedg wigzaty sie zreakcjami
przewidzianymi w przepisach prawa.

W miare mozliwosci wiadomosci zamieszczane przez rodzicow powinny by¢ opatrywane
wyraznymi tematami, odnoszgcymi sie do tresci wiadomosci.

. Przekazywanie informacji przez rodzicow za pomocga systemu dziennika elektronicznego

musi by¢ realizowane z zachowaniem tzw. drogi stuzbowej. W pierwszej kolejnosci
w sprawach organizacyjnych i wychowawczych powinna byé prowadzona korespondencja
z wychowawca klasy danego ucznia. Gdy sprawa dotyczy postepow edukacyjnych dziecka,
wiadomos¢ powinna by¢ adresowana do nauczyciela przedmiotu przypisanego do klasy
dziecka. W sprawach zwigzanych z konieczng pomocg materialng i z innymi ktopotami
rodziny, rodzice majg prawo kontaktowac sie bezposrednio z pedagogiem i psychologiem
szkolnym.

Odczytanie informacji przez rodzica, zawartej w module wiadomosci, jest rwnoznaczne
z przyjeciem do wiadomosci tresci komunikatu, co potwierdzone zostaje automatycznie
odpowiednig adnotacjg systemu przy wiadomosci. Adnotacje potwierdzajgcg odczytanie
wiadomosci w systemie uwaza sie za réwnowazng skutecznemu dostarczeniu jej do
rodzica (prawnego opiekuna) ucznia.

Pracownicy Szkoty powinni odpowiedzie¢ na adresowane do siebie zapytania rodzicow
bez zbednej zwtoki.

Miejscem rozmdéw nauczyciela z rodzicami o sprawach ucznia jest szkota.

Spotkania z rodzicami odbywajg sie w miejscu i czasie do tego przeznaczonym. Nie udziela
sie rodzicowi informacji o postepach edukacyjno-wychowawczych ucznia na korytarzu
szkolnym, w trakcie dyzuru, podczas zaje¢ i w kazdej innej sytuacji, w ktdrej nauczyciel
petni opieke nad uczniami.

Spotkania majg charakter zebran z rodzicami, spotkan indywidualnych, spotkan
okolicznosciowych lub zaje¢ otwartych.

Zebrania z rodzicami odbywajg sie w scisle okreslonych terminach. O terminach spotkan
rodzice zostajg powiadomieni na poczatku roku szkolnego. Zmiany moga by¢ dokonywane
w wyjgtkowych, uzasadnionych sytuacjach. O spotkaniu wychowawca przypomina tydzien
wczesniej — zawsze w formie pisemnej.

Obecnosc¢ rodzicdw na zebraniach jest pozgdana ze wzgledu na wage omawianych spraw
z zycia klasy i szkoty. W przypadku nieobecnosci z waznych przyczyn, rodzic jest
zobowigzany do ustalenia indywidualnego kontaktu z wychowawcg w terminie nie
pozniejszym niz dwa tygodnie od zebrania.

Indywidualny kontakt nauczyciela z rodzicem dotyczy jedynie informacji o danym uczniu.
O pozostatych sprawach poruszanych podczas zebrania rodzic dowiaduje sie
indywidualnie od oséb obecnych na zebraniu.

Decyzje podjete przez osoby obecne na zebraniu sg niepodwazalne, wigzace dla
wszystkich rodzicéw i nie podlegajg dyskus;ji.

W sytuacjach wyjatkowych mozliwy jest dodatkowy kontakt nauczyciela z rodzicami, po
wczesniejszym uzgodnieniu terminu. Spotkanie powinno odby¢ sie w ciggu 7 dni.

W przypadku uchylania sie od kontaktéw rodzica z wychowawcg w przeciggu miesigca
wzywa sie rodzica przez sekretariat szkoty. W przypadku braku kontaktu pedagog
wystepuje do Sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodziny.
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19. Wszelkie uwagi dotyczgce organizacji i funkcjonowania szkoty rodzice zgtaszajg kolejno
do: nauczyciela przedmiotu, wychowawcy klasy, pedagoga lub psychologa szkolnego,

dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote, organu
nadzorujgcego prace szkoty.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

Rozdziat VIII
Uczniowie

§53.
Rekrutacja jest przeprowadzona na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa.
Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 22 z urzedu przyjmuje sie dzieci zamieszkate
w obwodzie Szkoty.
Dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty kandydujace do klas pierwszych przyjmuje sie po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.
Postepowanie rekrutacyjne, wspomagane systemem elektronicznym, jest prowadzone
w oparciu o kryteria i w terminach okres$lonych przez Urzad Miasta Ptocka na poczatku
roku kalendarzowego, w ktorym odbywa sie rekrutacja.
Do klas pierwszych przyjmowani sg kandydaci z wiekszg liczbg punktow uzyskanych
w procesie rekrutacji, liczonych wedtug szczegétowych kryteriow ogtoszonych w kazdym
roku szkolnym przez Urzad Miasta Ptocka.
Podstawg przyjecia do oddziatow integracyjnych dzieci z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego jest wtasciwe orzeczenie wydane przez poradnie psychologiczno-
-pedagogiczna.

. O przyjeciu kandydata do klasy pierwszej decyduje, powotana przez Dyrektora w kazdym

roku przed rekrutacjg, komisja rekrutacyjna, biorgc pod uwage:

1) liczbe wolnych miejsc w oddziatach, ktére ustala sie w porozumieniu z organem
prowadzgcym;

2) uzyskang liczbe punktéw, liczonych wedtug szczegdtowych kryteridw rekrutacji,
o ktérych mowa w ust. 4.

W sktad komisji rekrutacyjnej, o ktérej mowa w ust. 7, wchodzg powotani przez Dyrektora

Szkoty nauczyciele.

Do zadan komisji nalezy:

1) ustalenie wynikdw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych;

2) sporzadzenie protokotéw postepowania rekrutacyjnego;

3) czuwanie nad prawidtowoscig przebiegu procesu rekrutacji do klas pierwszych oraz
rozstrzyganie wszelkich sporéw zwigzanych z przyjeciem do Szkoty nowych uczniéw.

W ciggu 7 dni od ogtoszenia przez komisje rekrutacyjng listy przyjetych do Szkoty rodzic

kandydata, ktory nie zostat przyjety, ma prawo ztozyé wniosek do komisji rekrutacyjnej

z prosba o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata.

W ciggu 5 dni od daty ztozenia wniosku komisja rekrutacyjna ma obowigzek przedstawic

pisemne uzasadnienie podjetej decyzji.

W ciggu 7 dni od uzyskania uzasadnienia rodzic kandydata ma prawo ztozy¢ pisemne

odwotanie do Dyrektora, ktory na rozpatrzenie odwotania ma 7 dni.

Doboru uczniow do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor Szkoty za zgoda ich

rodzicéw, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw niepetnosprawnych.

Lista dzieci przyjetych do klasy | zostaje wywieszona przy wejsciu gtéwnym Szkoty.

Przyjecia uczniow do klasy II-VIIl oraz do klas | w trakcie roku szkolnego (poza terminami

okreslonymi w harmonogramie rekrutacji) regulujg odrebne przepisy.
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§54.

1. Rekrutacja uczniéw do oddziatéw sportowych odbywa sie w oparciu o zasady zawarte
w Regulaminie Rekrutacji Ucznidw do Klas Sportowych.

2. Do oddziatu sportowego przyjmuje sie kandydatéw, ktérzy:

1) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem lekarskim o zdolnosci
do uprawiania danego sportu wydanym przez lekarza specjaliste w dziedzinie
medycyny sportowej lub innego uprawnionego lekarza, zgodnie z przepisami
w sprawie trybu orzekania o zdolnosci do uprawiania danego sportu przez dzieci do
ukonczenia 21 roku zycia;

2) posiadajg pisemng zgode rodzicéw na uczeszczanie kandydata do oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej, na warunkach ustalonych przez
polski zwigzek sportowy wiasciwy dla danego sportu, w ktérym jest prowadzone
szkolenie sportowe w danym oddziale.

3. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych warunki, o ktérych mowa w ust. 2,
niz liczba wolnych miejsc w oddziale sportowym, na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego brane sg pod uwage wyniki prob sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa
w ust. 2 pkt. 3.

§ 55.
1. Uczen ma prawo do:

1) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania sie z programami nauczania oraz szczegdétowymi warunkami i sposobami
ocenienia wewnatrzszkolnego;

3) opieki wychowawczej, bezpieczenstwa oraz poszanowania godnosci wtasnej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) biezacej informacji o swoich ocenach z poszczegdlnych przedmiotdéw;

6) sprawiedliwej, obiektywnej oraz jawnej oceny postepdéw w nauce i zachowania;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) udziatu w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych, pozaszkolnych oraz imprezach
szkolnych;

9) reprezentowania Szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach oraz innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami;

10) pomocy ze strony nauczyciela przedmiotu, pedagoga i psychologa w przypadku
trudnosci w nauce;

11) przedstawiania wychowawcy klasy, pedagogowi, psychologowi Ilub innym
nauczycielom swoich problemdw oraz uzyskiwania pomocy;

12) zachowania w tajemnicy jego problemdw i spraw powierzonych w zaufaniu;

13) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki szkolnej oraz sprzetu sportowego podczas lekcji oraz po zajeciach szkolnych,
po uzgodnieniu z nauczycielami odpowiedzialnymi za udostepnianie pomieszczen,
sprzetu lub pomocy dydaktycznych;

15) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia Szkoty, jezeli
nie narusza tym dobra innych osdéb;

16) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego i organizacji
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mtodziezowych istniejgcych w Szkole;
17) korzystania z telefonu komdérkowego na zasadach zawartych w §56;
18) bezptatnego korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw
¢wiczeniowych na zasadach okreslonych w Regulaminie wypozyczania podrecznikéw
i materiatéw edukacyjnych przez uczniow Szkoty Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 22 w Ptocku;
2. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, zarzadzeniach Dyrektora
Szkoty, regulaminach szkolnych oraz respektowania zasad wspdtzycia spotecznego;

2) postepowania w sposéb godny i odpowiedzialny, w Szkole i poza nig;

3) dbania o dobre imie i poszanowanie tradycji Szkoty;

4) punktualnego i systematycznego uczeszczania na zajecia edukacyjne i wszystkie inne
zajecia szkolne, zgodnie z obowigzujgcym planem, oraz niezaktécania ich przebiegu
przez niewtasciwe zachowanie;

5) systematycznego, nalezytego przygotowywania sie do zajec lekcyjnych;

6) aktywnego udziatu w zajeciach lekcyjnych i wszystkich innych zajeciach szkolnych;

7) oddania, w ciggu 7 kolejnych dni, sprawdzianu, ktéry zgodnie z zapisami w Statucie
Szkoty zostat przekazany do wgladu jemu i jego rodzicom;

8) przedstawiania, w terminie kolejnych czternastu dni, pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych, w formie:

a) zaswiadczenia lekarskiego;
b) oswiadczenia rodzicoéw o uzasadnionej przyczynie nieobecnosci;

9) wykonywania  polecen  wydawanych przez nauczycieli i  pracownikéw
niepedagogicznych Szkoty;

10) bezwzglednego przestrzegania zakazu palenia tytoniu oraz spozywania alkoholu,
uzywania i dystrybucji narkotykéw oraz innych srodkéw odurzajgcych;
11) przebywania podczas lekcji i przerw miedzylekcyjnych wytgcznie na terenie Szkoty;
12) pozostawiania wierzchniego okrycia w szatni szkolnej;
13) troszczenia sie o mienie Szkoty, estetyczny wyglad, czystosc i porzadek na jej terenie;
14) naprawienia swiadomie wyrzadzonej przez siebie szkody w sposéb kazdorazowo
okreslony przez Dyrektora Szkoty lub nauczyciela odpowiedzialnego za uszkodzony
sprzet;
15) aktywnego udziatu w zyciu szkolnym;
16) godnego reprezentowania Szkoty na zewnatrz;
17) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci, wulgarnosci i wandalizmu;
18) szanowania pogladdw i przekonan innych ludzi;
19) szanowania nietykalnosci i godnosci wtasnej, nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty,
kolezanek, kolegdw oraz gosci Szkoty;
20) posiadania waznej legitymacji szkolnej;
21) schludnego i estetycznego wygladu, z zachowaniem nastepujgcych zasad ubierania sie
na terenie Szkoty:
a) strdj codzienny
dziewczeta:
- koszulka, bluzka, koszula, bluza z krétkim lub diugim rekawem; o dtugosci
umozliwiajgcej catkowite okrycie tutowia; kolor stonowany;
- spddnica, nie krétsza niz do kolan lub spodnie; kolor stonowany;
- obuwie na miekkiej jasnej podeszwie;
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chtopcy:
- koszulka, bluzka, koszula, bluza z krotkim lub dtugim rekawem; o dtugosci
umozliwiajgcej catkowite okrycie tutowia; kolor stonowany;
- spodnie; kolor stonowany;
- obuwie na miekkiej jasnej podeszwie;
b) stréj galowy
dziewczeta:
- biata bluzka koszulowa z krétkim lub dtugim rekawem, gtadka — bez ozddb
i napisow;
- granatowa lub czarna spddnica wizytowa, nie krétsza niz do kolan;
- obuwie na miekkiej jasnej podeszwie;
chtopcy:
- biata koszula z krétkim lub dtugim rekawem, gtadka — bez 0zddb i napiséw;
- granatowe lub czarne spodnie wizytowe;
- obuwie na miekkiej jasnej podeszwie;
c) strdj pocztu sztandarowego
dziewczeta:
- biata bluzka koszulowa z krétkim lub dtugim rekawem, gtadka — bez ozddéb
i napisow;
- granatowa lub czarna spddnica wizytowa, nie krétsza niz do kolan;
- ciemne obuwie wizytowe;
chtopcy:
- biata koszula z krétkim lub dtugim rekawem, gtadka — bez 0zdéb i napiséw;
- granatowe lub czarne spodnie wizytowe;
- ciemne obuwie wizytowe;
d) stroj sportowy
dziewczeta i chiopcow obowigzuje strédj i obuwie sportowe okreslone przez
nauczyciela prowadzacego zajecia;
e) w zakresie pozostatych elementdw wygladu zewnetrznego obowigzuje zakaz
trwatego i nietrwatego ozdabiania ciata oraz wtosow:
- zakaz farbowania wtosow;
- zakaz ekstrawaganckich fryzur i ich ozddb;

- zakaz makijazu, malowania paznokci, tatuazu i kolczykowania ciata
(dopuszczalne sg jedynie krotkie kolczyki w uszach);
f) w zakresie doboru bizuterii i o0zddb obowigzuje umiar z zachowaniem

nastepujacych zasad:
-na co dzien dopuszcza sie noszenie skromnej bizuterii (maty, ptaski
pierscionek; krétkie kolczyki; krotki tancuszek z matg zawieszka);
- podczas zajeé sportowych obowigzuje zakaz noszenia jakiejkolwiek bizuterii;
g) stréj szkolny nie obowigzuje w trakcie wycieczek szkolnych oraz pozalekcyjnych
imprez kulturalno-rozrywkowych;

22) bezwzglednego przestrzegania zakazu wyjmowania z piérnika poza czasem lekgcji
przyboréw szkolnych typu cyrkiel, nozyczki, linijka i innych oraz wykorzystywania ich
do czynéw zagrazajacych bezpieczenstwu wtasnemu i innych:

23) bezwzglednego przestrzegania zakazu wnoszenia na teren Szkoty niebezpiecznych
narzedzi typu néz, siekiera, scyzoryk, srubokret, zapalniczka i innych, ktére mogtyby
zagrazac bezpieczenstwu wlasnemu i innych.
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§ 56.
1. Zasady uzytkowania przez ucznidw sprzetu elektronicznego na terenie szkoty, na
przyktad: telefonéw komédrkowych, tabletéw, laptopdw, aparatéw fotograficznych, kamer
i innych stuzacych do grania w gry, przegladania i korzystania ze stron internetowych,
nagrywania oraz fotografowania na terenie Szkoty:
1) wprowadza sie zasade, iz ww. urzadzenia powinny by¢ wytgczone przez caty czas
pobytu ucznidw w Szkole;
2) uczen ma mozliwosé korzystania z telefonu komdrkowego w czasie przerw lub zajec
lekcyjnych, za zgodg nauczyciela, w uzasadnionych przypadkach.
2. Naruszenie zasad korzystania z urzadzen wymienionych w ust. 1 podlega konsekwencjom
ujetym w szczegdtowych warunkach i sposobie ocenia wewnatrzszkolnego.
3. W przypadku zniszczenia, zgubienia lub kradziezy urzadzen wymienionych w ust.1 Szkota
nie ponosi odpowiedzialnosci finansowej.

§ 57.

1. Uczen moze by¢ nagrodzony i wyrdzniony.

2. Wyrdznienia i nagrody uczen otrzymuje za:

1) wzorowe zachowanie, zgodnie ze szczegdétowymi warunkami i sposobem ocenia
wewnatrzszkolnego;

2) rzetelne wypetnianie obowigzkéw szkolnych potwierdzone wynikami dydaktycznymi,
zgodnie ze szczegdétowymi warunkami i sposobem ocenia wewnatrzszkolnego;

3) szczegdlne osiggniecia w okreslonej dziedzinie (osiggniecia w konkursach, zawodach
i olimpiadach), zgodnie ze szczegétowymi warunkami i sposobem ocenia
wewnatrzszkolnego;

4) dziatalno$¢ na rzecz klasy, Szkoty i sSrodowiska, zgodnie ze szczegétowymi warunkami
i sposobem ocenia wewnatrzszkolnego.

3. Uczniom klas I-VIIl moga by¢ przyznane wyrdznienia i nagrody w postaci:

1) pochwaty nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy;

2) pochwaty Dyrektora Szkoty;

3) dyplomu;

4) nagrody rzeczowej;

5) pochwaty wychowawcy skierowanej do rodzicow podczas zebrania rodzicéw.

4. Ponadto, wszyscy uczniowie klas I-lll otrzymujg nagrode ksigzkowa na zakorczenie
pierwszego etapu edukacji, z wpisem uzaleznionym od ich zachowania oraz stopnia
opanowania umiejetnosci i wiadomosci przewidzianych do realizacji w powyzszym cyklu
ksztatcenia. Wpis otrzymuje jedno z nastepujgcych brzmien:

1) za wzorowe zachowanie i celujgce wyniki w nauce (Srednia ocen czgstkowych facznie
z edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i jezyka angielskiego nie moze
by¢ nizsza niz 5,75 lub srednia ocen czgstkowych tacznie z edukacji polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i jezyka angielskiego nie moze by¢ nizsza niz 4,75 oraz
znaczace osiggniecia w skali miasta, wojewddztwa, kraju lub na szczeblu
miedzynarodowym);

2) za wzorowe zachowanie i bardzo dobre wyniki w nauce (Srednia ocen czgstkowych
facznie z edukacji polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i jezyka angielskiego
nie moze by¢ nizsza niz 4,75);

3) na pamigtke ukoriczenia pierwszego etapu edukacji.

5. Ponadto, uczniowie klas IV-VIIl mogg zostaé wyrdznieni lub nagrodzeni poprzez:
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1) umieszczenie na tablicach ogtoszen nazwisk uczniéw osiggajacych wysokie wyniki
w klasyfikacji semestralnej i rocznej;

2) list gratulacyjny i stypendium motywacyjne Prezydenta Miasta Ptocka;

3) list gratulacyjny do rodzicéw;

4) zamieszczenie informacji o osiggnieciach ucznia w prasie lub na stronie WWW Szkoty;

5) przyznanie ,Medalu Janusza Korczaka”, na zasadach okreslonych w , Kapitule Medalu”,
ktdre jest rownoznaczne z uzyskaniem tytutu ,Najlepszemu z Najlepszych” i ekspozycja
wizerunku ucznia w galerii absolwentéw ,,Najlepszemu z Najlepszych”.

. Informacje o przyznanych nagrodach wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym

i powiadamia o nich pisemnie rodzicdw podczas spotkania indywidualnego lub listownie.

. Kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, ktory stwierdzi istnienie okolicznosci $wiadczgcych

o mozliwosci przyznania uczniowi wyrdznienia/nagrody, ma prawo zgtosi¢ ten fakt

wychowawcy ucznia, ktéry decyduje o przyznaniu i formie wyrdznienia/nagrody, zgodnie

z zasadami  okreslonymi w  szczegdétowych  warunkach i sposobie ocenia

wewnatrzszkolnego.

. Udziat oraz zdobyte lokaty i wyrdznienia w konkursach, zawodach i olimpiadach

odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia i na$wiadectwie w punkcie ,szczegdlne

osiggniecia", zgodnie z zasadami okreslonymi w szczegétowych warunkach i sposobie

oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 58.

. Wobec ucznia moze by¢ zastosowana kara.

. Kare otrzymuje uczen za:

1) nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

2) nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora Szkoty oraz polecen nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty;

3) nieprzestrzeganie regulaminéw szkolnych;

4) naruszenie zasad wspoétzycia spotecznego.

. Wobec ucznia mozna zastosowac nastepujgce kary:

1) upomnienie nauczyciela lub wychowawcy;

2) nagane wychowawcy;

3) nagane Dyrektora w obecnosci rodzicow;

4) zawieszenie prawa do udziatu w imprezach szkolnych, dodatkowych zajeciach
kulturalno-rekreacyjnych oraz reprezentowania Szkoty na zewnatrz na okres ustalony
przez wychowawce klasy;

5) przeniesienie do rownolegtego oddziatu z koniecznoscig uzupetnienia przez ukaranego
réznic programowych.

. W przypadku nieobecnosci rodzicow w momencie naktadania kary ustalonej w ust. 3

pkt 3), kara zostaje wymierzona, a wychowawca informuje rodzicow o zastosowanej

karze, zgodnie z ust. 6.

. Przed wymierzeniem kazdej kary przedstawionej w ust. 3 uczen ma prawo do ztozenia

wyjasnien osobie naktadajacej kare.

. Informacje o zastosowanych karach wychowawca odnotowuje w dzienniku lekcyjnym

i powiadamia o nich pisemnie rodzicdw podczas spotkania indywidualnego lub listownie.

. Kazdy, kto stwierdzi istnienie okoliczno$ci swiadczgcych o nieprzestrzeganiu postanowien

zawartych w Statucie Szkoty, regulaminach i zarzadzeniach szkolnych oraz zasad

wspotzycia spotecznego na terenie Szkoty lub poza nig, powinien zgtosi¢ ten fakt
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wychowawcy ucznia, ktéry decyduje o wymierzeniu i formie kary, w zaleznosci od stopnia
przewinienia.
. Wobec ucznia naruszajgcego zasady wspotzycia spotecznego i famigcego postanowienia
Statutu, regulamindw i zarzadzen szkolnych oraz przejawiajacego zachowania
destrukcyjne podejmowane sg pedagogiczne dziatania interwencyjne prowadzone przez
pedagoga, psychologa lub dzielnicowego. O planowanych dziataniach informowani sg
rodzice.
§59.
. Dyrektor Szkoty moze wystgpi¢c do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana s$rodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptynac na postawe ucznia.
. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:
1) notorycznie famie on zasady ustalone w Szkole, otrzymat kary opisane powyzej,
a stosowane srodki wychowawcze nie dajg pozytywnych efektéw;
2) zachowanie ucznia wptywa na innych w sposéb demoralizujagcy lub agresywny,
zagrazajgcy zdrowiu i zyciu innych uczniéw w szkole;
3) dopuszcza sie on czyndéw karalnych (zastraszanie, wymuszanie, kradzieze).

§ 60.

. Uczen lub rodzic w imieniu ucznia ma prawo odwotaé sie od ustalonej kary lub wnies¢
zastrzezenia do przyznanej nagrody w formie pisemnej w terminie 7 dni od dnia
powiadomienia rodzica o natozonej karze lub przyznanej nagrodzie.

. Rozpatrzenia odwotania od ustalonej kary lub zastrzezenia do przyznanej nagrody
dokonuje komisja w sktadzie: Dyrektor Szkoty, pedagog i wychowawca.

. Rozstrzygniecia podjete przez komisje odwotawczg sg ostateczne.

§61.

. Odpowiedzialnos¢ za droge ucznidéw do Szkoty i za powrdt ucznidw ze Szkoty ponosza
rodzice ucznidw. Na terenie Szkoty, podczas przerw uczniowie przemieszczajg sie
samodzielnie. Opieke sprawuja nad nimi wowczas nauczyciele petnigcy dyzur. Dzieci,
ktdre po zakonczeniu wilasnych zajeé , podczas kolejnej lekcji oczekujg na dodatkowe
zajecia pozalekcyjne, majg obowigzek zgtosic sie do swietlicy lub biblioteki szkolnej.

. Do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 7 lat, musi byé ono
przyprowadzane i odbierane ze Szkoty (w tym réwniez ze swietlicy szkolnej) przez
rodzicodw lub upowaznione przez nich osoby gwarantujgce dziecku petne bezpieczenstwo.
. Upowaznienie, o ktéorym mowa w ust. 2 wystawiajg rodzice ucznia, na pismie
z wiasnorecznym podpisem. Upowaznienie zawiera: imie i nazwisko osoby upowaznionej,
wskazanie dowodu tozsamosci (nazwa dokumentu, jego numer i seria), ktérym bedzie sie
legitymowata przy odbiorze dziecka, podpis upowazniajgcego. Osoba upowazniona
w momencie odbioru dziecka powinna posiadaé¢ przy sobie dokument tozsamosci,
wskazany w upowaznieniu i na zgdanie nauczyciela go okazaé. W sytuacjach budzgcych
watpliwosci nauczyciel lub wychowawca kontaktuje sie z rodzicami. Rodzice przejmuja
odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z placéwki przez
upowazniong przez nich osobe.

. Po zakonczeniu zajec dzieci opisane w ust. 2., ktére korzystajg ze $wietlicy szkolnej lub
innych zaje¢ na terenie szkoty (kota zainteresowan, zajecia terapeutyczne) oraz szkolnej
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11.

12.

stotéwki sg doprowadzane na te zajecia przez nauczyciela prowadzgcego ostatnig godzine

lekcyjng w danym oddziale.

Po zakonczeniu zaje¢ dziecko opisane w ust. 2.ktéore jest odbierane ze szkoty

bezposrednio przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby, odprowadzone jest do

szatni przez nauczyciela prowadzgcego ostatnig godzine lekcyjng w danym oddziale

i przekazywane bezposrednio rodzicom lub upowaznionym przez nie osobom.

Dzieci starsze od dzieci opisanych w ust. 2., na podstawie indywidualnej, wyrazonej na

pi$mie decyzji rodzicédw, mogg przychodzié¢ i powracaé¢ z zaje¢ szkolnych samodzielnie,

a odpowiedzialnos¢ za ich bezpieczenstwo w drodze do Szkoty i w drodze ze Szkoty

ponoszg rodzice.

Po zakonczeniu zajec lekcyjnych:

1) uczniowie klas 1-3, starsi od dzieci opisanych w ust. 2., ktérzy korzystajg ze swietlicy
szkolnej, odprowadzani sg do $wietlicy szkolnej przez nauczyciela prowadzacego
ostatnig godzine lekcyjng w danym oddziale;

2) uczniowie klas 1-3, starsi od dzieci opisanych w ust. 2., ktdérzy korzystajg
z dodatkowych zajeé¢ na terenie szkoty (kota zainteresowan, zajecia terapeutyczne)
oraz szkolnej stotéwki, majg obowigzek samodzielnie zgtosié sie na te zajecia lub na
stotéwke szkolng. Nauczyciel prowadzacy zajecia ma obowigzek sprawdzi¢, czy
wszyscy uczniowie obecni tego dnia na zajeciach szkolnych dotarli na prowadzone
przez niego zajecia;

3) uczniowie klas 1-3, starsi od dzieci opisanych w ust.2., ktérzy sg odbierani ze szkoty
bezposrednio przez rodzicéw lub upowaznione przez nich osoby, odprowadzone sg do
szatni przez nauczyciela prowadzgcego ostatnig godzine lekcyjng w danym oddziale
i przekazywane bezposrednio rodzicom lub upowaznionym przez nie osobom;

4) uczniowie klas 4-8, ktérzy nie posiadajg decyzji opisanej w ust.6., po zakoriczeniu
wszystkich zaje¢ majg obowigzek samodzielnie zgtosi¢ sie do Swietlicy szkolnej.
Rodzice tych uczniéw lub upowaznione przez nich osoby majg obowigzek odebrac je
ze Swietlicy.

Przyprowadzenie ucznia do Szkoty rozumie sie jako przyprowadzenie dziecka do swietlicy

szkolnej i przekazanie go upowaznionemu wychowawcy lub przyprowadzenie dziecka

do wyznaczonego na terenie Szkoty miejsca objetego dyzurem nauczycielskim na 15

minut przed godzing rozpoczecia witasciwych, zgodnych z planem lekcji zaje¢ danego

ucznia.

Odebranie dziecka ze Szkoty rozumie sie jako odebranie dziecka ze Swietlicy szkolnej lub

odebranie z szatni po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych, bezposrednio od nauczyciela

prowadzgcego ostatnig godzine lekcyjng w danym oddziale.

W przypadku, gdy dziecko jest odbierane ze szkoty bezposrednio przez rodzicéw lub

upowaznione przez nich osoby, a ktére 5 minut po zakonczeniu zajg¢ nie zostato

odebrane przez rodzica lub upowazniong przez niego osobe, jest odprowadzane do

Swietlicy szkolnej przez nauczyciela prowadzacego ostatnig godzine lekcyjng w danym

oddziale i tam czeka na przybycie rodzica lub osoby upowaznione;.

W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane ze swietlicy do godziny zakornczenia jej

pracy, nauczyciel Swietlicy powiadamia telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakcie

i wspdlnie ustalajg dalsze dziatania.

W przypadku, gdy nie ma mozliwosci skontaktowania sie z rodzicami lub upowaznionymi

przez nich osobami za posrednictwem wskazanych numeréw telefondéw, nauczyciel ma

prawo poinformowac o tym fakcie policje.
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16.

17.
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W przypadku powtarzajgcych sie notorycznie probleméw z odebraniem dziecka przed
zakonczeniem pracy S$wietlicy szkolnej, nauczyciel powinien powiadomi¢ o tym fakcie
kierownika swietlicy, ktéry to, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i Dyrektorem
Szkoty, ma prawo podjgé¢ dziatania wyjasniajace.

Zyczenie rodzicdw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musi by¢
uzasadnione przez prawomocny wyrok lub orzeczenie sgdowe.

Szczegdtowe zasady odbierania ucznidw ze swietlicy szkolnej definiuje Regulamin
Swietlicy.

Gdy rodzic lub osoba pisemnie do tego upowazniona chce z uzasadnionych powoddw
odebra¢ dziecko ze Szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych, zgtasza ten fakt wychowawecy lub
nauczycielowi uczagcemu w danym czasie w oddziale, przekazujgc odpowiednio informacje
pisemng lub przesytajgc wiadomosc¢ przez system dziennika elektronicznego.

Na podstawie informacji opisanej w ust. 16 nauczyciel realizujgcy dang lekcje w oddziale
lub wychowawca klasy wypisuje odpowiednia zgode na opuszczenie przez ucznia Szkoty
zawierajgcy imie i nazwisko ucznia, klase, date i godzine opuszczenia szkoty i podpis
danego nauczyciela, ktorg uczen przekazuje pracownikowi obstugi. Jednoczesnie, rodzic
przejmuje woéwczas odpowiedzialno$¢ za samodzielny powrét dziecka do domu lub
innego wskazanego miejsca (np. do lekarza).

W przypadku ztego samopoczucia lub innych okolicznosci, pielegniarka szkolna,
wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy lekcje informuje telefonicznie
rodzica/opiekuna o zaistniatej sytuacji. Jezeli rodzic nie moze osobiscie odebraé dziecka ze
Szkoty, wskazuje osobe, ktdra to uczyni. Wskazana przez rodzica osoba musi przy odbiorze
dziecka okaza¢ dowdd tozsamosci.
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Rozdziat IX
Szczegétowe warunki i sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego uczniéow

§62.
1. Wewnatrzszkolne ocenianie spetnia nastepujace warunki:
1) uzytecznosc:
a) ocenianie tego, co jest dla ucznia najwazniejsze, uzyteczne;
b) dobdr zadan i ¢wiczen, ktére umozliwiajg dokonanie oceny rozumowania;
c) zamieszczanie, obok oceny wyrazonej stopniem, komentarza z informacjg zwrotng;
2) wspomaganie procesu nauczania i uczenia sie:
a) uwzglednianie wynikéw oceny do planowania dalszej pracy;
b) dobdr zadarn mobilizujgcych ucznia do kompleksowego stosowania zdobytej wiedzy
w réznych sytuacjach;
c) wspomaganie rozwoju kazdego ucznia;
d) stwarzanie okazji do samooceny;
3) wielowgtkowos¢:
a) wykorzystywanie wielu zrédet informacji o uczniu dla stworzenia petnej oceny;
4) otwartosé:
a) znajomosé przez ucznia celu, zakresu, form, kryteriéw oceniania;
b) dostepnos¢ przyktadowych zadan oceniajacych;
c) upowszechnianie wynikéw sprawdzianéw umiejetnosci i wnioskéw wynikajacych z
ich analizy;
5) pewnos¢ wnioskowania:
a) precyzyjne formutowanie polecen zawartych w sprawdzianach;
b) systematyczne sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci za pomocg wystandaryzowanych
narzedzi;
6) spdjnosé:
a) zgodnos¢ celéw oceniania z programem;
b) zgodnos¢ zadan z planem i celami oceniania;
¢) zgodnos$¢é sposobdw oceniania z celami oceniania;
d) zgodnos¢ informacji o uczniu z celami nauczania.

§63.
1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom, a takze nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce oraz zachowaniu ucznia i o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.
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§64.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

. Wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w punkcie 2 dostosowuje sie do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na
potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczend fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

. Uczen z niepetnosprawnoscig oceniany jest w odniesieniu do stopnia realizacji programu,

dostosowanego do jego potrzeb i mozliwosci.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki i muzyki nalezy

w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie

z obowigzkdow wynikajacych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego

— takze systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

. W uzasadnionych przypadkach uczed moze byé¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé

wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki, a takze z wykonywania

okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego.

. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub

informatyki, a takze z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, jak rowniez na podstawie opinii
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o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez
lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do kofAca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazjg,
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 65.
Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie poszczegdlnych
przedmiotdw przygotowywane s przez zespoty nauczycielskie.
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.
Uchylony
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Informacje o wymaganiach i sposobach sprawdzania osiggnie¢ ucznidow przekazuje
nauczyciel przedmiotu we wrzesniu:
1) uczniom — na pierwszych (w danym roku szkolnym) zajeciach edukacyjnych z danego
przedmiotu;

2) rodzicom — na pierwszym (w danym roku szkolnym) zebraniu organizacyjnym
za posrednictwem wychowawcy klasy.
Informacje o zasadach i kryteriach oceniania zachowania ucznidéw przekazuje

wychowawca klasy:

1) uczniom — na pierwszej (w danym roku szkolnym) godzinie z wychowawcg;

2) rodzicom — na pierwszym (w danym roku szkolnym) zebraniu organizacyjnym.

Fakt przekazania ww. informacji uczniom i rodzicom zostaje odnotowany w dzienniku

elektronicznym, w formie:

1) zapisu w temacie zaje¢ — dotyczy informac;ji dla ucznidw;

2) zapisu notatki o przebiegu zebrania z rodzicami (zagadnienia wychowawcze) - dotyczy
informacji dla rodzicow.

Rodzice, nieobecni na pierwszym w roku szkolnym zebraniu w klasie, sg zobowigzani do

zapoznania sie z warunkami, sposobami i kryteriami oceniania oraz warunkami i trybem

uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej, a takze z trybem
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zgtaszania zastrzezen do rocznej oceny do konca wrzesnia kazdego roku, z tym, ze
informacje te moga by¢ przekazywane rodzicom rowniez za posrednictwem materiatéw
informacyjnych lub/i szkolnej strony internetowej. Za nieznajomos$¢ uregulowan
odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice.

§ 66.
. Postepy ucznia nauczyciel notuje, wykorzystujac:
1) dla oceny biezace;j:

a) elektroniczny dziennik lekcyjny;

b) zeszyty przedmiotowe i ¢wiczenia ucznia;

c) gromadzone prace ucznia (sprawdziany, testy);
2) dla oceny $rédrocznej:

a) zapis $rédrocznej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia zamieszczony

w elektronicznym dzienniku lekcyjnym;

3) dla oceny rocznej:

a) zapis rocznej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia zamieszczony

w elektronicznym dzienniku lekcyjnym:;

b) swiadectwa szkolne;

c) arkusze ocen.
. Oceny s3 jawne, zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Informacje o biezgcych
postepach edukacyjnych ucznia przekazywane sg rodzicom w postaci zapisow
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym, zeszytach przedmiotowych i éwiczeniach,
a sprawdzone i ocenione S$prawdziany uczend i jego rodzice otrzymujg do wgladu
z mozliwoscig zabrania do domu, zobowigzkiem dokonania zwrotu w terminie
7 kolejnych dni. W przypadku zaniedbania przez ucznia i jego rodzicéw obowigzku zwrotu
sprawdzianu w ciggu 7 kolejnych dni, nauczyciel ma obowigzek wystania przez dziennik
elektroniczny wiadomosci z informacjg o koniecznosci zwrotu zalegtego sprawdzianu na
nastepnej lekcji. Brak zwrotu sprawdzianu, pomimo wystanej informacji, zwalnia
nauczyciela z obowigzku dysponowania sprawdzianem do korica roku szkolnego,
a uczniowi i rodzicowi odbiera prawo odwotywania sie od wystawionej oceny.
. Informacje o biezgcym zachowaniu uczniéw przekazywane sg rodzicom w postaci zapisow
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym lub zeszytach informacyjnych oraz omawiane
podczas spotkan indywidualnych.
. O przewidywanych srddrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych osiggnieé
edukacyjnych i zachowania ucznia nauczyciele informujg rodzicow na tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, udostepniajac zapisy srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych osiggnieé edukacyjnych i zachowania ucznia, dokonanych
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
. Na prosbe ucznia lub rodzica, nauczyciel zobowigzany jest uzasadni¢ ocene uczniowi oraz
jego rodzicowi.
. Na prosbe ucznia lub rodzica, inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia
udostepniana jest do wglagdu na terenie Szkoty uczniowi lub jego rodzicom w terminie
i miejscu okres$lonym przez nauczyciela.
. O ustalonych ocenach uczen jest informowany ustnie bezpos$rednio po ustaleniu oceny
wraz z jej uzasadnieniem przez danego nauczyciela.
. W szczegdlnych przypadkach, (np. na prosbe Dyrektora Szkoty) nauczyciele uzasadniajg
ocene w formie pisemne;j.
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10.

11.

12.

Uzasadnienie ocen dla rodzicow moze mieé¢ miejsce w czasie indywidulanych spotkan
rodzicdéw z nauczycielem, np. po zebraniu z rodzicami, w czasie tzw. dni otwartych lub
w czasie indywidualnych dyzuréw nauczycieli.

Wykazy ocen biezacych, s$rédrocznych klasyfikacyjnych i przewidywanych rocznych
klasyfikacyjnych rodzice otrzymujg za posrednictwem systemu dziennika elektronicznego.
Obowigzki nauczyciela zwigzane z uzasadnianiem ocen nie moga wptywaé na realizacje
innych  obowigzkdw nauczycielskich, np. nauczyciele nie s3 zobowigzaniu
do indywidualnego uzasadniania ustalonych ocen w czasie realizacji innych zadan, takich
jak prowadzenie lekcji czy realizowanie dyzuru w czasie przerwy itp.

Ustalenie i uzasadnienie ocen nastepuje z zachowaniem zasad ochrony danych
osobowych ucznia.

§ 67.
Nauczyciel klas I-1ll dokonuje oceny osiggnie¢ edukacyjnych:
1) biezacej;
2) srédrocznej;
3) roczne;.
W trakcie okresu nauczyciel klas I-Ill przynajmniej raz dokonuje biezgcej oceny uczniéw w
poszczegdlnych grupach ocen (§ 69. ust. 1) wchodzgcych w obreb kazdej edukacji.

§ 68.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w klasach I-Ill realizowane jest w nastepujgcych
formach:
1) ocenianie biezace:
a) ocena werbalna;
b) ocena cyfrowa w skali 1 - 6 uzupetniona o komentarz:

6 — celujacy;
5 - bardzo dobry;
4 — dobry;

3 — dostateczny;
2 — dopuszczajacy;
1 — niedostateczny;

c) wykresy;

d) prezentacja dorobku (prace, projekty, uroczystosci itp.);

e) karty obserwac;ji;

f) udziat w konkursach;

g) samoocena ucznia;

2) ocenianie srédroczne:

a) klasyfikacyjna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w obrebie edukacji
wczesnoszkolnej okreslajgca poziom oraz postepy w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan iefektdow ksztatcenia oraz
wskazujgca potrzeby rozwojowe i edukacyjne zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

b) klasyfikacyjna ocena z religii/etyki jest wyrazona cyfrg w skali 1-6:

6 — celujacy;
5 — bardzo dobry;
4 — dobry;
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3 — dostateczny;

2 — dopuszczajacy;

1 — niedostateczny;
3) ocenianie roczne:

a) klasyfikacyjna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych w obrebie edukacji
wczesnoszkolnej okreslajgca poziom oraz postepy w opanowaniu przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan i efektow ksztatcenia oraz
wskazujgca potrzeby rozwojowe i edukacyjne zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien;

b) klasyfikacyjna ocena z religii/etyki jest wyrazona cyfrg w skali 1- 6:

6 — celujacy;
5 — bardzo dobry;
4 —dobry;

3 — dostateczny;
2 — dopuszczajacy;
1 - niedostateczny.

§ 69.

1. Sprawdzanie biezgcych osiggnie¢ ucznia w klasach I-lll odbywa sie w nastepujgcych
grupach ocen, zgodnie z tres$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowe;j
i programie nauczania przewidzianymi odpowiednio dla klasy I, Il'i 1l :

1) edukacja polonistyczna:
a) czytanie (z przygotowaniem, bez przygotowania, ze zrozumieniem, analiza tekstow
literackich pod katem ich tresci i formy);
b) stuchanie ze zrozumieniem;
c) wypowiedzi;
d) recytacja;
e) ortografia;
f) gramatyka;
g) ¢wiczenia redakcyjne;
h) kaligrafia;
i) samoksztatcenie i aktywnos¢ (wyszukiwanie informacji z wykorzystaniem réznych
7zrédet);
2) edukacja spoteczno-przyrodnicza:
a) odpowiedzi;
b) sprawdziany;
c) samoksztatcenie i aktywnos$¢ (wyszukiwanie informacji z wykorzystaniem réznych
zrédet);
3) edukacja matematyczna:
a) dziatania;
b) zadania tekstowe i strategiczne;
c) geometria;
d) umiejetnosci praktyczne;
e) aktywnosé;
4) zajecia techniczne:
a) przebieg procesu twoérczego ( organizacja pracy, znajomosc i stosowanie informacji
technicznej, stosowanie narzedzi i urzadzen technicznych ;
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b) efekty pracy twdrczej ( wytwory wiasne i grupowe);
5) edukacja muzyczna:
a) $piew;
b) improwizacja ruchowa, rytmika i taniec;
c) gra nainstrumentach;
d) wiedza;
6) edukacja plastyczna:
a) modelowanie-lepienie i konstruowanie;
b) wydzieranie i wycinanie;
c) rysowanie i kolorowanie;
d) malowanie;
e) wiadomosci;
7) edukacja informatyczna:
a) obstuga komputera
b) praca z programami komputerowymi ( edytorem tekstu i grafiki);
c) Internet;
8) wychowanie fizyczne:
a) lekkoatletyka;
b) gry zespotowe;
c) wiedza z zakresu zdrowia, higieny osobistej i bezpieczenstwa;
9) jezyk angielski:
a) méwienie;
b) stuchanie;
c) czytanie;
d) pisanie;
e) aktywnos¢;
f) przygotowanie;
10) religia:
a) praca na lekcji;
b) aktywnos¢;
c) katechizm (tylko klasy Il1);
d) modlitwy;
e) ocena za zeszyt;
f) ocena za prowadzenie zeszytu ¢wiczen;
g) praca domowa (klasa ll'i lll);
11) etyka:
a) praca na lekcji;
b) praca domowa;
c) aktywnosé.
2. uchylony
3. Procedury oceniania biezgcego w klasach I-1ll:
1) codzienna praca domowa ucznia powinna dotyczy¢ zagadnienn omawianych podczas
zajec lekcyjnych, a czas jej odrabiania - monitorowany przez nauczyciela;
2) prace domowe zwigzane z naukg tekstu na pamie¢ powinny by¢é zadawane
z siedmiodniowym wyprzedzeniem;
3) w przypadku braku pracy domowej nauczyciel w klasach I-lll odnotowuje ten fakt
w zeszycie przedmiotowym oraz zobowigzuje ucznia do uzupetnienia zalegtosci
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1.

W wyznaczonym terminie;

4) na weekendy, przerwy w zajeciach lekcyjnych oraz przerwy wynikajace z Planu Pracy
Szkoty prace domowe nie sg zadawane;

5) w przypadku nieobecnosci dziecka obowigzkiem rodzicow jest uzupetnienie
powstatych w wyniku tego zalegtosci;

6) prace samodzielne ucznia ocenione na poziom: dopuszczajacy lub niedostateczny,
oprécz oceny wyrazonej cyfrg, ktérg wpisuje sie do elektronicznego dziennika
lekcyjnego, powinny zawiera¢ komentarz;

7) oceniajac dyktanda, pisane w klasie | z pamieci, w klasie Il'i lll - ze stuchu, brane s3 pod
uwage wszystkie btedy dotyczgce omowionych zasad ortograficznych. Wprowadzane
ortogramy powinny by¢ utrwalone podczas zaje¢ lekcyjnych, a ich liczba jednorazowo
nie powinna by¢ wieksza niz: 10 — w klasie 1, 20 — w klasie 1, 30 — w klasie Ill. Pisanie
z pamieci lub pisanie ze stuchu nie powinno by¢ czestsze niz jeden raz w tygodniu;

8) sprawdziany i kartkdwki nie mogg by¢ przeprowadzane bezposrednio po weekendach
i przerwach $wigtecznych;

9) w klasie pierwszej praca wykonywana przy stolikach nie powinna przekroczyg,
w przypadku edukacji polonistycznej, potowy przeznaczonego na te aktywnos¢ czasu,
w przypadku edukacji matematycznej - jednej trzeciej.

§70.

W klasach I-lll biezgcej oceny osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dokonuje sie w oparciu

o nastepujace kryteria:

1) osiggniecia na poziomie celujgcym obejmujg wiadomosci i umiejetnosci okreslone
wymaganiami programowymi w danej klasie, ktére uczen opanowat na poziomie
100%-98%;

2) osiggniecia na poziomie bardzo dobrym obejmujg wiadomosci iumiejetnosci
okreslone wymaganiami programowymi w danej klasie, ktére ucze opanowat na
poziomie 97%-90%;

3) osiggniecia na poziomie dobrym obejmujg wiadomosci i umiejetnosci okreslone
wymaganiami programowymi w dane;j klasie, ktére uczen opanowat na poziomie 89%-
75%;

4) osiggniecia na poziomie dostatecznym obejmujg wiadomosci i umiejetnosci ucznia
zawarte w podstawie programowej, ktére uczen opanowat na poziomie 74%-51%;

5) osiggniecia na poziomie dopuszczajgcym obejmujg wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
zawarte w podstawie programowej, ktdre uczen opanowat na poziomie 50%-31%;

6) osiggniecia na poziomie niedostatecznym obejmujg wiadomosci i umiejetnosci ucznia
zawarte w podstawie programowej, ktdre uczen opanowat na poziomie 30%-0%

Kryteria ustalania poziomu osiggnie¢ w skali 1-6 w klasach I-lII:

1) procentowa skala ocen:

procent prawidtowo wykonanych zadan Ocena
100% 6
99%-98% 6-
97%-96% 5+
95%-93% 5
92%-90% 5-
89%-85% 4+
84%-80% 4
79%-75% 4-
74%-67% 3+
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66%-59% 3
58%-51% 3-
50%-44% 2+
43%-37% 2
36%-31% 2-
30%-15% 1+
14%-0% 1
2) skala oceny sprawdzianéw ortograficznych:
liczba btedow Ocena
6
6-
23|ub 33 5+
1tlub 1113 5
11 23Jub 1133 5-
2lub 2t 13 4+
2123 |ub 2133 4
3ub 3t13 4-
3123 |ub 3133 3+
4'lub 4* 13 3
41 23 |ub 4133 3-
5'ub 5% 13 2+
51 23 Jub 5 33 2
6'lub 613 2-
623 lub 633 1+
7' wiecej 1

Znaczenie symboli:
13— jeden btad 3° (stopnia)
1 btad 1°= 2 btedy 2° = 4 btedy 3°

3) klasyfikacja btedow opisanych w pkt. 2):

btedy 1 stopnia

btedy 2 stopnia

btedy 3 stopnia

- btedne stosowanie opozycji
6-u, h-ch, rz-z

- nieprzestrzeganie pisowni
wielkiej litery

- btedny zapis partykuty ,,nie”
z poznanymi cze$ciami mowy

- btedny zapis spoétgtosek
miekkich

- btedny zapis czastek - by, -bym,
-bys z okreslonymi czesciami
mowy

- btedny zapis gtosek nosowych:
3, on,om, g, en, em

- btedny zapis opozycji: gtoski
dZwieczne — gtoski
bezdzwieczne, np. chleb,
kwiaty, prosba

- btedny zapis wyrazen
przyimkowych, np. w koncu,
zza chmury, spod tawki

- btedny zapis form czasu
przesztego czasownikdow typu:
wzigé, brngé, np. wzieta, wziat

- btedny zapis zaimka ,,sie”

- btedny zapis zbitek
spoétgtoskowych ,mn”, np.
mnie, uprzejmie

btedy interpunkcyjne
opuszczanie liter

(w neutralnych pozycjach)
oraz ich elementéw
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1.

2.

4) aktywnos$é ucznia podczas zaje¢ oceniana jest za pomoca znaku ,+”; za uzyskanie
kazdych szesciu kolejnych znakéw ,,+”, uczen uzyskuje ocene celujgca.

§71.

. W klasach I-lll uczen ma prawo do poprawy ocen uzyskanych ze sprawdziandw,

z wyfaczeniem testéw ortograficznych.

Do poprawy danej oceny uczen moze przystgpi¢ jeden raz, w formie (ustnej lub pisemnej)
i w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie pdzniej niz dwa tygodnie od daty
sprawdzianu.

Nauczyciel zapisuje ocene z poprawy w elektronicznym dzienniku lekcyjnym obok oceny
poprawianej.

§72.
W klasach [-lll dokonujgc S$rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej osiggniec
edukacyjnych uczniéw nauczyciel odnosi sie do tresci nauczania zawartych w podstawie
programowej i programie nauczania przewidzianych odpowiednio dla klasy I, 11 Ill.
Podczas dokonywania $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow nauczyciel okreslajgc poziom umiejetnosci positkuje sie nastepujgcym
zestawieniem:

ocena biezaca punkty uzyskane z wyliczenia sredniej arytmetycznej ocen biezgcych
niedostateczny 0,00-1,74
dopuszczajacy 1,75-2,84
dostateczny 2,85-3,84
dobry 3,85-4,74
bardzo dobry 4,75-5,74
celujacy 5,75 -6,00

§ 73.

Ocenianie zachowania ucznia w klasach I-lll polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie
Szkoty.

Nauczyciel - wychowawca dokonuje oceny zachowania ucznia:

1) biezacej;

2) srédrocznej;

3) roczne;.

§74.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach I-lll uwzglednia
nastepujgce podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
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lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

§75.
1. Ocenianie zachowania ucznia w klasach [-1ll realizowane jest w nastepujacych formach:
1) ocenianie biezace:
a) ocena werbalna potgczona z mimika i gestem;
b) stosowanie ustalonych przez zespdét klasowy symboli, np. stoneczka, symbole
graficzne, oznaczenia kolorystyczne;
c) zapisy w zeszycie informacji;
d) zapisy w elektronicznym dzienniku lekcyjnym;
2) ocenianie srédroczne — opis zachowania ucznia z uwzglednieniem obszaréw oceny,
o ktérych mowa § 74 ust.1. zgodnie z nastepujacymi poziomami:
a) bez zastrzezen;
b) czasem budzi zastrzezenia — stosowany w przypadku pojawienia sie 1 — 2 uwag
negatywnych;
c) czesto budzi zastrzezenia - stosowany w przypadku pojawienia sie 3 — 4 uwag
negatywnych;
d) bardzo czesto budzi zastrzezenia - stosowany w przypadku pojawienia sie 5 i wiecej
uwag negatywnych;
3) ocenianie roczne:
a) opis zachowania ucznia z uwzglednieniem elementéw przedmiotu oceny.

§ 76.

1. Nauczyciel - wychowaweca oraz inni nauczyciele uczacy w danej klasie do odnotowywania
informacji o zachowaniu ucznia w klasach | - lll wykorzystuja:
1) dla oceny biezace;j:

a) zeszyt informacyjny;

b) elektroniczny dziennik lekcyjny.
2) dla oceny $rddroczne;j:

a) elektroniczny dziennik lekcyjny;
3) dla oceny rocznej:

a) elektroniczny dziennik lekcyjny;

b) arkusze ocen;

c) Swiadectwa.

§77.
1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzsze;.
2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy na
podstawie:
1) zapiséw, dotyczacych zachowania ucznia, gromadzonych w elektronicznym dzienniku
lekcyjnym, dokonanych zgodnie z kryteriami oceny zachowania;
2) ustnej opinii innych nauczycieli;
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3) ustnej samooceny ucznia;
4) ustnej oceny zespotu klasowego;
5) oceny wychowawcy klasy.

§ 78.

. W klasach I-lll klasyfikacja srédroczna, ktérg przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,

i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych

w obrebie edukacji wczesnoszkolnej oraz zachowania ucznia w danym roku szkolnym,

oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajeé i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania. W przypadku obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala sie
jedna roczng ocene klasyfikacyjng z tych zajec:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania;

2) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych, a takze na promocje do klasy programowo wyzszej;

3) w oddziale integracyjnym s$rdodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych, dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii
nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych;

4) jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw.

. Ocena klasyfikacyjna ustalona przez nauczyciela bgdZz w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

jest oceng ostateczna.

. Uczen klasy I-lll szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do

klasy programowo wyzsze;.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowic

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy

oddziatu, po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicbw ucznia po

zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek

wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekundéw)ucznia Rada

Pedagogiczna moze postanowié o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowej do

klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju

i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania

przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

§79.

. Poczawszy od klasy IV uczniowie sg oceniani w obszarach aktywnosci, o ktérych mowa

w §80 ust.5.

. Poczawszy od klasy IV, ocenianie odbywa sie:

1) w stopniach szkolnych okreslonych w zarzadzeniu dot. oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw, w skali 1 — 6, tj.

6 — celujacy
5 — bardzo dobry
4 —dobry
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3.

3 — dostateczny
2 — dopuszczajacy
1 — niedostateczny
2) dopuszcza sie przy ocenach czgstkowych plusy (+) i minusy (-) ze wzgledu na stopien
opanowania materiatu;
3) poprzez prezentacje wifasnego dorobku ucznidw (prace, projekty, referaty,
uroczystosci szkolne);
4) poprzez mimike, gesty, pochwaty ustne, nagrody (ksigzka, dyplom), list pochwalny do
rodzicow.
W klasach IV-VIII oceny ustala sie zgodnie z nastepujgcymi ogdlnymi kryteriami:
1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktory:

a) w sposdb wyrdzniajacy opanowat zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslony
wymaganiami programowymi, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia

oraz

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takie zadania wykraczajgce poza program
nauczania tej klasy,

lub

c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo
krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie

oraz

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowacd
posiadang wiedze do rozwigzania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie
ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawie
programowe;j

oraz

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie, na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie
programowej

oraz

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci;

5) ocene dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki
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10.

11.

12.

oraz
b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci;
6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowa
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu

oraz
b) nie jest w stanie rozwigzac¢ (wykonaé) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
trudnosci.
Poczawszy od klasy IV, sprawdziany i kartkdwki oceniane sg wedtug nastepujacych
kryteridw:
ocena liczba zdobytych punktow

celujacy 98 + 100%
bardzo dobry 97 +90%
dobry 75 + 89%
dostateczny 51+74%
dopuszczajacy 31 +50%
niedostateczny 0+30%

Szczegbtowe kryteria dotyczace oceniania pozostatych form aktywnosci ucznidw klas
IV-VIll zawarte s3 w warunkach i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie
poszczegdlnych przedmiotéw.

Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie poszczegélnych

przedmiotow stwarzajg warunki do pokazania mocnych stron wszystkich uczniéw poprzez

podejmowanie réznych form aktywnosci, ktére podlegajag ocenie: udziat w konkursach
przedmiotowych, uroczystosciach artystycznych, imprezach sportowych.

Uczen ma mozliwos¢ po prawy ocen czgstkowych z prac klasowych. Szczegétowe zasady

poprawy ocen regulujg warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie

poszczegblnych przedmiotdw.

Uczen ma mozliwos¢ poprawy oceny tylko 1 raz. Maksymalny termin poprawy wynosi

2 tygodnie od daty otrzymania oceny. Ocene te wpisuje sie do dziennika. Przy wyliczaniu

Sredniej wazonej uwzglednia sie ocene otrzymang ze sprawdzianu oraz ocene uzyskang

Z poprawy.

Uczen moze otrzymaé ocene pozytywng tylko za prace samodzielng:

1) korzystanie z niedozwolonych pomocy lub posiadanie ich w czasie sprawdzianu jest
zabronione. W przypadku nieprzestrzegania tej zasady przez ucznia nauczyciel ma
prawo oceni¢ jego prace jako niedostateczng;

2) za niesamodzielnie odrobiong prace domowag (tj. odpisang od innego ucznia), jak
rowniez za udostepnienie wtasnej pracy domowej innej osobie nauczyciel przedmiotu
ma prawo postawi¢ ocene niedostateczng.

Uczen otrzymuje oceny czgstkowe za aktywnosci i prace (w tym prace domowe i referaty)

wykonane w danym okresie.

Za znaczace osiggniecia w szkolnych konkursach, SLP, MLP oraz konkursach

przedmiotowych o zasiegu miejskim, ogdélnopolskim lub miedzynarodowym uczen

otrzymuje czgstkowg ocene celujgcg. Szczegdtowe zasady regulujg warunki i sposéb
oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie poszczegdlnych przedmiotow.

Uczniowie prowadzg cykliczne obserwacje, wypowiadajg sie na temat formy,

czestotliwosci i sposobdw oceniania.
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§ 80.

. W klasach IV-VIII klasyfikacja srddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,

i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej

w§79.i§82.

. W klasach IV-VIII klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych

ucznia zzaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania

ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej w §79

i §82.

Klasyfikacja przeprowadzana jest dwa razy w ciggu roku szkolnego:

1) klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza sie raz w roku szkolnym w ostatnim
miesigcu pierwszego okresu;

2) klasyfikowanie roczne przeprowadza sie w ostatnim miesigcu zaje¢ edukacyjnych
w danym roku szkolnym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl sg ustalane przez

uprawnionego nauczyciela prowadzgcego dane zajecia, na podstawie ocen biezgcych.

Wptyw na ocene klasyfikacyjng w klasach IV - VIl majg wszystkie stosowane w Szkole

obszary aktywnosci ucznia.

obszary aktywnosci waga
sprawdzian pisemny lub praktyczny z zaje¢ komputerowych (po zrealizowaniu kazdego 7
dziatu nauczania, zapowiedziane na tydzien wczesniej — maksymalnie 3 tygodniowo i 1
danego dnia (nie dotyczy sprawdziandw z wychowania fizycznego))
dyktando z jezyka polskiego (zapowiedziane na tydzien wczesniej)
testy ze znajomosci przepiséw ruchu drogowego
test z zajec technicznych
praca przy komputerze, ¢wiczenia praktyczne

kartkéwka niezapowiedziana (materiat z 3 ostatnich tematéw)
kartkéwka zapowiedziana z materiatu okreslonego przez nauczyciela
odpowiedz ustna (z powtdrzenia dziatu)

odpowiedzZ ustna (z biezgcych zagadnien)) w tym réwniez dtuzisze wypowiedzi ustne
zwigzane z tematem lekgcji

aktywnos¢ (praca na lekcji), praca w grupach

praca domowa

zeszyt

referaty, itp.

konkursy

recytacja

czytanie

Wl LN

NIN|IN[B_IR[INN

Przy przeliczaniu punktéw na ocene nauczyciel positkuje sie nastepujgcym zestawieniem:

ocena wg skali men punkty uzyskane z wyliczenia sredniej wazonej

niedostateczny 0,00-1,60

dopuszczajacy 1,61-2,70

dostateczny 2,71-3,70

dobry 3,71 - 4,60 lub Srednia powyzej 2,90 i znaczgce osiggniecia w skali miasta,
wojewodztwa lub kraju oraz na szczeblu miedzynarodowym

bardzo dobry 4,61 - 5,60 lub Srednia powyzej 3,90 i znaczgce osiggniecia w skali miasta,
wojewodztwa lub kraju oraz na szczeblu miedzynarodowym
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7.

8.

celujacy 5,61 — 6,00 lub srednia powyzej 4,75 i znaczgce osiggniecia w skali miasta,
wojewddztwa lub kraju oraz na szczeblu miedzynarodowym

Przez znaczace osiaggniecia, o ktérych méwi sie w ust. 7. nalezy rozumie¢ osiggniecia:
1) w konkursach miedzyszkolnych (miejskich):

a) I-X miejsce indywidualnie (dotyczy przedmiotow: j. polski, j. angielski, j. niemiecki,
matematyka, historia, historia i spoteczenstwo, przyroda, biologia, geografia,
chemia, fizyka, informatyka, zajecia komputerowe, religia, edukacja dla
bezpieczenstwa);

b) I-V miejsce indywidualnie (dotyczy przedmiotdw: zajecia techniczne, muzyka);

c) aktywne uczestnictwo w zajeciach choéru szkolnego oraz w koncertach szkolnych
i pozaszkolnych;

d) I-lll miejsce indywidualnie lub wyrdznienie (dotyczy przedmiotu plastyka);

e) zakwalifikowanie sie do pétfinatow rozgrywek sportowych (dotyczy przedmiotu
wychowanie fizyczne);

f) 1-VI miejsce w Lidze Miedzyszkolnej w ptywaniu (dotyczy przedmiotu wychowanie
fizyczne);

2) w konkursach ogdlnopolskich:

a) tytut laureata, nagroda lub wyrdznienie indywidualne (dotyczy przedmiotdow:
j- polski, j. angielski, j. niemiecki, matematyka, historia, historia i spoteczenstwo,
przyroda, biologia, geografia, chemia, fizyka, informatyka, zajecia komputerowe,
religia, edukacja dla bezpieczeristwa);

b) I-X miejsce indywidualnie lub wyrdznienie (dotyczy przedmiotéw: zajecia
techniczne, muzyka);

c) I-V miejsce indywidualnie lub wyrdznienie (dotyczy przedmiotu plastyka);

d) reprezentowanie szkoty w konkursach sportowych (dotyczy przedmiotu
wychowanie fizyczne);

e) I-X miejsce w Mistrzostwach Polski w ptywaniu (dotyczy przedmiotu wychowanie
fizyczne);

3) w konkursach miedzynarodowych:

a) wyroznienie lub wynik bardzo dobry, dobry badz tytut laureata miedzynarodowego
konkursu ,Kangur Matematyczny”;

b) 1 — X miejsce lub wyrdznienie w plastycznych konkursach miedzynarodowych;

c) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych;

d) wyrdznienie, zdobycie tytutu finalisty lub laureata w innych konkursach
przedmiotowych.

Nauczyciele przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej positkujg sie nastepujgcym wzorem:

ocena l -wagal + ocena 2 -waga 2 + ocena 3 -waga 2 + ocena 4 - waga 3
waga 1 + waga 2 + waga 2 + waga 3

2+ 2,5
U ) 3- 2,75
waga: 3+ 3,5
4— 3,75
»+’ dodajemy 0,5 A 4,5
” LT 5—- 4,75
,— odejmujemy 0,25
5+ 5,5
6- 5,75
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9.

10.

11.

W klasach IV-VIII ocene roczng ustala nauczyciel w oparciu o dwie oceny srédroczne
z uwzglednieniem ponizszej tabeli:

Il okres
(ocena uzyskana
| okres z ocen biezacych) 1 2 3 4 5 6
(ocena uzyskana
z ocen biezacych)
1 1 2 2 3 3 4
2 1 2 3 3 3 4
3 1 2 3 4 4 4
4 2 3 3 4 5 5
5 3 3 4 4 5 6
6 3 4 4 5 5 6

W klasach IV-VIll ocena $rédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych ustalana jest na
podstawie minimum czterech ocen czgstkowych z wybranych przez nauczyciela
przedmiotu obszaréw aktywnosci, w tym co najmniej jednej oceny ze sprawdziandw.
Zapis o ocenach ze sprawdzianéw nie dotyczy plastyki, zaje¢ technicznych, techniki,
muzyki i wychowania fizycznego.

W szkotach (oddziatach) integracyjnych $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé
edukacyjnych dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspodtorganizujgcego ksztatcenie integracyjne.

§ 81.

Rok szkolny w Szkole dzieli sie na dwa okresy.

Pierwszy okres trwa od poczatku roku szkolnego do dnia klasyfikacyjnego posiedzenia

Rady Pedagogiczne;j.

Drugi okres trwa od pierwszego dnia po klasyfikacyjnym posiedzeniu Rady Pedagogicznej

do 31 sierpnia.

Terminy klasyfikacyjnych posiedzen Pardy Pedagogicznej okreslane sg kazdego roku

w Planie Pracy Szkoty.

W klasach [-VIIl przed s$rdédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady

Pedagogiczne;j:

1) nauczyciel przedmiotu informuje pisemnie (zbiorczy formularz) wychowawce klasy
o przewidywanych niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych dla uczniéw danej klasy
nie pdzniej niz 33 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej —
uzupetnione formularze sg przechowywane w dokumentacji wychowawcy klasy do
konca roku szkolnego;

2) wychowawcy sg zobowigzani na miesigc wczesniej poinformowac pisemnie ucznia
i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego niedostatecznych
ocenach klasyfikacyjnych lub o nieklasyfikowaniu z danego przedmiotu:

a) formularz zawiadomienia zawiera informacje o rozpoznanych problemach,
opracowany przez nauczyciela przedmiotu zakres materiatu, ktéry uczed musi
opanowaé, aby uzyska¢ ocene dopuszczajacg oraz forme i termin zaliczenia
materiatu;

b) formularz zawiadomienia, podpisany przez rodzicéw, przechowuje wychowawca
klasy w swojej dokumentacji;
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c) w przypadku niezgtoszenia sie rodzicéw do szkoty — zawiadomienie wysytane jest za
zwrotnym poswiadczeniem odbioru w ciggu 1 tygodnia;

3) na tydzien wczesniej poszczegdlni nauczyciele informujg pisemnie (wpis do dziennika)
ucznia i rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych. Oceny te nie moga ulec
zmianie na niekorzys$¢ ucznia;

4) uczen ma mozliwos¢ poprawy przewidywanej $rédrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej na wyzszg o jeden stopien w ciggu 3 dni zajeé dydaktycznych od dnia
otrzymania informacji, jesli spetnione sg nastepujgce warunki:

a) $rednia wazona ocen nie jest nizsza o wiecej niz 0,1 od dolnego przedziatu oceny,
o ktérg uczen sie ubiega;

b) kazda ocena z pracy klasowej moze by¢ nizsza jedynie o jeden stopief od oceny
klasyfikacyjnej, o ktérg uczen sie ubiega:

poprawa oceny minimalna wymagana srednia oceny z prac klasowych
Z...na... wazona
bdb — cel 5,51 bdb; cel
db — bdb 4,51 db; bdb
dst > db 3,61 dst; db
dop — dst 2,61 dop; dst

c) forme poprawy ustala nauczyciel przedmiotu zgodnie ze szczegétowymi warunkami
i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego w zakresie poszczegdlnych przedmiotéw.

5) na 2 dni (zaje¢ dydaktycznych) przed posiedzeniem klasyfikacyjnym nalezy ustnie

poinformowaé ucznia o ostatecznej ocenie wynikéw pracy. Ocene te nauczyciel

przedmiotu zapisuje w dzienniku lekcyjnym.
. Laureaci konkurséow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zajeé edukacyjnych celujacg korncowa ocene klasyfikacyjna.
. Poczagwszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczed otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 85. Uczen, ktdry nie spetnit wymienionych
warunkéw, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyziszej i powtarza klase,
z zastrzezeniem §85.
. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg
sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakoniczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z uwzglednieniem §81.ust.6. i §83.
ust.l. oraz z zastrzezeniem §82. ust.7.

§ 82.

. Ocenianie zachowania ucznia w klasach IV-VIIl polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych
w Statucie Szkoty.

. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania w klasach IV-VIII uwzglednia
w szczegdlnosci:
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1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych o0sdb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
. Srédroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wg skali okreslonej w Statucie
Szkoty, z zastrzezeniem ust. 5.
. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej,
ustala sie wg nastepujgcej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia klas IV-VIII, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej. Klasyfikacja roczna is$rdédroczna
zachowania ucznia z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym polega na podsumowaniu
zachowania oraz na sformutowaniu opisowej oceny zachowania.
. Szczegotowe wskazéwki do oceniania zachowania ucznidw posiadajacych opinie lub
orzeczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej:
1) zachowanie wzorowe:
a) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych;
b) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne;
¢) sumiennie wypetnia obowigzki szkolne;
d) pomaga innym uczniom;
e) wyraza sie w kulturalny sposob;
f) dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad;
g) troszczy sie o mienie szkolne i estetyke otoczenia szkoty;
h) okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty oraz kolezankom
i kolegom;
i) uczestniczy w konkursach szkolnych i zawodach sportowych (oceniamy checi i wktad
pracy, a nie tylko efekty);
j) wykazuje odwage w walce ze ztem i patologig spoteczng;
k) jest uczciwy i obiektywny;
[) systematycznie i wzorowo prowadzi swoje zeszyty i posiada zawsze przybory
szkolne;
m)akceptuje zasady wspodtzycia w grupie;
2) zachowanie bardzo dobre:
a) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci — jest punktualny;
b) sumiennie wypetnia obowigzki ucznia;
c) stuzy pomocg innym;
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d) wyraza sie w kulturalny sposéb;
e) dba o higiene i estetyczny wyglad;
f) jest uczciwy i obiektywny;
g) z szacunkiem odnosi sie do kolegéw i dorostych;
h) pracuje systematycznie na miare wtasnych mozliwosci;
i) przestrzega norm wspoétzycia obowigzujacych w klasie i w szkole;
3) zachowanie dobre:
a) wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w wyznaczonym terminie;
b) ma, co najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych, od 5-7 spdznien w okresie;
c) sumiennie wypetnia obowigzki szkolne;
d) pomaga innym;
e) bierze udziat w niektérych pracach na rzecz klasy i szkoty;
f) dba o kulture jezyka;
g) z szacunkiem odnosi sie do innych ludzi;
h) troszczy sie o mienie szkolne i estetyke otoczenia;
i) troszczy sie o bezpieczeristwo swoje i kolegéw;
4) zachowanie poprawne:
a) czasami spdznia sie na zajecia (powyzej 7 godz.);
b) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne;
¢) z szacunkiem odnosi sie do innych ludzi;
d) nie zawsze podporzadkowuje sie ustalonym normom na terenie szkoty;
e) lekcewazy obowigzki ucznia i dyzurnego;
f) nie dba o higiene osobistg i estetyczny wyglad;
5) zachowanie nieodpowiednie:
a) stosuje przemoc wobec innych;
b) nie szanuje mienia i sprzetu szkolnego;
¢) naraza na niebezpieczenstwo siebie i innych;
d) zachowuje sie wulgarnie i arogancko wobec kolegdw, nauczycieli;
e) nie zachowuje dystansu wobec starszych;
f) nie potrafi zgodnie wspodtdziata¢ w grupie;
6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry nie przestrzega obowigzkéw ucznia.
. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania w klasach IV-VIII ustala
wychowawca klasy (po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczacych w danej klasie) na
podstawie:
1) punktowego regulaminu oceniania zachowania;
2) samooceny ucznia;
3) oceny zespotu klasowego;
4) oceny wychowawcy klasy.
. Przypisywane uczniom klas IV-VIIl punkty majg na celu wzmocnienie oddziatywania
wychowawczego na ucznidw. Ostateczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ustalana
na podstawie decyzji uprawnionego nauczyciela z uwzglednieniem punktéw, wedtug
przyjetej skali. Kazdy uczed na poczatku semestru otrzymuje 100 punktéw. Ocena
punktowa ucznia ustalona na podstawie informacji zawartych w dzienniku:
1) wzorowe — 160 punktéw i wiecej;
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10.

2) bardzo dobre — 159 —140 punktéw;

3) dobre — 139 — 100 punktéw;

4) poprawne — 99 — 40 punktow;

5) nieodpowiednie — 39 — 10 punktéw;

6) naganne — 9 punktéw i mniej.

Szczegodtowe kryteria ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) uczen, ktéry otrzymat uwage za minus 20 punktow lub na koniec okresu suma jego
punktéw wynosi minus 20 pkt., nie moze ubiegaé sie o ocene wzorowa zachowania;

2) uczen, ktéry otrzymat uwage za minus 20 punktéw i za minus 10 punktéw (w sumie za
minus 30 punktéw) lub na koniec okresu suma jego punktéw wynosi minus 30 pkt., nie
moze ubiegad sie o ocene bardzo dobrg zachowania;

3) uczen, ktoéry otrzymat uwage za minus 20 pkt. i za minus 20 pkt. (w sumie za minus 40
punktéow) lub na koniec okresu suma jego punktdw wynosi minus 40 pkt., nie moze
ubiegac sie o ocene dobrg zachowania;

4) samoocena ucznia:

a) jednym z czynnikdw wptywajgcych na ocene zachowania jest samoocena ucznia
dokonana na podstawie ankiety przeprowadzane] przez wychowawce klasy przed
ustaleniem oceny;

b) kazdej z ocen wynikajgcych z ankiety przyporzadkowana jest okreslona liczba
punktow: 5 pkt. (zachowanie wzorowe), 4 pkt. (zachowanie bardzo dobre), 3 pkt.
(zachowanie dobre), 2 pkt. (zachowanie poprawne);

5) ocena zespotu klasowego: zespdt klasowy przydziela punkty: 5 pkt. (zachowanie
wzorowe), 4 pkt. (zachowanie bardzo dobre), 3 pkt. (zachowanie dobre),
2 pkt. (zachowanie poprawne);

6) ocena wychowawcy klasy: wychowawca ma do dyspozycji pule punktéow 0 — 10, ktére
moze przydzieli¢ uczniowi;

7) nauczyciele opiniujg zachowanie ucznia danej klasy poprzez zapisy w dzienniku. Opinie
te uwzglednia wychowawca przy ustalaniu oceny zachowania;

8) zachowanie wucznia poza szkota wptywa na ocene zachowania. Informacja
o zachowaniu powinna pochodzi¢ od przedstawiciela Policji lub osoby dorostej
zgtaszajgcej sprawe; Rada Pedagogiczna rozpatruje pozyskane informacje i decyduje o
przyznaniu punktdw dodatnich lub ujemnych;

9) wychowawca w porozumieniu z pedagogiem szkolnym informuje rodzicéw o uwagach
od minus 20 punktéw i wiecej. Szczegdlne przypadki postepowania okresla szkolna
procedura postepowania w sytuacjach trudnych;

10) wychowawca powiadamia rodzicéw o przewidywanej, a nastepnie ustalonej ocenie
zachowania, poprzez wpis do dziennika elektronicznego;

11) zdobywane przez ucznia punkty muszg by¢ udokumentowane poprzez wpis
w dzienniku. Nauczyciel odpowiedzialny za dany konkurs (zawody) zobowigzany jest
do wpisania punktacji do dziennika. Udziat uczniébw w zawodach sportowych
konsultuje nauczyciel wychowania fizycznego z wychowawca klasy.

12) kryteria przydziatu punktéw:

PUNKTY DODATNIE

1. Udziat w konkursach przedmiotowych e Udziat w konkursie:
organizowanych przez MSCDN lub - bez eliminacji — 5 pkt.
ogdlnopolskich, zakwalifikowanie sie do - z eliminacjami wstepnymi — 10 pkt.
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nastepnego etapu.

e | etap (pozaszkolny) — 20 pkt.
e |l etap (pozaszkolny) — 30 pkt.
o |ll etap (pozaszkolny) — 50 pkt. (finalista)

Szczegbtowe zasady przyznawania punktdw reguluja
szczegbtowe warunki i sposdb oceniania
wewnatrzszkolnego w zakresie poszczegdlnych
przedmiotow.

2. Udziat w konkursach miedzyszkolnych.

e Udziat w eliminacjach szkolnych — 2 pkt.
e Reprezentowanie szkoty w konkursie — 5 pkt.
e Zajecie miejsca:
I miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt.
Il miejsce — 7 pkt.
e Miejsca w Lidze Przedmiotowej oraz konkursach
jezyka angielskiego:
e Klasyfikacja indywidualna:
I miejsce — 20 pkt.
Il miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt.
IV =V miejsca — 9 pkt.
VI = VIl miejsca — 8 pkt.
VIIl = IX miejsca — 7 pkt.
X miejsce — 6 pkt.
e Klasyfikacja druzynowa:
I miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt.
Il miejsce — 7 pkt.

3. Udziat w konkursach szkolnych.

e Udziat w eliminacjach miedzyklasowych — 2 pkt.
e Zajecie miejsca indywidualnie:

I miejsce — 10 pkt.

Il miejsce — 7 pkt.

Il miejsce — 5 pkt.
e Klasyfikacja druzynowa:

I miejsce — 7 pkt.

Il miejsce — 5 pkt.

Il miejsce — 3 pkt.

4. Reprezentowanie szkoty w zawodach
sportowych miedzyszkolnych, na szczeblu
powiatowym i ogdlnopolskim.

Reprezentowanie szkoty w imprezach
rekreacyjnych, okolicznosciowych (w czasie
wolnym od zajec szkolnych), np. rajdy,
happeningi.

e Udziat w zawodach miedzyszkolnych — 5 pkt.
e Zajecie miejsca w zawodach miedzyszkolnych:
e Klasyfikacja indywidualna:
I miejsce — 20 pkt.
Il miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt.
IV — VI miejsca — 6 pkt.
e Klasyfikacja druzynowa:
| miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt.
Il miejsce — 7 pkt.
IV miejsce — 6 pkt.
e Zajecie miejsca w zawodach powiatowych
i ogdlnopolskich:
e Klasyfikacja indywidualna:
I miejsce — 30 pkt.
Il miejsce — 25 pkt.
Il miejsce — 20 pkt.
IV —V miejsca — 15 pkt.
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VI — X miejsca — 10 pkt.
e Klasyfikacja druzynowa:
I miejsce — 25 pkt.
Il miejsce — 20 pkt.
Il miejsce — 15 pkt.
IV miejsce — 10 pkt.
e Udziat w imprezach — 3 pkt.
e Klasyfikacja druzynowa:
| miejsce — 15 pkt.
Il miejsce — 10 pkt.
Il miejsce — 7 pkt.

5. Udziat w zawodach sportowych szkolnych.

e Udziat w eliminacjach miedzyklasowych — 1+2 pkt.
e Zajecie miejsca indywidualnie:

I miejsce — 10 pkt.;

Il miejsce — 7 pkt.;

Il miejsce — 5 pkt.;
o Klasyfikacja druzynowa:

I miejsce — 7 pkt.;

Il miejsce — 5 pkt.;

Il miejsce — 3 pkt.;

6. Udziat i pomoc w organizowaniu imprez
szkolnych i pozaszkolnych (punktacje ustala SU).

e Udziat pocztu sztandarowego w uroczystosciach
szkolnych (punkty przyznawane jednorazowo na
koniec okresu) — 5 pkt.;

e Udziat pocztu sztandarowego w uroczystosciach
pozaszkolnych (punkty przyznawane jednorazowo
na koniec okresu) — 15 pkt.;

e Organizacja dyskotek szkolnych — 5 pkt.;

e Wyjscia na spotkania SU, np. do domu kultury —
5 pkt.

e Udziat w innych imprezach organizowanych przez
SU - 1+10 pkt.

7. Praca na rzecz klasy wykonywana po lekcjach.

e Wykonanie gazetki z gotowych materia-téw
(wyciete ilustracje z gazety, wydrukowane
informacje z Internetu) — 5 pkt.;

e Wykonanie gazetki z samodzielnie przygotowanych
materiatéw (1+2 osoby) — 7 pkt.;

e Organizowanie imprez klasowych (przygotowanie
klasy do dyskoteki, zakupy) —

1+2 osoby — 5 pkt.
3+4 osoby — 3 pkt.
e Prowadzenie dyskoteki, przyniesienie sprzetu —
5 pkt.;
e Czynny tacznik z bibliotekg — 5 pkt.;
e Dbatosc¢ o estetyke pracowni — 5+10 pkt.;
e Prowadzenie GDDW —
(1+2 osoby) — 5 pkt.;
(3+4 osoby) — 3 pkt.;

e Inne prace wykonywane po lekcjach
(decyduje wychowawca) — 5+10 pkt.

8. Aktywny udziat w imprezach organizowanych na
terenie szkoty.

llos¢ punktow ustala nauczyciel odpowiedzialny —
1+15 pkt.

9. Kultura osobista — wtasciwe za-chowanie
w kontaktach z innymi

Punktacja jednorazowo na koniec okresu — 5 pkt.

10. Sumienne wypetnianie powierzonych
obowigzkow (dyzury, SU, Samorzad Klasowy lub

e Punktacja jednorazowo na koniec okresu:
—dyzury i inne obowigzki powierzone —max 5 pkt.,
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inne obowigzki przydzielone przez wychowawce
lub nauczyciela).

— praca w Samorzadzie Uczniowskim, Klasy — max 10

pkt.

11.

Reagowanie na zachowanie negatywne, np.
niszczenie, Smiecenie, dokuczanie, bicie,
straszenie, zabieranie rzeczy i inne zachowania
odbiegajgce od norm wspotzycia spotecznego.

Punktacja za kazdorazowg interwencje — 20 pkt.

12.

Frekwencja (do 7 godzin lub jeden dzien
nieobecny usprawiedliwiony).

Punktacja jednorazowo na koniec okresu — 10 pkt.

13.

Praca na rzecz szkoty wykonywana w wolnym
czasie, np. praca w bibliotece szkolnej, praca
w Swietlicy.

Jednorazowa pomoc — 5 pkt.
Systematyczna pomoc — 1020 pkt. (punktacja
jednorazowo na koniec okresu)

14.

Zachowanie i dziatania pozytywne nie ujete
w regulaminie.

5 punktéw (kazdy wpis wychowawcy)

Uczen moze zdobyé punkty za osiggniecia w zajeciach pozalekcyjnych odbywajgcych sie poza szkotg
(np. w klubie sportowym, chérze). Wychowawca przyznaje punkty zgodnie ze szczegétowymi warunkami
i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego na podstawie dyplomu, wyrdznienia wydanego przez organizatora
konkursu lub zawodow.

Punkty za udziat w kolejnych etapach, osiggniecia indywidualne i druzynowe zdobyte przez ucznia w tym
samym konkursie (zawodach) s3 sumowane.

PUNKTY UJEMNE

1.

Zaktdcanie toku zajeé lekcyjnych (np. rozmowy
niezwigzane z tematem lekgji).

5 pkt. (kazda uwaga)

. Nieuzasadniona odmowa wykonania polecenia.

5 pkt. (kazda uwaga)

. Aroganckie (niegrzeczne, lekcewazace)

odnoszenie sie do 0séb dorostych, nauczycieli,
ucznidw, pracownikow szkoty, gosci szkoty.

10 pkt. (kazda uwaga)

. Ublizanie koledze (uzywanie w stosunku do

kolegi wulgarnego stownictwa, przezwisk;
obrazanie rodzicow i rodzenstwa).

10 pkt. (kazda uwaga)

. Agresywne zachowanie w stosunku do drugiej

osoby, ktére ma na celu wyrzadzenie krzywdy.

Do 50 pkt. (kazda uwaga) w zaleznosci od
poniesionych przez poszkodowanego
konsekwencji wymierzonej w niego agresji.

. Stosowanie przemocy, czyli wykorzystywanie

przewagi psychicznej lub fizycznej w stosunku do
drugiej osoby.

Do 50 pkt. (kazda uwaga)

. Niebezpieczne zachowania na przerwach,

tj. stanowigce zagrozenie i mogace doprowadzic¢
do wypadku (bieganie po korytarzu, schodach,
salach lekcyjnych, strzelanie z rurek, nagte
wybieganie z tazienki lub sali lekcyjnej, rzucanie
przedmiotdow, granie w pitke).

10 pkt. (kazda uwaga)

. Zte zachowanie na wycieczkach, imprezach

szkolnych i pozaszkolnych (nieprzestrzeganie
regulaminu zachowania w Szkole,

na wycieczkach, imprezach szkolnych

i pozaszkolnych).

10 pkt. (kazda uwaga)

. Brak obuwia na zmiane i niezostawienie kurtki

w szatni.

2 pkt. (kazda uwaga)

10.

NieumysIne niszczenie sprzetu, umeblowania,
budynku i obejscia szkoty.

10 pkt. (kazda uwaga) lub naprawienie szkody

11.

Celowe niszczenie sprzetu, umeblowania,
budynku i obejscia szkoty.

20 pkt. (kazda uwaga) lub naprawienie szkody

12.

NieumysIne niszczenie rzeczy innych oséb.

10 pkt. (kazda uwaga) lub naprawienie szkody

13.

Celowe niszczenie rzeczy innych oséb.

20 pkt. (kazda uwaga) lub naprawienie szkody

14.

Kradziez mienia na terenie szkoty i podczas zaje¢

50 pkt. (kazda uwaga)
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pozalekcyjnych.

15.

Wymuszanie pieniedzy lub rzeczy (zgdanie
pieniedzy lub rzeczy z wykorzystaniem przewagi
psychicznej lub fizycznej).

50 pkt. (kazda uwaga)

16.

Palenie papierosow w szkole lub na terenie
wokét szkoty (np. boisko, ,,plac stoneczny”).

50 pkt. (kazda uwaga)

17.

Picie alkoholu i zazywanie narkotykow w szkole
lub na terenie wokot szkoty (np. boisko, ,,plac
stoneczny”).

100 pkt. (kazda uwaga)

18.

Namawianie do palenia papieroséw, picia
alkoholu i zazywania narkotykow.

50 pkt. (kazda uwaga)

19.

Nieusprawiedliwione spdznienie na lekcje.

1 pkt (kazde spdznienie)

20.

Opuszczenie lekcji bez usprawiedliwienia.

5 pkt. (kazda godzina)
Usprawiedliwienia uczen dostarcza w ciggu 14 dni
po nieobecnosci.

21.

Opuszczanie terenu szkoty w czasie lekcji
i przerw.

10 pkt. ( kazda uwaga)

22.

Fatszowanie podpisdw i dokumentéw,
wyrywanie kartek z zeszytéw z wpisami
nauczyciela.

30 pkt. (kazda uwaga)

23.

Niedotrzymywanie ustalonych terminow (zwrot
ksigzek do biblioteki, podpisy pod
zawiadomieniami wychowawcy dla rodzicéw).

2 pkt. (kazda uwaga)

wczesniejszej zgody wyrazonej przez ucznia.

24. Niewywigzywanie sie z zobowigzan podjetych na 5 pkt.
rzecz innych oséb, klasy lub szkoty.
25. Rezygnacja z udziatu w konkursie mimo 5 pkt.

26.

Brak stroju galowego na uroczystosciach
szkolnych (okreslenie stroju galowego
w §55.ust.2.pkt20. Statutu Szkoty).

5 pkt. (kazda uwaga)

27.

Uporczywe naruszanie zasad noszenia
codziennego stroju szkolnego.

Jednorazowo na koniec okresu — 10 pkt.

28.

Naruszenie zakazu trwatego i nietrwatego
ozdabiania i dekorowania ciata i wtoséw
(szczegotowe regulacje w § 55.ust.2.pkt20.
Statutu Szkoty).

3 pkt. (kazda uwaga)

29.

Zasmiecanie szkoty.

5 pkt. (kazda uwaga)

30.

Nieprzestrzeganie zasad korzystania ze sprzetu
elektronicznego.

5 pkt. (kazda uwaga)

31.

Wyjmowanie z pidrnika poza czasem lekcji
przyboréw szkolnych typu cyrkiel, nozyczki,
linijka i innych oraz wykorzystywanie ich do
czyndw zagrazajgcych bezpieczenstwu
wlasnemu i innych

Do 50 pkt. (kazda uwaga)

32.

Whiesienie na teren Szkoty niebezpiecznych
narzedzi typu néz, siekiera, scyzoryk, srubokret,
zapalniczka i innych, ktére mogtyby zagrazaé
bezpieczenstwu wtasnemu i innych.

Do 50 pkt. (kazda uwaga)

11.
12.

13.

14.

Sytuacje nieprzewidziane w niniejszym regulaminie rozpatruje Rada Pedagogiczna.
Uczniowi, spetniajgcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, zdajgcemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny z zachowania.

Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest

ostateczna.

Tryb ustalania oceny srédrocznej i rocznej zachowania ucznia:
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a) nauczyciel — wychowaweca co najmniej na 9 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
Rady Pedagogicznej, na godzinie do dyspozycji wychowawcy okresla z zespotem
klasowym ocene ucznia zgodng ze skalg ocen;

b) nauczyciel — wychowawca, na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej powiadamia nauczycieli o ocenach zachowania uczniéw;

c) nauczyciele, na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
wyrazajg opinie o wypetnianiu przez ucznia obowigzkdéw szkolnych, jego kulturze
osobistej, postawie wobec kolegdw i innych o0sdb;

d) nauczyciel — wychowawca, na 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej powiadamia uczniéw i rodzicow (prawnych opiekunéw) w formie
pisemnej (opisanej w ust.10. pkt.10.) o przewidywanej ocenie zachowania;

e) w czasie od powiadomienia o przewidywanej ocenie zachowania do zebrania
klasyfikacyjnego Rady Pedagogicznej uczen:

- moze zdobywac punkty dodatnie po uprzednim uzgodnieniu wykonania zadania
z wychowawca klasy;

- moze otrzymaé punkty ujemne z zachowania (o punktach ujemnych,
zmieniajacych ocene proponowang, nalezy zawiadomi¢ rodzicéw);

f) na posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej nauczyciel — wychowawca
przedstawia oceny zachowania ucznidw,

g) Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym zatwierdza oceny zachowania
ucznidéw; opinia jest wigzgca dla wychowawcy;

h) nauczyciel — wychowawca po posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej
powiadamia w formie pisemnej (opisanej w ust.10. pkt.10.) ucznia i rodzicéow
o ustalonej ocenie zachowania.

15. Tryb rozpatrywania wnioskdw o ponowne ustalenie oceny zachowania:

1) uczen ma prawo ztozy¢ wniosek o podwyzszenie oceny zachowania, gdy spetnione sg
nastepujgce warunki:

a) zmiana oceny bardzo dobrej na wzorowg mozliwa jest w przypadku, gdy uczen
uzyskat co najmniej 152 punkty;

b) zmiana oceny dobrej na bardzo dobrg mozliwa jest w przypadku, gdy uczen uzyskat
co najmniej 132 punkty;

c) zmiana oceny poprawnej na dobrg mozliwa jest w przypadku, gdy uczen uzyskat co
najmniej 92 punkty;

d) zmiana oceny nieodpowiedniej na poprawng mozliwa jest w przypadku, gdy uczen
uzyskat co najmniej 32 punkty;

e) zmiana oceny nagannej na nieodpowiednig mozliwa jest w przypadku, gdy uczen
uzyskat co najmniej 2 punkty;

2) oceny wzorowej, bardzo dobrej i dobrej nie moze uzyskaé uczen, ktéry otrzymat
punkty ujemne zgodnie z ust.10. pkt.1-3.

3) pisemny wniosek z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie przez rade pedagogiczng
oceny zachowania nalezy ztozyé u Dyrektora Szkoty na co najmniej 3 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j:

a) dyrektor przedstawia wniosek na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

b) wychowawca klasy przedstawia uzasadnienie wystawionej oceny w postaci
semestralnej dokumentacji zachowania ucznia zawartej w dzienniku;

c) cztonkowie Rady Pedagogicznej w drodze glosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw
decydujg o ostatecznej ocenie;
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d) wniesienie wniosku oraz decyzje jakie podjeto podlegaja zaprotokotowaniu
w protokole klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

§ 83.

. Poczawszy od klasy IV, uczen szkoty, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz ocene

zachowania bardzo dobrg lub wzorowga — otrzymuje $wiadectwo szkolne lub $wiadectwo

ukonczenia szkoty — z wyrdznieniem.

. Poczawszy od klasy IV, uczen szkoty, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 i bardzo dobrg

lub wzorowg ocene zachowania, zostaje nagrodzony nagroda ksigzkowa.

. W klasach I-VIIl w arkuszu ocen ucznia i na Swiadectwie pod hastem ,szczegdlne

osiggniecia” odnotowuje sie:

1) uzyskanie wysokich miejsc — nagrodzonych lub honorowanych zwycieskim tytutem —
w konkursach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkdt, zgodnie z wykazem przedstawionym przez
kuratoréw oswiaty;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
na rzecz srodowiska szkolnego.

. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze zezwoli¢ na inny wpis na

Swiadectwie w punkcie ,szczegdlne osiggniecia”.

§ 84.

. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych

ocen.

. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust.1. , zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie

pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi

trybu ustalania tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

. Komisja, o ktérej mowa w ust. 3, ustala roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych

lub roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia

zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.

. Sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 oraz wymagang dokumentacje z jej prac okreslajg

odrebne przepisy prawa.

§ 85.
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10.
11.

12.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajagcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, nie pdzniej niz

w dniu poprzedzajgcym dzien zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

3) przy zmianie szkoty lub typu szkoty, jako uzupetnienie przedmiotéw, ktérych sie nie
uczyt.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza

szkotg nie obejmuje egzaminu z wychowania fizycznego.

Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkotg i zdajagcemu egzamin

klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma

przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Aby otrzymaé pozytywng ocene, uczen powinien zdoby¢ co najmniej 75% punktéw

przewidzianych do uzyskania na egzaminie klasyfikacyjnym.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja.

Szczegbétowe zasady powotywania komisji, przeprowadzania i dokumentowania egzaminu

klasyfikacyjnego okreslajg odrebne przepisy.

Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie na pisemny wniosek rodzicéw ucznia ztozony do

Dyrektora Szkoty w ciggu 3 dni od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogiczne;j.

§ 86.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednego lub
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakoriczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim
tygodniu ferii letnich. Egzamin poprawkowy odbywa sie na pisemny wniosek rodzicéw
ucznia ztozony do Dyrektora Szkoty w ciggu 3 dni od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady
Pedagogiczne;j.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej — trwajacej 60 minut i ustnej
z wyjatkiem egzamindw z zaje¢ komputerowych, informatyki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Stopien trudnosci pytan musi odpowiadaé kryterium oceny, o ktérg ubiega sie uczei. Aby
otrzymaé pozytywng ocene, uczen powinien zdoby¢é co najmniej 75% punktow
przewidzianych do uzyskania na egzaminie.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pézniej niz do korica wrzesnia.
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. Nieobecnos$¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia,
rodzicOdw najpdzniej w dniu egzaminu.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
Szczegbdtowe zasady powotywania komisji przeprowadzania i dokumentowania egzaminu
poprawkowego okreslajg odrebne przepisy.

. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

. Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia s3
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§87.

. Uczniowie klasy VIl przystepuja do egzaminu ésmoklasisty organizowanego przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjna.

. Egzamin d&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego dla szkoty podstawowe;.

. Szczegdtowe zadania Szkoty i jej pracownikdéw zwigzane z przygotowaniem i przebiegiem
egzaminu 6smoklasisty okreslajg odrebne regulacje.

§ 88.

Ewaluacja szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania wewnatrzszkolnego bedzie
dokonywana na koniec roku szkolnego na podstawie rozméw z uczniami i rodzicami
i dyskusji Rady Pedagogiczne;j.
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10.

Rozdziat X
Gospodarowanie finansami, prowadzenie dokumentacji,
pieczecie

§ 89.
Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku jako
jednostka budzetowa jest jednostkg organizacyjng sektora finanséw publicznych
nieposiadajagcg osobowosci prawnej, ktéra pokrywa swoje wydatki bezposrednio
z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek budzetu jednostki samorzadu
terytorialnego.
Srodki finansowe na dziatalnoéé¢ jednostki pochodza z budzetu Miasta Ptocka oraz innych
zrédet.
Jednostka prowadzi dziatalnos¢ na podstawie planu finansowego opracowanego przez
Dyrektora Szkoty dostosowanego do uchwaty budzetowej na dany rok.
Wszelkie wptywy uzyskane przez jednostke stanowig dochody budzetu Miasta Ptocka.
Wydatki jednostki realizowane s3 z uwzglednieniem przepisow prawa zamoéwien
publicznych, ustawy o finansach publicznych oraz innych przepisow.
Obstuga finansowo — ksiegowa jednostki jest prowadzona przez Zarzad Jednostek
Oswiatowych w Ptocku.
Rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczos¢ prowadzona jest przez pracownikéw ZJO zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi jednostek budzetowych.
Sprawozdania finansowe i budzetowe jednostki sporzgdzajg pracownicy ZJO, podpisuje
Gtéwny Ksiegowy ZJO i oraz Dyrektor ZJO jako kierownik jednostki obstugujace;j
i przekazuje terminowo do Prezydenta Miasta Ptocka za posrednictwem Skarbnika Miasta
Ptocka.
Jednostka prowadzi wyodrebniong ewidencje skfadnikow majatku bedgacych w jej
dyspozycji.
Decyzje w sprawie nabycia lub zbycia sktadnikéw majgtku o wartosci poczgtkowej do
3500,00 zt podejmuje samodzielnie dyrektor placéwki, a w pozostatych przypadkach
wymagana jest zgoda Prezydenta Miasta Ptocka, poza przypadkami zastrzezonymi do
kompetencji Rady Miasta Ptocka.

§ 90.
Szkota prowadzi dokumentacje szkolng, ktérg przechowuje zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Podstawowymi dokumentami Szkoty s3:
1) arkusze ocen ucznidw;
2) protokoty egzaminacyjne;
3) dzienniki lekcyjne;
4) dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych;
5) ksiegi protokotéw Rady Pedagogicznej;
6) akta osobowe pracownikéw;
7) dokumenty finansowe.

§91.
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1. Szkotfa uzywa pieczeci urzedowych (duzej i matej), zgodnie odrebnymi przepisami.
2. Szkota uzywa pieczeci prostokatne;j:

SZKOtA PODSTAWOWA
Z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI nr 22
09 — 403 Ptock, ul. Czwartakow 6
Tel./Fax 24 364 — 40 — 27
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Rozdziat XI
Postanowienia koncowe

§92.

. W Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 22 w Ptocku skargi/wnioski
przyjmowane sg przez Dyrektora Szkoty, codziennie w godzinach pracy.

. Skargi/wnioski wnoszone sg pisemnie.

. Pisemne skargi/wnioski powinny zawierac:

1) date wniesienia skargi/wniosku;

2) imie, nazwisko i adres oraz numer telefonu sktadajgcego skarge/wniosek;

3) zwiezte okreslenie sprawy;

4) podpis sktadajgcego skarge/wniosek.

. Rejestracji oraz monitorowania przebiegu realizacji rozpatrywania skargi/wniosku
dokonuje sekretarz Szkoty, ktéry:

1) prowadzi rejestr skarg/wnioskow;

2) czuwa nad terminowym rozpatrywaniem skarg/wnioskow;

. Pracownik sekretariatu Szkoty dokonuje rejestracji skargi/wniosku poprzez wpis
w rejestrze skarg/wnioskdw nastepujgcych danych:

1) liczba porzadkowa;

2) krotki opis sprawy bedacej przedmiotem skargi/ wniosku;

3) znak skargi/wniosku;

4) data wptyniecia skargi/wniosku;

5) data wszczecia skargi/wniosku;

6) data ostatecznego zatatwienia skargi/wniosku;

7) uwagi o sposobie zatatwienia skargi/wniosku.

§93.

. Kwalifikowania spraw dokonuje Dyrektor Szkoty.

. Kazda sprawa zakwalifikowana przez Dyrektora Szkoty jako skarga/wniosek wpisywana
jest do rejestru skarg/wnioskdéw.

. Jesli z tresci skargi/wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, Dyrektor Szkoty wzywa
wnoszgcego o wyjasnienie lub uzupetnienie, z pouczeniem, ze nieusuniecie brakéw
spowoduje pozostawienie skargi/wniosku bez rozpoznania.

. Skargi/wnioski, ktére nie nalezg do kompetencji Szkoty przekazywane sg do wnoszgcego
skarge/wniosek ze wskazaniem wtasciwego adresata.

. Skargi/wnioski anonimowe, po dokonaniu rejestracji, pozostajg bez rozpoznania.

. Informacje zawarte w anonimowej skardze/wniosku mogg by¢ poddane lustracji
w ramach petnionego nadzoru pedagogicznego.

§94.

. Skargi/wnioski rozpatruje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.

. Z wyjasnienia skargi/wniosku sporzgdza sie dokumentacje zawierajaca:

1) oryginat skargi/wniosku;

2) notatke stuzbowg informujgcg o sposobie zatatwienia skargi/wniosku i wynikach
postepowania wyjasniajacego, jesli wymaga tego sprawa;

3) materiaty pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/wniosku (o$wiadczenia,
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opinie, kserokopie dokumentéw, wyciagi);

4) odpowiedz do wnoszacego, informujacg o sposobie rozstrzygniecia skargi/wniosku
wraz z dokumentem potwierdzajgcym jej wystanie lub podpisem odbioru odpowiedzi;

5) pismo do organu prowadzgcego, jesli wymaga tego sprawa.

. Odpowiedz na skarge/wniosek winna zawierac:

1) notatke stuzbowg informujacg o sposobie zatatwienia skargi/wniosku i wynikach
postepowania wyjasniajgcego, jesli zostata sporzadzona;

2) oznaczenie organu, od ktérego pochodzi;

3) faktyczne i prawne, z podaniem podstawy prawnej, uzasadnienie, jezeli skarga
/wniosek zostaty zatatwione odmownie;

4) imie i nazwisko, podpis oraz stanowisko osoby upowaznionej do rozpatrzenia
skargi/wniosku.

. Petna dokumentacja rozpatrywanej skargi/wniosku, nie pdzniej niz 7 dni po otrzymaniu

potwierdzenia odbioru odpowiedzi na skarge/wniosek, przekazywana jest pracownikowi

sekretariatu Szkoty.

. W przypadku wydania nauczycielowi/pracownikowi zalecen, przez osobe rozpatrujgca

skarge/wniosek, nalezy kopie tego pisma dotgczy¢ do dokumentacji wymienionej w ust. 2.

. Kontrole wykonania wydanych zalecen przeprowadza osoba wydajgca je.

. Odwotania od decyzji rozstrzygajgcych spory rozpatruje Dyrektor Szkoty.

§ 95.

. Skarge/wniosek rozpatruje sie w terminie:

1) do miesigca, gdy wszczyna sie postepowanie wyjasniajace;

2) do dwéch miesiecy, gdy skarga/wniosek jest szczegdlnie skomplikowana.

. W terminie do 7 dni nalezy:

1) przestaé skarge/wniosek do wtasciwego organu, z powiadomieniem wnoszgcego lub
zwréci¢ jg wnoszgcemu ze wskazaniem wifasciwego organu, jezeli skarga/wniosek
zostata skierowana do niewtasciwego organu;

2) przesta¢ informacje do wnoszacego o przesunieciu terminu zatatwienia
skargi/wniosku, z podaniem powoddw tego przesuniecia;

3) zwrdci¢ sie z prosbg do osoby wnoszacej o przestanie dodatkowych informacji
dotyczacych skargi/wniosku;

4) udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi/wniosku, w ktorej brak jest
wskazania nowych okolicznosci sprawy.

§ 96.

. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej —
wychowankow, nauczycieli, rodzicéw, pracownikéw obstugi i administraciji.

. Dla zapewnienia znajomosci Statutu przez wszystkich zainteresowanych ustala sie
udostepnienie Statutu przez Dyrektora Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi
nr 22 im. Janusza Korczaka w Ptocku.

. Regulaminy dziatalno$ci uchwalone przez organy dziatajgce w Szkole nie mogg byé
sprzeczne z postanowieniami niniejszego Statutu.

. W przypadku wprowadzenia zmian sporzgdza sie tekst jednolity Statutu.

. Dyrektor Szkoty ma upowaznienie do opublikowania tekstu jednolitego Statutu w drodze
zarzadzenia.
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