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Cztowiek - najlepsza inwestycja

Projekt wspétfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

NAUCZYCIEL — TERAPEUTA PRZYSZLOSC| — PODWYZSZANIE KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW
SZKOLNICTWA SPECJALNEGO W PLOCKU

Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy Nr 2 w Plocku zaprasza do zlozenia
oferty zorganizowania szkolenia dla uczestnikow projektu ,,Nauczyciel — terapeuta
przyszto$ci — podwyzszanie kwalifikacji pracownikow szkolnictwa specjalnego w
Ptocku” wspdtfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Dziatania 9.4. Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Przedmiotem zamowienia sa ustugi szkoleniowe w zakresie przeprowadzenia szkolenia pod
nazwg ,,Podstawowy kurs witrazu” dla 12 os6b zatrudnionych w Specjalnym Osrodku
Szkolno Wychowawczym Nr 1, Specjalnym Osrodku Szkolno Wychowawczym Nr 2, Zespole
Szkét Ogodlnoksztatcacych Specjainych Nr 7 w Plocku. Miejsce realizacji zamoéwienia
Specjainy Osrodek Szkolno Wychowawczy Nr 2. Celem szkolenia jest przygotowanie
uczestnikow do pracy z miodziezg zasadniczej szkoly zawodowej podczas zajec
plastycznych i rekodzielniczych. Program zaje¢ powinien obejmowaé¢ min. 50 godzin
lekcyjnych zaje¢ teoretycznych/ praktycznych. Szkolenie powinno odby¢ sie w terminie od
01-04-2010 do 31-05-2010. Zajecia powinny odbywa¢ sie od pigtku (od godz. 14/00) do
niedzieli w ilosci godzin nieprzekraczajacej 24 godzin lekcyjnych z uwzglednieniem przerwy
$niadaniowej/obiadowej. Zrédlo finansowania — Europejski Fundusz Spoteczny w ramach
POKL Priorytet IX ,Rozw0j wyksztatcenia i kompetencji w regionach”, Dziatanie 9.4 ,Wysoko
wykwalifikowane kadry systemu os$wiaty” W zwigzku powyzszym Zleceniodawca
zobowigzany bedzie do informowania spoteczeristwa o finansowaniu realizacji projektu przez
Unie Europejska poprzez zamieszczenie w dokumentacji szkoleniowej informacji o udziale
Unii Europejskiej a takze oznakowania miejsca realizacji kursu, zgodnie z wymogami
rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006r. ustanawiajacego przepisy
ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci (Dz. Urz.UEL 210/25 z 31.07.2006) oraz
Rozporzadzenia Komisji WE Nr 1828/2006 ustanawiajacego szczegdlne zasady
wykonywania rozporzadzenia Rady WE nr 1083/2006 (Dz. Urz. UEL 371/1 z 27.12.2006) i



wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektéw w ramach programu operacyjnego kapitat
Ludzki 2007/2013. Wykonawca Szkolenia zobowigzany jest wyposazy¢ kazdego uczestnika
szkolenia w materiaty dydaktyczne oraz materialy i urzadzenia do ¢éwiczen praktycznych
zgodne z zakresem tematycznym szkolenia jak rowniez do przekazania jednego kompletu
materiatéw dydaktycznych do biura projektu. Komplet materiatéw dydaktycznych wykonawca
wlicza w cene szkolenia. Komplet materiatéw dydaktycznych wykonawca zobowigzany jest
dostarczyé do zamawiajacego najpozniej w dniu rozpoczecia pierwszej edycji szkolenia. Po
ukonczeniu szkolenia wykonawca zobowigzany bedzie wyda¢ uczestnikom zaswiadczenie
lub inny dokument potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia. Dokument taki musi posiadac
oznakowanie przedstawione w zatgczniku. Ponadto wykonawca zobowigzany jest zatgczy¢
do oferty wzo6r zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukoriczone szkolenie.
Na wniosek wykonawcy zamawiajacy przesle elektroniczng wersje wymaganych oznakowan

i logo. Program szkolenia przedstawiony zamawiajacemu powinien zawiera¢ informacije:
a) Nazwe i zakres szkolenia
b) Czas trwania i spos6b organizacji szkolenia
c) Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolenia
d) Cele szkolenia

e) Tematy zajec¢ edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzglednieniem czesci teoretycznej i

praktycznej
f) Wykaz literatury oraz niezbednych $rodkéw i materiatéw dydaktycznych
g) Sposéb sprawdzenia efektéw szkolenia

Wykonawca zobowigzany bedzie do przechowywania dokumentéw potwierdzajacych
realizacje przedmiotowego szkolenia, a szczegdlnosci: programu szkolenia, harmonogramu,
dokumentéw zwigzanych z kosztami kursu, kosztorys, listy obecnosci uczestnikow, do dnia
30 grudnia 2020 roku. Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia odpowiednigj
dokumentac;i:

a) Dzienna lista obecnosci uczestnikéw szkolenia
b) Dziennik zaje¢ zawierajacy wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych

Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia wsrdd uczestnikoéw zaje¢ oceny
merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia, miedzy innymi na podstawie ankiety

oceniajacej. Wykonawca przed rozpoczeciem szkolenia, zobowigzany bedzie  do



zapoznania jego uczestnikébw ze szczegdtowym programem poprzez przekazanie im

harmonogramu realizowanych zaje¢.
Zleceniodawca zapewnia:
a) Sale dydaktyczng spetniajaca wymogi BHP
b) Rzutnik multimedialny z ekranem
c) Sprzet audio —video
d) Sprzet komputerowy
e) Materiaty biurowe
f) Xero
g) Catering dla uczestnikéw kursu
h) Zakwaterowanie/wyzywienie dla jednej osoby prowadzacej szkolenie

W odpowiedzi na niniejsze zapytanie ofertowe prosimy o zlozenie oferty do
Biura Projektu na adres: Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy Nr 2, 09— 400
Ptock, ul. Lasockiego 14, w terminie do 22.01.2010r.

1. W ofercie nalezy podaé
a) Koszt uczestnictwa w szkoleniu dla jednej osoby.
b) Program szkolenia okreslony w przedmiocie zaméwienia.
c) Termin realizacji szkolenia.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie :
¢ Prawo do swobodnego wyboru oferty;
o Podjecia dalszych negocjacji w celu zawarcia umowy;
e Rezygnacji z wyboru oferty bez podania przyczyn;

e Gtownym kryterium wyboru bedzie atrakcyjno$¢ programu
szkolenia.

W sprawie oferty prosze kontaktowac sie pod nr tel.: +48 0604301410, Fax: 24/3660360,

e-mail: nauczycielplock2@wp.pl

DYR TOK
Osrodke Szkolne Wychowawczago Nr 2

mgr R Kowalski
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